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Desafios para la educacion del 2030 Esther Care

"Ensefianza y Aprendizaje en la Agenda E2030" Agosto de 2016

Oficina Regional de la UNESCO para la Educacion en América Latina y el Caribe, y el Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas del Ministerio de Educacion de
Chile, en la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe, CEPAL.
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Objetivo de Desarrollo Sostenible 4

« Asegurar una educacion de calidad inclusivay
equitativay promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos

4.1 Asegurar gque todos los nifios y niflas completen una educacion primaria
y secundaria gratis, equitativa y de calidad, conducente a resultados de
aprendizaje relevantes y efectivos

4.4 Aumentar sustancialmente el nimero de jévenes y adultos con
habilidades relevantes, incluyendo conocimientos técnicos y
profesionales para el empleo, trabajo digno y espiritu empresarial

4.6 Asegurar que todos los jovenes y una proporcion sustancial de los
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetizacion y
aritmeética

4.7 Asegurar que todos los alumnos adquieran el conocimiento y las

B ‘ Center for Universal Education at BROOKINGS | SKILLS FOR A CHANGING WORLD



Implicancias del SDG 4 para la identificacion de indicadores

Metas Indicadores

4.1 .. educacion que conduzca a resultados .. Competencias en lectura y matematica
de aprendizaje pertinente

4.4.. a?pt.itudes p,ert.inentes, i”C“_‘idOS los .. Habilidades tecnoldgicas de informacién
conocimientos técnicos y profesionales, y comunicacién por tipo de habilidades

para el empleo. ...y el espiritu empresarial
.. Habilidades funcionales en (a)

4.6 .. alfabetizacion y aritmética . .
1zacion y arl ! alfabetizacion y (b) arismética

.. (i) Educacién para la ciudadania global y
(ii) educacion para el desarrollo sostenible,
incluyendo equidad de género y derechos
humanos

4.7 .. los conocimientos y habilidades
necesarias para promover el desarrollo
sostenible

UNESCO, 47t Session, Statistics Commission, 8-11 March 2016
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Perspectivas Globales

e Aprenc
e Aprenc
e Aprenc

er a conocer
er a hacer
er a ser

* Aprenc
juntos

=
“H “ DEIOrS et aI 1996 (knowledge about cognitive processes)

United Mations
Educational, Scienfific and
Cultural Organization

er a VvIVIr
WAYS OF THINKING

- Creativity and innovation

TOOLS FOR WORKING
- Critical thinking, problem-solving, i ation literacy

decision-making - Information and communication

- Learning to learn/metacognition Eechnology (ICT) literacy

WAYS OF LIVING IN THE WORLD
WAYS OF WORKING - Citizenship - local and global

- Communication - Life and career

. Collaboration (teamwork) . Personal_and social responsibility
— including cultural awareness
and competence

Binkley et al. 2012
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Perspectivas Globales

= Usar lenguaje, simbolos y
textos interactivos

= Uso de conocimiento e Utilizar
informacion interactiva herramientas de = Relacionarse bien con los
= Usode tecnologia forma interactivas demas
interactiva ,
= Cooperar, trabajar en
equipo
= Gestionary resolver
conflictos
Actuar de Interactuar en
Actuar dentro de la
vision global fo’rma grUpE)s
Formar y llevar a cabo autonoma heterogeneos

planes y proyectos
personales defendery
hacer valer los
derechos, intereses,
limites y necesidades

DeSeCo Report (OECD)
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ATC21S

UNESCO

Comision

Formas de Pensar

Aprender a Conocer

Aprendizaje e Innovacion

Europea
Aprender a aprender

Creatividad e innovacion
pensamiento critico,
resolucién de problemas,
toma de decisiones,
aprender a aprender,
metacognicion

creatividad
Pensamiento critico
resolucidn de problemas

Formas de Trabajar Aprender a hacer

Interactuar en grupos
heterogéneos

Comunicacidén
Colaboracion

Relacionarse bien con otros
Cooperar, trabajo en equipo
Gestionar y resolver
conflictos

comunicacion
Colaboracion

Comunicarse en lengua
maternal y en lenguas
extranjera

Herramientas para trabajar Aprender a hacer

Use tools interactively

Medios y tecnologia de de
informacion

Alfabeizacion informacional
Alfabetsmo TIC

Uso de lenguaje, simbolos y
textos de forma interactiva
usar conocimiento e
informacion de manera
interactiva

Usar tecnologia de manera
interactiva

Alfabetizacion
informacional
Alfabetizacién audiovisual
Alfabetizacion TIC

Competencias matematicas,
cientificas y tecnoldgicaa,
competencias digitales

Vivir en el mundo Aprender a ser

Aprender a vivir juntos

Actuar de forma auténoma

Vida y carrera

ciudadania — local global
Viday Carrera personal y
social responsible —
incluyendo conciencia y
competencias culturales

actuar dentro de la vision
general

formary llevar a cabo
planes y proyectos
personales defendery
hacer valer los derechos,

flexibilidad y adaptabilidad
iniciativa y auto-direccién
habilidades sociales y
transculturales
productividad y
responsabilidad

Competencias sociales y
civicas

Iniciativa y espiritu
empresarial

Conciencia y expression
cultural



Perspectivas Regionales
Equipo de trabajo para las métricas de aprendizaje

Literacy &
communication
Learning
Culture & approaches &
the arts cognition

Social & g Numeracy &
emotional Primary mathematics
Early
Childhood
Physical Science &
well-being technology
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Perspectivas Regionales
Competencias Transversales NEQMAP

Examples of key skills, competencies, values
and attitudes

Domains

Creativity, entrepreneurship, resourcefulness,
application skills, reflective thinking, reasoned
decision-making

1. Critical and innovative
thinking

Communication skills, organizational skills,
2. Interpersonal skills teamwork, collaboration, sociability, collegiality,
empathy, compassion

Self-discipline, ability to learn independently,
flexibility and adaptability, self-awareness,
perseverance, self-motivation, compassion,
integrity, self-respect

3. Intrapersonal skills

Awareness, tolerance, openness, responsibility,
respect for diversity, ethical understanding,

4. Global citizenship intercultural understanding, democratic
participation, conflict resolution, respect for the
environment, national identity, sense of belonging

Ability to obtain and analyze information through
5. Media and information information and communication technology (ICT),
literacy ability to critically evaluate information and media
content, ethical use of ICT

Skills and competencies as defined by countries/

6. Others :
economies
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Perspectiva de cada pais

Vision/Mision

Habilidades
Identificadas

Habilidades en el
curriculo

Descripcion del
desarrollo de
habilidades

El Curriculo australiano esta disefiado para
desarrollar alumnos exitosos, individuos
confiados y creativos, y ciudadanos activos e
informados

"Capacidades generales": alfabetizacion,
aritmética, ICT, pensamiento critico y creativo,
capacidad personal y social, comprension ética,
comprension

Progresion de aprendizaje desde Basica - Ao
10..las capacidades generales son desarrolladas y
aplicadas, en lo pertinente, por medio de las
areas de aprendizaje (curriculo). Un sistema de
marcado de iconos en el curriculo en linea
muestra donde puede realizarse esto.

Progresiones del desarrollo de cada habilidad

www.australiancurriculum.edu.au/overview/structure
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ABOUT US EXPERTS EVEMNTS THE BROOKINGS PRESS EXECUTIVE EDUCATION SUPPORT BROCH INGS CAREERS

BROOK] N(] S GLOBAL ECONOMY  INTERNATIONAL AFFAIRS  GLOBAL DEVELOPMENT  CITIES & REGIONS  U.5. GOVERNMENT MORE

TREMDHNG U.5. FOREIGN POLICY MIDDLE EAST & NORTH AFRICA TAXATION CITIES & REGIONS

DATA VISUALIZATION

Visualizing : Breadth of Skills Around the World
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ABOUT US EXPERTS EVENTS THE BROOGKINGS PRESS EXECUTIVE EDUCATION SUPPORT BEROOKINGS CAREERS

BROOK] N(; S GLOBAL ECONOMY  INTERNATIONAL AFFAIRS  GLOBAL DEVELOPMENT  CITIES & REGIONS  U.5. GOVERNMENT MORE

TREMDHNG U.5. FOREIGN POLICY MIDDLE EAST & NORTH AFRICA TAXATION CITIES & REGIONS

DATA VISUALIZATION

Visualizing : Breadth of Skills Around the World

Declaracion de mision

A Habilidades identificadas

Do you have information that's missing from the map?
Join us in helping show that a breadth of skills is a global goal.
Habilidades en el

CONTRIBUTE NOW curriculo

A Descripcion del
desarrollo de habilidades
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Ecosistema de aprendizaje

Oportunidad

Sociedad Estructura

en su
conjunto

Padresy
familia

Aprendizaje

basado en
comunidad

Educacion
Formal
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Cambio en el contenido y el método

 Que
1 Contenido, conducente al conocimiento
1 Alfabetizacion y aritmética

1 Otras habilidades propicias

« Como
1 Pedagogias tradicionales con énfasis en los
metodos receptivos
1 Métodos interactivos

1 Ejemplos de roles y habilidades
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A e

Envergadura de las habilidades

Términos Comunes

Capacidades Generales

Habilidades para el siglo
XXI

Habilidades para la vida
Desarrollo holistico
Etc

B ‘ Center for Universal Education at BROOKINGS | SKILLS FOR A CHANGING WORLD

Ejemplos tipicos

Pensamiento critico
Comunicacion

Resolucion de problemas
Alfabetizacion informacional
Colaboracion
Alfabetizacion informacional



A e

Habilidades y caracteristicas complejas

Colaboracidn parala
resolucion de problemas
 Participacion
« Comunicacion

« Regulacion social
(negociacion, toma de
perspectiva, etc.).

« Regulacion de tareas
(identificar el problema, etc.)

 Construccion del
conocimiento

Care & Griffin 2014
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Ciudadania Global

Conocimiento (asuntos globales)

Habilidades (comunicar en mas
de un idioma, a través de
culturas; toma de perspectiva;
ajustar el propio comportamiento
de manera sensible; analizar,;
pensar criticamente)

Actitudes (creencia; emocion,
evaluacion; tendencia de
comportamiento - apertura,
respeto, valores,

responsabilidad)
OECD 2016



Competencia global
OECD PISA (2016)

Figure 1. The dimensions of the proposed assessment of Global Competence

Assessment of the cognitive components Self-reported in the PISA student
in PISA questionnaire
Analytical and critical thinking® Knowledge and understanding Openness towards people from other
of global i ftu
Ability toiin Iy, g issues cultures
appropriately and effectively Intercultural knowledge Respect for cultural otherness
£ ' and understanding Global-mindedness
Flexibility Responsibility
L 4 | %
COMPOMENTS /
VALUES
Valuing human dignity
*Components indicated in bold are assessed Valuing cultural diversity Components indicated in italics are analysed through
in tha cognitive test. . self-reported data in the student questionnaire.
)
GLOBAL COMPETENCE
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Odd Fd

t

Focused in early Tha schoolyears Value in early adulthood

childhood and the workplaca
?
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El sistema de educacion
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Perspectivas y grupos interesados

"Los estudiantes que se graduan del Sistema de Educacion Basica
habran experimentado una amplia gama de oportunidades de
aprendizaje, que incluye el desarrollo de las habilidades necesarias
para navegar el mundo laboral del siglo XXl y el desarrollo de
capacidades que les permiten actuar como ciudadanos responsables.”

« Implicancias
— Ministro de Educacion

— Directores de Curriculo, Instruccion y Evaluacion
« Productos y Adquisiciones

— Institutos de Formacion Docente
— Director del Colegio

— Profesor

— Estudiante

— Padre
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