
Talleres de 
sensibilización 
y capacitación 
para los representantes de 
madres y padres de familia.

MINEDU en 
acción:
El Programa Nacional de 
Infraestructura Educativa 
(PRONIED) ha puesto en 
marcha los programas de 
Mantenimiento Preventivo 
y Plan Lima. 
Línea gratuita: 0800-11100 
Jr. Carabaya 650 
Lima Cercado
www.pronied.gob.pe.

La Dirección de Educación 
Secundaria (DES) está 
implementando el modelo 
de servicio Jornada 
Escolar Completa. Calle del 
Comercio 193, San Borja
 http://jec.perueduca.pe/
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La Oficina de Diálogo (ODI) 
del Minedu es el órgano de 
apoyo encargado de participar 
en los procesos de diálogo 
en materias de competencia 
del sector educación con los 
representantes de la sociedad 
civil organizada, promoviendo 
una cultura de paz, el respeto 
por los derechos humanos y 
demás valores democráticos.

Aparte de cultivar el diálogo 
como principio de su accionar, 
la ODI promueve acciones 
encaminadas a prevenir los 
conflictos y contribuir a su 
solución. 

En ese sentido, sabedora de 
la importancia de la difusión 
de la información tanto para 
propiciar fructíferos procesos 
de diálogo como para prevenir 
y solucionar conflictos, la 

ODI les entrega en esta 
oportunidad el primer número 
de ODInforma, boletín a través 
del cual podrán estar al tanto 
de sus iniciativas.

Este primer número está dedi-
cado a la apreciable labor que la 
ODI realiza, entre otros esfuer-
zos, con las APAFA, siempre 
en aras de una mejoría de la 
gestión educativa. Esperamos 
que les sea útil y estimulante.
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Talleres de sensibilización y 
capacitación para los representantes 
de madres y padres de familia
Son los representantes 
de madres y padres de 
familia los más interesados 
en potenciar la calidad de 
los aprendizajes y, por lo 
tanto, los aliados naturales 
y estratégicos del Minedu, 
toda vez que este diseña 
e implementa las políticas 
de Estado orientadas a 
modernizar la gestión 
educativa, superar el déficit 
de infraestructura e impulsar 
el desarrollo docente.

Esta es la razón fundamental 
por la que la ODI está llevando 
a cabo una serie de talleres 
para sensibilizar y capacitar 
a los representantes de 
madres y padres de familia 
– es decir, a los miembros 
de los Consejos Directivos 
de las APAFA, los CONEI y 

los Comités de Aula – con 
el objetivo de colaborar y 
cooperar con la mejora de 
la gestión educativa en el 
marco de la gobernabilidad. 

Cada uno de los talleres de-
sarrollados está compuesto 
por cuatro sesiones, que gi-
ran en torno de los siguientes 
temas:

1 Deberes y 
derechos de 
las madres y los 

padres de familia: 
ley y reglamento de 
las APAFA.

2Contabilidad y 
administración 
de las APAFA.

3 Deberes y 
derechos de las 
niñas, los niños 

y adolescentes.

4Participación 
de madres 
y padres 

de familia en los 
compromisos de la 
gestión educativa.

Estos talleres de sensibiliza-
ción y capacitación prosegui-
rán durante los meses veni-
deros y girarán alrededor de 
temas como prevención de 
conflictos, democracia, ciu-
dadanía, rendición de cuen-
tas, y renovación democráti-
ca de los Concejos Directivos 
de las APAFA.

En la IE 046, Ate.
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Raúl Armando Romaní Tapia. Presidente 
de APAFA (IE Virgilio Espinoza Barrios, 
Lurigancho-Chosica):

Rosa Isabel Bedón Chucle. Secretaria de 
Comité de Aula (IE María Parado de Bellido, 
Rímac):

Zila Alania Cabello. Presidenta de 
Comité de Aula y Coordinadora del 2.˚ de 
Secundaria (IE 046, Ate): 

“Existe mucho desconocimiento entre 
los padres de familia. Si no conocen 
sus deberes y derechos pueden 
ser víctimas de abuso. Por eso son 
claves las charlas que nos imparten, 
las cuales deberían ser constantes. 
Todo ello nos permitirá conducir las 
APAFA de manera más eficiente, 
contribuyendo así a una mejor gestión 
educativa”.

“Por supuesto, porque nos permite co-
laborar mejor con la gestión educativa. 
Nos brindan pautas y herramientas 
para exigir obras con planificación y 
transparencia. Conocer nuestros de-
beres y derechos como representantes 
de los padres de familia siempre será 
positivo. Sería muy bueno que progra-
men talleres para orientarnos sobre 
lo que debemos hacer cuando algún 
alumno sufre una agresión.”

“Por supuesto, porque nos permite 
conocer mejor la problemática. 
Conocer nuestros deberes y derechos 
como representantes de los padres 
de familia siempre será positivo y 
gratificante. En nuestro colegio no 
existe una APAFA, solo comités de 
aula, por lo que estos talleres son aún 
más valiosos, en tanto nos ayudarán a 
crear una APAFA”.

Los representantes de madres y 
padres de familia opinan:

Estructura orgánica de una APAFA
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¿CONSIDERA QUE ESTOS TALLERES SON POSITIVOS PARA SU   
DESENVOLVIMIENTO COMO REPRESENTANTES DE MADRES Y PADRES DE FAMILIA?
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Dialogando con el Perú
Actualmente, la ODI —convocada por la Oficina Nacional de Diálogo y Sostenibilidad 
de la Presidencia del Consejo de Ministros— participa en una serie de mesas a lo largo y 
ancho del país en pro de una adecuada prevención y gestión de los conflictos.

Mesa de 
Trabajo de 
Talara / Mesa 
de Trabajo de 
Tambogrande

PIURA

LAMBAYEQUE

CAJAMARCA

LORETO

LA LIBERTAD

ÁNCASH

PASCO

JUNÍN

CUSCO

PUNO

APURÍMAC

Mesa de 
Desarrollo 
de Cañaris

Mesa de Trabajo 
de Chiquián / 
Grupo de Trabajo 
de Inversión 
Social y Ambiental 
AMUCEPS - HUARI

Mesa de 
Desarrollo de 
Challhuahuacho/ 
Mesa de Diálogo 
de Tambobamba

Mesa de 
Diálogo de 
Sánchez 
Carrión

 Mesa de Diálogo 
para el Desarrollo 
de la Selva Central 
/ Mesa de Diálogo 
para el Desarrollo 
de Jauja

Mesa de Trabajo 
para el Desarrollo 
de la Provincia de 
Hualgayoc / Mesa 
de Diálogo de La 
Encañada

Mesa de 
Desarrollo de 
4 Cuencas

Grupo de 
Trabajo 
de Ciudad 
Constitución

Mesa de 
Diálogo de La 
Convención 
/ Mesa de 
Diálogo de 
Espinar

Mesa de 
Desarrollo 
de Corani
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