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Mesa de desarrollo con la Asociacion de
Municipalidades de Centros Poblados
(AMUCEPS) de Huari

Enelmarco de esta mesa
(creada afinesde 2011)
se elaboro la "Agenda
Programatica para el
Desarrollo Local de los
Centros Poblados de la
Provincia de Huari hacia
el 2030". Sobre la base de
dicha agenda, el Minedu
esta disenando la propuesta
de un planintegral para
el mejoramiento de la
educacioninicialde0a5

afos en la provincia de Huari.

El' 19 de octubre del presente
y en cumplimiento del
acuerdo consignado en el
acta del 19 de setiembre,
serealizé enlaciudad de
Huari una capacitacion

para el acompaiiamiento

en el levantamiento

de informacion para la
elaboracién de la linea de
base del referido plan, dirigida
alos alcaldes de AMUCEPS,

la cual estuvo a cargo de los
especialistas de Asistencia
Técnicadel PP 0091 dela
Direccion de Educacion Inicial
en coordinacion conla ODI, la
DRE Ancashy la UGEL Huari.

Mesa de trabajo para la implementacion
del Programa de Reconversion Productiva

en el VRAEM

Esta mesa fue instalada

en setiembre de 2014 en

el distrito de Pichari (La
Convencion, Cusco), con

el objetivo de impulsar el
desarrollo integral y sostenible

del VRAEM. Como parte de
ella se instald la submesa

de tematica social, a través
de la cual se busca atender
las demandas relativas a
educacion, salud, programas

sociales, comunidades nativas
y seguridad.

Enelmarco de esta submesa,
y en cumplimiento de un
acuerdo consignado en el
acta del 29 de setiembre

del presente, se realizd en

la ciudad de Huamanga una
mesa técnica de educacion,
en la que participaron
representantes del
Provraem, de la Codevraem,
la DRE Ayacucho, la UGEL La
Mar y del Minedu. En el curso
de esta reunion serealizé un
balance de laintervencion del
sector enla zona del VRAEM
y se actualizé la matriz de
pedidos presentados por la
sociedad civil.
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Con nuestros aliados estratégicos en Cusco

Talleres de capacitacion de representantes de padresy
madres de familia de las Il.EE. de Anta, Cusco y Urubamba

Los talleres abordaron el tema "Alcances de
la Ley 28628 a padres y madres dirigentes
de los comites de aula, consejos directivos y
de vigilancia de las APAFA y representantes
ante el CONEI", y serealizaron afines de
octubre del presente en las siguientes
dependencias:

- UGEL Anta, enlalE Agustin Gamarra
(27/10/15).

- UGEL Cusco, enla IE Sefioritas Educandas
(28/10/15).

- UGEL Urubamba, en el auditorio de la
municipalidad de esta provincia (29/10/15).

Dadala gran demanda existente alo largo Urubamba. Grande ha sido su satisfaccion
y ancho del pais, la ODl decidio capacitar alver que selogré convocar a 344

a 300 representantes de padres y madres participantes, es decir, un 15% mas de lo
de familia de las UGEL Cusco, Antay esperado.

Connuestros aliados estratégicos y la ONPE

Promocion del proceso electoral parala
renovacion democratica de los representantes de
las APAFA y los CONEI

Durante los meses de octubre 'y
noviembre, la ODI ha promovido

el proceso de renovacion de los
representantes de las APAFAy los
CONEI mediante elecciones universales
y secretas, para lo cual ha contado conla
asistencia técnica de la ONPE.

Enese marco, se han llevado a cabo siete
sesiones de capacitacion, una por cada
UGEL de Lima Metropolitana:

- UGEL 06, enla |IE Edelmira del Pando
(22/10/15).

-UGELO5,enlalEFey AlegriaN.°5
(23/10/15).

-UGEL 02, enlalE Pedro Paulet (27/10/15). - UGEL 03, enla|E Rosa de Santa Maria -UGEL 07, enlalE San Pedro de Chorrillos

4/11/15). 13/11/15).
-UGEL 01, en el auditorio de esta 04/11/15) (13/11/15)

dependencia (30/10/15). -UGEL 04, enlalE Jesus Obrero (06/11/15).
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Conlas organizaciones sindicales .’
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Congreso aprueba beneficios para
trabajadores de laadministracion publica

El Congreso de la Republica aprobd la Ley de Presupuesto General de la Republica para el afio 2016, reconociendo importantes
beneficios para los trabajadores y las trabajadoras de la administracion publica, tales como: establecimiento de un nuevo monto de la
Escala Base del Incentivo Unico-CAFAE, Compensacién por Tiempo de Servicios equivalente a 10 RMV. y el pago de devengados para
atender adeudos del Decreto de Urgencia 037-94.

Cabe resaltar que el Minedu, a través de la Oficina General de Recursos Humanos (OGRH) y la ODI, desarrolla una politica de didlogo
permanente con todas las organizaciones sindicales del sector Educacion, la cual ha permitido, por ejemplo, que la Federacion Nacional
de Trabajadores Administrativos del Sector Educacion (FENTASE) levante su huelga nacional indefinida. En ese sentido, la ODl reafirma
su voluntad de persistir en el dialogo respetuoso como mecanismo para atender las principales preocupaciones y demandas de los
servidoresy las servidoras del sector Educacion.

ODILETRAS

- APAFA - CONFLICTO - DIFERENCIA - INFRAESTUCTURA

- APRENDIZAJES - CONTROVERSIA -DOCENTE - MINEDU

- CIUDADANIA - DEMOCRACIA -FEDERACION - PREVENCION

- CONEI - DESARROLLO - GESTION -PAZ

- CONFEDERACION - DIALOGO - GOBERNABILIDAD - RESPETO
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