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PUBLICAS Y PRIVADAS 2018

Direccion de Promocion del Bienestar y Reconocimiento Docente
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Objetivos de la ENDO 2018

Contar con la opinidn actualizada de los docentes de instituciones educativas publicas y privadas a nivel nacional referida a
los recursos, condiciones y estrategias de politica, que influyen en su desempefio y desarrollo profesional. Ello con el fin de
contar con mayores insumos para orientar las politicas y estrategias del sector en la tematica docente.

Obtener informacion
estadistica confiable
sobre los docentes de
Educacion Basica
Regular (EBR).

Identificar los distintos

perfiles de docentes.

Objetivos Especificos

P
PERU | Ministerio
de Educacion

Identificar las
necesidades y
demandas de los
docentes en torno a su
carrera y condiciones
laborales.

Difundir los resultados
como un insumo para

la mejora de las
politicas y servicios
dirigidos a los
docentes.
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Caracteristicas de la Encuesta 2018 ( | )
= Marco muestral

e Probabilistico e Padron de ll.EE. — mayo 2018
* Estratificado

= Niveles de inferencia (95% de confianza) * EBR (inicial, primaria, secundaria)

* Nacional * Publica de gestion directa

* Dominio geografico e Gestion privada del area urbana
* Niveles (inicial, primaria, secundaria) * En condicién de “activa”

* Gestion (publica, privada) * Conn’°de docentes >0

* Departamento

* Area geografica (urbana, rural) = Criterios de exclusién

* Gestion privada del area rural

= Tamaho de la muestra e Otros tipos de gestion: se excluyen las IIEE que

dependen de FF.AA., municipalidades, entidades
« 4,527 instituciones educativas privadas en convenio con el sector Educacidn,
asociaciones civiles o religiosas, entre otras.
* 15,092 docentes



)
4

Cuestionario

v

10 mdédulos

153 1. Demografia, vivienda y hogar (16)
2. Formacioén inicial (18)
reguntas
bres 3. Trayectoria profesional y trabajo actual (26)
4. Salud (10)
5. Economia (19)
6. Capacitacion y formacion en servicio (12)
\ 7. Medios de comunicacion y TIC (6)
8. Opinidon y percepcion (29)
1 hora 9. Practicas docentes (11)
aprox. 10. Sector privado(6)

Trabajo de campo: Octubre y noviembre del afio 2018 a nivel Nacional
Ejecutor: Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)



Principales resultados — Sector publico
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Mujer:
61.1%
Edad Area
promedio: ! urbana:
45 anos : 70.3%
Perfil del Docente
Tiene hijos labora:
= Caracteristicas del docente, de su vivienda qa5% P:‘r';':r'lalzz“;/
y condiciones econdmicas de su hogar. Secundaria 40.4%
Jefe de Segunfl’a
hogar: Ocupacion:
: ‘ .
o 24.1%
Habla fluido:
Nombrado: Castellano: 99.8%
58.1% Quechua: 22.3%
Inglés: 7%

Aimara: 2.6%

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.



Valorizacion de la Profesion Docente en el Tiempo

Porcentaje de docentes que volveria a Porcentaje de docentes que le gustaria
elegir su carrera que sus hijos sean docentes
81.9% 83.5%
72.5% el -o
k
41.3% 45.2%

-3% 39.2% e®
@ *

2014 2016 2018 2014 2016 2018

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p323 yp801
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Valorizacion de la Profesion Docente

Porcentaje de docentes que volveria a elegir su carrera

si 83.5%

Razones por las que no volveria a elegir

B Porque pagan poco

M Porque es una carrera
muy sacrificada

M Porque las condiciones
son inadecuadas

No 16.5%

| Otro

Porque es una carrera
con poco prestigio

\
I MY e e e e e e e e e e e e, — e ———— - ———
S e e e e e e e e e e E E  — — —  —  — — — ————————— =

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,0324 y p802



Valorizacion de la Profesion Docente

Percepcion docente sobre la valoracion social de la Educacion

Merecen mejor atencion del estado

Es admirable su paciencia con los estudiantes

Son ejemplo y guia para los demas

Cualquiera puede ensefiar

Estan desactualizados

Se dedican a protestar y no enseian

Cooperan con la comunidad

Hablan de sus derechos pero no de sus obligaciones

Otro

A - - 2o
A - .co
A - .. 0%
A :- <o
A 25.60%
A 25.c0%

B 20.20%

B 20.10%

Po.70%

1/ Pregunta de respuesta multiple.

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.
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Trayectoria Docente

[ 4

Principal razon por la que eligio ser docente

o
52.3% 206% gy 5.3% 5.3% 3.2% 2.9% 1.7%

Le gustaba la Econémicamente El buen recuerdo La unica opcion Tradicion Carrera que ofrecia

disponible de
estudios
disponibles en
zona

familiar estabilidad /

seguridad laboral

no podia estudiar que le dejaron
otra Carrera algunos
profesores

idea de trabajar
con niflos y
adolescentes

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p301



Trayectoria Docente

Condicidn laboral
Carrera Publica Magisterial

41.4% 58.1%

354% 29.2% 23.4% 89% 2.6% 0.4% 0.1% 0%

1
. » " " " " " "

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p306b y ,0308




Trayectoria Docente

Expectativas docentes en los proximos 5 anos

24.4%

14.3%

19.0% 14.4%

Ocupar cargos

i Seguir como Trabajar como Ser
de direcciony

docente de aula docente de aula acompainante
en esta IE en IE y/o formador de
docentes

gestion en una IE

13.9%

Ser especialista
en el Ministerio
de Educacion
DRE o UGEL

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.

5.4%

Dejar la carrera
docente y
dedicarse a otra
actividad

3.8%

Jubilarse
anticipadamente

3.7%

Jubilarse en el
plazo regular

P

@
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1.2%

Ser director de

UGEL

p325
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Formacion Inicial

Estudios completos en Educacion como
primera carrera

__________________________________________________________________________

\E Estudio Educacion como

——————

primera carrera

M Educacion/Docencia/Pedagogia en
ISP,ISTo Escuela superior

4

m Educacion/Docencia/Pedagogia en
universidad ! v

93.4%

W Otra profesion

M Aun no ha culminado su primera
carrera

e ——————

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p2023
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Formacion Inicial

Tipo de institucion donde culminaron sus Nivel educativo en el que se formé como
estudios de docencia docente
@ Universidad i
: i M Primaria i
IESP i | m Secundaria i
: i M Inicial i

_____________________________________________________________________________________________________________

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p208 yp204



Formacion Inicial
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Especializacion en el nivel que se formé como docente

Inicial

14.4%

14.2% M Primaria

3.1%

Educacion Educacion Basica Educacion Basica
Intercultural Alternativa (EBA) Especial (EBE)
Bilingue (EIB)

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.

Secundaria

Comunicacidn, Lengua y/o Literatura
Matematica

Ciencias Sociales, Historia y/o Geografia
Ciencias Naturales, Biologia, Fisica y/o Quimica
Educacion Fisica

Inglés

Arte

Educacion para el trabajo

Computacién / informatica

Educacidn Religiosa

Otro

Psicologia y/o Educacién Familiar
Filosofia

Educacion Civica

I 19.2%
I 18.7%
I 16.2%
I 15.0%
I 7.8%

I 5.1%

I 5.0%

I 4.0%

. 2.6%

N 2.0%

B 1.9%

o 1.2%

B 0.8%

B 0.6%

p205a y p205b
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Formacion en servicio

Participacion en programas formativos de
Ha cursado estudios de: postgrado durante el 2017

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

4.5%

H Ninguna

m Diplomado
 Maestria

M Segunda especialidad

Doctorado

Doctorado 1.4%

P i i
N o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = -
P R e e T T R
N 4

___________________________________________________________________

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p212 Yy p602
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Formacion en servicio

Docentes que recibieron capacitacion en el uso de
las Tecnologias de la Informacidn y la

Comunicacién (TIC) durante el 2017 Modalidad de la capacitacion en TIC

22.2%

9.4%

\
-3
N ’

No, 72.9% Si, 27.1% E

, ~

Presencial A distancia (virtual) Semi - presencial

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p604 Yy p604a



Formacion en servicio

Participacion docente en Programas o Estrategias Formativas en el 2017

ralees bsw%

- presenciaes | (MMM 5%
Cursos presenciales o semi-presenciales

- . l 29.6%
Seminarios y ponencias
Acompafiamiento (observacion en aula, — 38.3%

retroalimentacion, etc)

Acciones
() I
Grupos de inter-aprendizaje — 34.8% r formativas

)
Observacion entre pares l 22.2%
Ninguna l 12.4%

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.

Estrategias
— |

formativas
Cursos virtuales ;
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Expectativas de formacion académica en 5 afos

59.9%
Estudiar una maestria o doctorado h °

Estudiar una segunda especialidad - 48.9%
0,
Estudiar un diplomado - 33.7%
Realizar un viaje de estudio o pasantia - 30.4%

Ninguna actividad '5.9%

Otro 3.8%

N o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = =

1/ Pregunta de respuesta multiple.

p601a y p609



Formacion en servicio

Opinion docente sobre los campos en los que le gustaria recibir formacion para fortalecer su desempeiio

Planificacién de procesos considerando necesidades de aprendizaje I 47.6%

Herramientas / estrategias metodoldgicas para la ensefianza I 41..4%

Competencias digitales y uso de TIC I  38.7%

Evaluacion formativa de los aprendizajes

Conduccidn del proceso de ensefianza y aprendizaje

Comprension del curriculo Nacional de la Educacién Basica

Gestion de la convivencia democratica en el aula, clima del aula y gestidn de conflictos
Enfoques y principios educativos

Manejo de estrés / inteligencia emocional

Competencias creativas

Articulacién con las familias y la calidad

Interculturalidad y diversidad cultural

Participacion en politicas educativas

Gestidn de los saberes y recursos locales

Comprensidn de los contenidos de la disciplina y de la didactica del area
Otro

Ningun tema

I  32.0%

27.9%
24.3%
17.8%
11.1%
9.9%
8.0%
7.2%
5.8%
5.7%
5.6%
3.6%

0.9%

/‘g\
F' 2l PERU | Ministerio
2 de Educacion

1/ Pregunta de respuesta multiple.

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.

p608a
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Evaluacion Docente

Participacion en evaluaciones docentes convocadas por MINEDU

[ ! [ \
: Nombrados y Contratados : : Nombrados ;
| Concursc? de _ 41.4% | E Reubicacidon o ascenso de escala _72.2%5
| nombramiento ! : |
i Concurso de : | Acceso a cargos directivos - !
I 9 | ! 18.5% i
: contratacién _ 41.1% : : |E/UGEL/DRE ? :
| Interinos I 1.8% ! | Desempefio docente . 10.1% !
:\f Evaluaciones para docentes Nombrados y contratados en el periodo 2014-2017 \_*Evaluaciones solo para los Docentes Nombrados en el periodo 2014-2017 . y

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,03108
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Evaluacion Docente

Opinion sobre la forma mas adecuada de
evaluar el desempeio docente

___________________________________________________________________

Obsevacion directa de clase _ 56.5%

Opinion de las evaluaciones periddicas

MW De acuerdo

M En desacuerdo

Prueba d imientos pedagogicos
rueba ECOI'IOCImI' ; pedagdgicos y _ 26.1%

m Totalmente de especialidad

acuerdo

M Totalmente en Evaluacion a los estudiantes - 10.2%

desacuerdo

P e
S e e == 7

_________________________________________________________

@ Totalmente de acuerdo

+ de acuerdo

Portafolio docente o carpeta pedagdgica I 3.7%

Legajo personal (escalafén) I 3.0%

Otro | 0.5%

~ _7

P T

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p81284 yp8068
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Enfermedades mas frecuentes

o

Bienestar Docente

el|Lewy 31qa14

1/ Pregunta de respuesta multiple.

_
eleen
|
M
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<
o
%
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i
%
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N eno
%
<
%
< s91aqelq

3.4%
mil

5.7%
1

uoisuanadiy

2.7%
|

uoisaidag

10.4% 9 1%0 2%

©

m = o}e [042353]0)

o s

— © [T

- S

[ < pepawuajua eunguiN

1'

pepaisuy

17.6% 17.8%

13.6

M Rural

seleulIN SapPepPaW.Idu]

21.4%
19.4‘yI

1.9%

26.6%
.0% I

23.0
21.4°I

seaJJelp) s9|eIBWOISd SAUOINAJU|

(*219‘sisoaye‘snie)
ésauole|naiye ap salojoqg

siIsen

32.9%
30.0'I

(*219‘e1uiay‘e18jequny)
éeuwn|od ap saJojoq

33.0%
28.6I

*219 ‘eyuownd ‘siy8uliey)
sel01elidsal sapepawiajul

" 39.0%

40.7%

47.0%
379‘

$94353

(eluoysip ejuoje uoidewepjui)
ZoA o ejuesies ap sewd|qo.d

55.1%
495|

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018.
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Bienestar Docente

Tiempo de traslado desde su vivienda principal hasta la I.E. donde labora (solo trayecto de ida)

Tiempo promedio segun tipo de ruralidad
(minutos)

137'

41'

________________________________________________________________________________________________

* Rural tipo 1: IIEE en centros poblados con maximo 500 habitantes, ubicadas a mds de dos horas de distancia de la capital provincial mds cercana.

* Rural tipo 2: IIEE en centros poblados con poblacion mdxima de 500 habitantes y a una distancia mayor a 30 minutos y a un maximo de 2 horas de la capital de provincia mas cercana; o
mas de 500 habitantes, a mas de 2 horas de la capital mas cercana.

* Rural tipo 3: IIEE en centro poblado con mds de 500 habitantes, a maximo 2 horas de la capital de provincia mas cercana; o maximo de 2 mil habitantes y mdximo a 30 minutos de
distancia de la capital mas cercana.

Nota: Datos referenciales, el disefio de la encuesta no contempla inferencias por clasificacion de ruralidad (rural 1, rural 2, rural 3). 113
Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p
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Bienestar Docente

Factores que ayudarian a mejorar su practica pedagadgica

Infraestructura educativa adecuada _ 42.5%
Buen clima laboral en la IE _ 34.0%

Asesoria personalizada 28.5%
Acceso a material de consulta | 26.6%
Tiempo para reflexionar sobre su practica pedagdgica y sistematizada | 24.2%
Otro | 0.8%

- 1/ Pregunta de respuesta multiple. |

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,0902
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Atraccion Docente

Bajo que condiciones aceptaria trabajar en una I.E. Rural (considere rural en un centro poblado pequeiio,
a mas de 4 horas de distancia de la capital provincial)

o e e e = e e e e e e e e e e e e = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = e e e e e e e e e

! Mayor salario

Facilidades para movilizarse (medio de transporte, cobertura de pasajes)

1
h 1
| |
| |
. - I
: Condiciones adecuadas de la IE 25.8% :
|
4 |
|
: Acceso a telecomunicaciones en la zona 21.9% :
| T |
|
: Vivienda gratuita 17.4% !
|
| ]
|
: Acceso a servicios bdsicos en la zona 17.1% |
|
- |
| P
I Capacitacion sobre el contexto social y cultural de la zona 15.4% W Trabajaria con alguna |
: 4 necesidad de condiciones I
: Acompafiamiento pedagdgico 14.5% :
| 1 I
________________ . P 1
: Otro 1.7% e No aceptarl'a bajo ninguna X
1 T circunstancia I
|
1
I No trabajaria en esa plaza bajo ninguna circunstancia 22.6% |
|
A e 1
! L. . T R R R LR R L P L L LS B Trabajaria sin necesidad de 1
1 [+)
\ Aceptaria sin necesidad de condiciones e 6 ?A’ 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 condiciones ,’

o e o e e e e e e e e e e e e e e e - - - ———

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,0504
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Reconocimiento Docente

Motivacidn para desarrollar su innovacion o buena practica

La necesidad de resolver un problema en el aula — 57.1%

El hecho de haber contado con el apoyo de la

0,
comunidad educativa 25.7%

Salir de la rutina e introducir un camino en la IE 12.3%
El reconocimiento o premio que pueda recibir 3.5%

Otro 1.4%

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,0906



Principales resultados — Sector publico y privado
Permanencia y atraccion a plazas en el
sector publico
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Atraccion Docente

Docentes del sector publico:
Posibilidad de dejar su trabajo actual para trabajar
en una |E privada

Docentes del sector privado:

Considera trabajar para una escuela publica

No, 29.2%

No, 88.6%

Si, 70.8%

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. p817 y ,D1002
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Atraccién Docente

Porcentaje de docentes que desearian nombrarse en el sector publico

95.8%

75.4%

B e e

Contratados del sector publico Sector Privado

\\

Fuente: MINEDU - Encuesta Nacional a Docentes de Instituciones Educativas Publicas y Privadas (ENDO), 2018. ,0309



Acceso a las bases de datos y documentacion



Acceso a las bases de datos y documentacion

Ingresara: escale.minedu.gob.pe

Luego, clic en “Archivo de datos” = “UE” - “H.ENDO” - “ENDO 2018”
Al ESCALE

ESTADISTICA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

SERVICIOS MAGNITUDES INDICADORES MAPAS ARCHIVO DE DATOS

Archivo de Datos
UE UE-Sistema de Documentacién RM N2 093-2019-MINEDU Otras Publicaciones Registros EIB
UE

Bases de datos de las operaciones estadisticas conducidas por la Unidad de Estadistica y del padron de instituciones educativas que
gestiona a fin de contar con el marco estadistico correspondiente.

H - E N DO « Volver a Bases de datos
Encuests Nacional 8 Docentes de Instituciones Educativas Pdblicas y Privadas - ENDO
%! Modificado por dGitima 5/04/18 05:13 PM 2 4 Subcarpetas | |E] 0 Documentos
Carpeta

[ ENDI 2018

iC ENDO 2014
i) ENDO 2016
iC) ENDO 2018

Mostrando 4 resultados.
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escale.minedu.gob.pe

o e,
Acceso a las bases de datos y documentacion

Accedel
=y . A
pERU Ministerio
ESTADISTICA DE LA CALIDAD EDUCATVA de Educacién
SERVICIOS MAGNITUDES INDICADORES MAPAS ARCHIVO DE DATOS

Archivo de Datos

UE UE-Sistema de Documentacion RM N2 093-2019-MINEDU

Otras Publicaciones Registros EIB
UE

Bases de datos de las operaciones estadisticas conducidas por la Unidad de Estadistica y del padron de instituciones educativas que
gestiona a fin de contar con el marco estadistico correspondiente.

ENDO 2018

 eal Modificado por tiltima

« Volver a H. ENDO

(
i
i
10
U
(
T
/)
i
I
(-]

Nombre
71 BD SPSSzip
71 _BD STATA zip

/)~ Cuestionaric ENDO 2018 pdf

/= FICHA TECNICA ENDO 2018 pdf

Mostrando 4 resultados




iMuchas gracias!




