ENCUESTA NACIONAL

A DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR

RESULTADOS REGION HUANCAVELICA

La encuesta tiene como objetivo generar informacion relevante, confiable y oportuna
sobre la opinidon actualizada de docentes referida a sus ambitos personal, familiar y
profesional, asi como las principales percepciones sobre condiciones, valores vy
estrategias que influyen en su desempeno y desarrollo profesional.

La encuesta fue realizada del 07 al 17 de diciembre de 2021.

I Perfil del docente

EDAD NIVEL CONDICION LABORAL
8-29  6.3%  Inicil 17.5% Nombrado 42,2y,
5 | il 36.7 Contratado  57.8%
30 -39 )
3.5% Secundaria 45,99,

10-49  40.2
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Il Disposicion de bienes/servicios digitales

DISPOSICION DE BIENES DISPOSICION DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS DIGITALES

Celular ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ,,,,, 100% ,,,,, Plan de datos (celular) 89 0%
Laptop/Tablet - 91.8«
Vo 726x ntemetenelhogar 48,61
Radio 56.2% """""""""""""""""""""""""" R
Computadors 19.9y, Teléfono fii 5.4«

*Informacion debe ser tomada como referencial (CV>15%)



TRAYECTORIA Y VALORACION

I Valoracion de la carrera

EXPECTATIVAS DOCENTES
Para los préximos 5 aios, écudl de los siguientes enunciados representa mejor su futuro ideal?

Ocupar cargos de direccion y gestion en una IE _ 30_8%
Seguir como docente en una IE _ 28.0%
Ser acompanante y/o formador de docentes _ 14.4%
Trabajar como docente de universidad o instituto - '| O . 5%*

Trabajar como especialista en DRE o UGEL
Dejar la carrera docente y dedicarse a otra actividad

Otro

FORMACION EN SERVICIO

Bl Demanda de acciones formativas

PARTICIPACION EN ACCIONES FORMATIVAS TEMATICAS DEMANDADAS
Durante el 2021, éusted participd o esta participando ¢En qué tematicas le gustaria recibir formacion para
de alguno de los siguientes programas o estrategias mejorar su desempeno en el aula? (respuestas
formativas del Minedu? (respuestas multiples) § multiples)
Cursos virtuales (Portal PeruEduca) 68.9% Planificacion curricular y experiencia 66 9o
3 de aprendizaje «I%
Capacitaciones sobre el uso de las 3
Tecnologias de la Informacion y la 5 7. O% Herramientas o estrategias 57 1
Comunicacion (TIC) metodoldgicas 1%
Conferencias o seminarios virtuales 3 9 2o Disefio y aplicacion de instrumentos
L% : .
(webinar y streaming) ? § de evaluacion 56 -4%
Programas formativos focalizados 1 O .8%* Metodologias de ensefianza (en la 54. 6%
especialidad del docente)
Programa para docentes en el 53 7o
marco de la absorcidn de matricula 4 10 . Gestion de herramientas y recursos L%
de las Il. EE. privadas a las Il. EE. « 1% : educativos en-entornos digitales s
publicas :
Desarrollo de competencias 46 °2%
Diplomados 2.8%* socioemocionales
Ninguno ‘I‘I .2%* Investigacion e innovacion educativa 45-9%

Otro 1 . 9%*

*Informacion debe ser tomada como referencial (CV>15%)



Il Practicas pedagdgicas

CARGA LABORAL
En una semana regular, écuanto tiempo le dedica a las siguientes actividades fuera del horario laboral?

MENOS DE ENTRE MAS DE NO LO
_____________________________________________________________________________________________ THORA 1 A3 HORAS 3 HORAS REALIZA

A preparar las clases y labores administrativas 0.8 40 6% - 58.3«x 0.3«

..........................................................................................................................................................................
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..........................................................................................................................................................................

A realizar deporte y actividad fisica 37 67 35 1o 7 3(% 20 O‘V*

NIVEL DE DIFICULTAD PERCIBIDA
Durante el afio 2021, en relaciéon a su desempefio como docente, cqué tan facil o dificil es llevar a cabo las
siguientes actividades?

Atender los problemas socioemocionales de sus estudiantes 46.8% 53.2%

Proponer e implementar innovaciones o buenas practicas pedagdgicas . 51.7% 48.3%
Coordinar y responder a la demanda de padres y madres de famia | | 53.1« 46.9«
Planificar la ensefianza de forma individual o colegiada | 60.2», 39.8%
Virtualzar la ensefianza, adaptando y/o complementando las sesiones de “Aprendoencasa”  60.3%  39.7+% |
Realizer la evaluacion diagnéstica y formativa | é 1.7« 383,
Planificar actividades bajo el enfoque por competencias del Curriculo Nacional 61.7% 38.3%

BIENESTAR DOCENTE

I Problemas de salud

PANORAMA DE LA SALUD FiSICA Y MENTAL
Durante el presente afo usted, ésufrid o sufre alguna de las siguientes enfermedades o malestares?
(Respuesta multiple)

Estrés 49 O‘y Colesterol alto 8.4+
i o | B e 3

Ansiedsd 227 O 4.4%
Problemas de garganta o voz Diabetes 2.5
(inflamacién / afonia / disfonia) V799 e S

Enfermedades respiratorias
(faringitis, neumonia, etc.) : 15.3%

Sobrepeso u obesidad 8.6%* Ninguna enfermedad 29 2%

*Informacion debe ser tomada como referencial (CV>15%)



FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARA
SALUD

Busca préstamo
o vender bienes

En caso de requerir asistencia médica y/o
tratamiento, écudl seria su principal fuente
de financiamiento para su atencion?

IMPACTO DEL COVID-19 EN EL HOGAR

dAlgun miembro de su hogar experimentd alguna de las siguientes situaciones

durante el presente afio? (respuestas multiples)

Ninguno

APOYO PSICOLOGICO Y/O
EMOCIONAL

Durante el afio 2021, éusted recibiod algun tipo
de apoyo psicolégico y/o emocional?

No ----

NIVEL DE SATISFACCION DEL APOYO
PSICOLOGICO Y/O EMOCIONAL

(solo los que lo recibieron)

¢Qué tan satisfecho esta usted con los siguientes
aspectos?

EL SOPORTE EL SOPORTE
SOCIOEMOCIONAL | SOCIOEMOCIONAL
BRINDADO POR EL | BRINDADO POR LA
MINEDU DRE O UGEL
Satisfecho/Muy |
satisfecho ! 78.0% 74.5

Recursos propios

Il Afectaciones en el hogar por COVID-19

dUsted vive o estd a
cargo de personas
mayores de 65 afos y/o
con factores de riesgo?

38.8x .

39.8« i

Il Apoyo psicoldgico y/o emocional

FUENTES DE APOYO
¢{Por parte de quién recibié apoyo psicoldgico y/o
emocional? (respuestas multiples)

DRE/GRE o UGEL
(con estrategias 68 %

propias)
- 22.9%*

Institucion educativa
(con estrategias o)
s 19.74

Soporte de familiares
0 amigos . 148%

Ministerio de
Educacion (Estrategia
Te Escucho Docente)

Establecimientos de
Minsa/EsSalud

Psicélogo particular
(Consultorio/Clinica)

Otro

*Informacion debe ser tomada como referencial (CV>15%)
**No hay dato



Il Dificultades econdmicas

OCUPACION ADICIONAL 15.7 %

Ademas de su trabajo en esta IE, itiene usted alguna

ocupacion adicional que le permita generar ingresos

econdmicos?

84.3«

PRESTAMOS Y CREDITOS

dActualmente se encuentra pagando § dQué tipo de deuda o crédito tiene?

algun préstamo o crédito? (Respuesta multiple)
Por terreno/vivienda 62.0%
Por consumos de primera necesidad 18.04
Por estudios 17.29.
Por negocios 4.‘]%*
Por automovil 4 ‘I%*

RECONOCIMIENTO DOCENTE

Il Participacion en buenas practicas / innovaciones

INVOLUCRAMIENTO CON
PROYECTOS

dAlguna vez usted desarrolld o participd
de algun proyecto de innnovacién o
buena practica pedagdgica?

69.1x. 30.9«

PRINCIPALES ESTIMULOS O INCENTIVOS
En su opinion, écudl seria el principal estimulo o incentivo que deberian recibir los docentes para promover las
innovaciones o buenas practicas pedagodgicas?

63.1% 23.1% 13.8%-

Becas de posgrado / capacitaciones Bonos monetarios Resol_u;iongs
de felicitacion

0.0 (otroy -~

*Informacion debe ser tomada como referencial (CV>15%)
**No hay dato



BUCADEL o
G

&

PERU | Ministerio
de Educacién

En caso de requerir mayor informacién, enviar un correo electrénico a:

estudiosdibred@minedu.gob.pe



