
Oportunidades para todos

Educación Básica Alternativa, nunca es tarde para aprender

Compromisos que puede asumir la empresa

• Habilitar un aula periférica en sus instalaciones con condiciones 
básicas para el aprendizaje.

• Brindar facilidades para la asistencia de los/as estudiantes en los 
horarios establecidos.

• Asignar movilidad a los/as docentes si el desplazamiento lo amerita.

• Contratar al personal docente o facilitadores de ser necesario.

• Brindar materiales educativos a los/as estudiantes de ser necesario.

Compromisos que asume el CEBA

• Designar docentes para atender a los estudiantes.

• Matricular a los estudiantes en el SIAGIE.

• Ubicar a los estudiantes en el grado que le corresponde.

• Brindar textos y materiales para el aprendizaje de los estudiantes.

• Reconocer las aulas periféricas a través de la resolución directoral.

• Certificar a los estudiantes al culminar su educación básica.

Para mayor información, comunícate al (01) 615-5800, anexo 22060
Correo: infoeba@minedu.gob.pe

Web: www.gob.pe/eba



La empresa y el 

CEBA asumen 

compromisos y 

firman el convenio. 

Además, coordinan 

para la matrícula de 

los estudiantes.

El Ministerio de 

Educación realiza una 

campaña de 

sensibilización e 

información a través 

de la DRE y UGEL de 

las regiones para 

llegar a las empresas.

El Minedu, DRE o 

UGEL seleccionan al 

CEBA para la 

implementación del 

servicio educativo.

Es una propuesta educativa que brinda el Ministerio de Educación 

mediante convenios entre empresas y los centros de educación básica 

alternativa (CEBA), para que sus colaboradores culminen sus estudios 

básicos.

Desarrolla sesiones de aprendizajes del Currículo Nacional de Educación Básica 

mediante temáticas de emprendimiento, metodología participativa, desarrollo de 

competencias de interés relacionado a la labor que desempeñan, 

contextualizando y utilizando contenidos que vinculan la labor productiva a las 

problemáticas de la región y las necesidades de las familias.

¿Qué es el CEBA Empresa?

¿A quiénes beneficia?
• Trabajadores de empresas públicas y privadas

• Familiares de los trabajadores

• Comunidad local de su influencia

¿En qué beneficia a la empresa?
• Productividad

• Clima laboral de la empresa

• Compromiso de los trabajadores

• Personal capacitado

¿Cómo se desarrolla el convenio?

Duración de los estudios en el CEBA Empresa

2 años y medio 
Culminación de la educación primaria

Inicial e 
intermedio

Ciclos Duración

Avanzado 2 años 
Culminación de la educación secundaria

Campaña de 
sensibilización

Selección del CEBA Firma del convenio


