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El Proyecto Educativo Regional del Callao al
2036 (PER Callao 2036), es una importante
iniciativa de la Direccion Regional de Educacion
del Callao, llevada a cabo por e Consejo
Participativo Regional de Educacion (COPARE).
Este Proyecto Educativo Regional, toma como
marco orientador al Proyecto Educativo
Nacional (PEN 2036), y a nuestro Proyecto
Educativo Regional al 2021, que a través de
sus cuatro objetivos estratégicos ha atendido
en los ultimos anos la educacion chalaca.

Este valioso documento marcara la pauta para
lograr el modelo educativo hasta el 2036, sera
un instrumento de gestion para directores y
docentes, de la misma manera sera el
documento orientador para las instituciones
competentes, en el desarrollo y ejecucion de
politicas educativas que beneficien a los
estudiantes de la region Callao.

A causa de la pandemia de la COVID 19, los
anos 2020 y 2021 han sido atipicos. Nuestros
estudiantes accedieron a un sistema de
ensenanza remota que, si bien permitié la
continuidad del sistema educativo, evidencio
problemas en razén de la amplitud de la
brecha digital.

Ante esta situacion, desde el Gobierno Regional
del Callao se han ejecutado programas vy
acciones orientadas a garantizar un servicio
educativo de calidad, equidad e inclusion.

De esta forma, y gracias a los esfuerzos

LIC. DANTE JOSE MANDRIOTTI CASTRO
Gobernador Regional del Callao

compartidos a nivel interinstitucional, hemos
alcanzado muchos logros. En dicho contexto,
ha sido elaborado este valioso documento de
gestion, que nos permitira enfocarnos en los
temas principales que han sido identificados a
lo largo de su construccion.

Finalmente, me despido dandoles las gracias
por aportar desde los diferentes espacios en la
actualizacion del PER Callao al 2036




Direccion Regional de
Educacién del Callao

El Proyecto Educativo Regional del Callao al 2036
(PER CALLAO 2036) aspira a constituirse en el
marco estratégico para la toma de decisiones
vinculadas a las politicas Educativas de la Region
Callao.

Nuestra vision proyecta que para el ano 2036,
todas las personas de la Provincia Constitucional
del Callao ejerzamos libremente nuestros derechos
politicos y sociales, al mismo tiempo que
cumplamos con nuestros deberes ciudadanos,
conviviendo pacificamente en una sociedad justa y
democrdtica.

Bajo esta prospectiva, el PER CALLAO 2036
ambiciona una sociedad integrada, que cuente con

mecanismos y condiciones para lograr el concurso
y la participacion de todos sin exclusion, que
impulse espacios de cooperacion, didlogo,
concertacion y  deliberacion  democrdtica;
convirtiendo asi a la escuela en un emporio de
gestion democratica, donde todos los sectores de
la comunidad tengan voz y representatividad.

Con el PER CALLAO 2036 buscamos ser una
sociedad intercultural, inclusiva y saludable, donde
se valore la diversidad cultural y no se permita
ninguna forma de discriminacion. Nuestro deseo
es que todos los chalacos puedan alcanzar el
maximo bienestar fisico, mental y social con la
consecuente mejora de su calidad de vida.

GOBIERNO

DIRECCION REG
EDUCACION D

LIC. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA
Directora Regional de Educacion del Callao
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PRESENTACION

Asi como el Proyecto Educativo Nacional (PEN 2036), se postula como el reto de
contribuir -desde la educacion- al desarrollo de la ciudadania plena para el
conjunto del pais en los préximos 15 afnos, el mismo propdsito se busca con el
Proyecto Educativo Regional del Callao al 2036, aunque para un ambito mas
focalizado. El Proyecto Educativo Regional del Callao al 2036 (PER Callao 2036),
debe contextualizar para nuestra Region los lineamientos establecidos por el PEN
al 2036.

Se busca construir un Plan para personas con historicidad, que sea util para las
acciones educativas que deben se prever en nuestra Provincia Constitucional del
Callao al 2036, considerando los avances realizados con el anterior PER. Por ello,
se postula como “actualizacion” de lo ya caminado.

Asumiendo que la educacion es un derecho, nuestra Comunidad se autoreconoce
como sujeto colectivo de este derecho; por ello, asume que cumple con el rasgo de
tomar decisiones sobre el derecho formativo que le asiste para poder plasmarlo
con pertinencia.

El Proyecto Educativo Regional es el documento que precisa los lineamientos de
politica educativa regional, en relacion a las previsiones establecidas por el PEN al
2036 y por el Plan de Desarrollo Regional Concertado vigente. Su propoésito central
es la de construir una ciudadania plena en nuestra Provincia, sin ningun tipo de
discriminacion o desigualdad; por ello, se incluye un Mapa del Desarrollo Educativo
por Distritos, para superar cualquier desigualdad territorial en la practica
educativa. Su punto de partida y eje son las personas con historicidad.

Conciliando el enfoque centrado en las personas y el enfoque sistémico,
operativamente, el PER Callao 2036 se organiza de la siguiente manera:

| : Bases tedricas y metodologicas.
I : La Educacién actual en el contexto de la Provincia Constitucional del Callao.
lll: Parte: Construyendo el futuro desde ahora.
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CAPITULO1

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

El PER Callao al 2036 asume algunos principios
basicos con derivaciones en su finalidad y contenido,
asi comao en sus formas de elaboracion y concrecion.
Destacamos resumidamente los siguientes principios:

- La educacion es un derecho y, por ende, es exigible,
irrenunciable, indivisible a otros derechos vy
autodeterminada.

- La educacion es fin y medio del desarrollo humano y
que se plasma a lo largo de la vida.

Los sujetos individuales y colectivos deben ser
decisores de su propio proceso formativo, con
implicancias en el campo del curriculo regional.

La organizacion y previsiones de la practica
educativa de un pueblo no solamente debe tener
legalidad, al ser aprobada por las autoridades
competentes; sino también legitimidad social, en la
medida que existe un maximo de consenso -por parte
de la comunidad educativa- en los procesos de
elaboracién, ejecucion, evaluacion y reajustes
necesarios.

Desde estos criterios se establecieron procesos en la
actualizacion del PER Callao al 2036.

1.1 EDUCACION COMO DERECHO

El proceso de hominizacién hizo surgir una nueva
especie con multiples necesidades. Algunas de estas
necesidades (como alimentos, vivienda, salud, etc.)
estaban relacionadas a la sobrevivencia y eran
comunes a otros seres. Sin embargo, otras
necesidades respondian al desarrollo propiamente
humano y eran peculiares y tipicas de la especie
humana: conocer-pensar / amar-sentir-valorar y /
actuar-con-voluntad-libertad.

Para satisfacer estas necesidades de sobrevivencia y
desarrollo, los hombres y las mujeres debieron
relacionarse con otros hombres y mujeres, y también
con la naturaleza. Estas relaciones constituyeron
practicas que se convirtieron en experiencias,
guardadas como saberes en cada pueblo.

En algin momento de su génesis, los seres humanos

se dieron cuenta de que sus congeneres les
comunicaban sus experiencias y saberes; es decir,
tomaron conciencia de que aprendian de los demas.
Esta conciencia de aprendizaje permitid que surgiese
la conciencia de la ensenanza.

Queremos insistir en algo: toda persona tiene
capacidades suficientes para poder aprender por si
misma, pero también aprender con la intervencion de
otras personas. En este sentido -por la manera como
se originan los aprendizajes de una persona- se
pueden distinguir los aprendizajes por experiencia
directa y los aprendizajes mediados. En este ultimo
caso, estamos hablando de la educacion.

Epistemologicamente, la educacion surge como una
practica de aprender y de ensenar saberes (sociales e
historicamente producidos y acumulados), lo cual le
permite sobrevivir y desarrollarse como humano. Sin
la educacion, los humanos no podriamos apaoyarnos
en los saberes ya producidos y, por lo tanto,
tendriamos  limitaciones en  nuestra  propia
sabrevivencia y desarrollo.

En este sentido, la practica de aprender y de ensenar
de manera intencional (educacion) se convierte en
una necesidad de los humanos. La educacion surge
como un derecho humano fundamental, en la medida
que es habilitadora de otros derechos.

La vigente Ley General de Educacion senala que: “La
educacion es un derecho fundamental de la persona y
de la sociedad. El Estado garantiza el derecho a una
educacion integral y de calidad para todos y la
universalizacion de la Educacion Basica. La sociedad
tiene la responsabilidad de contribuir a la educacion y
el derecho a participar en su desarrollo”. (Ley N°
28044, Art. 3°).

En este marco, la educacion es un derecho exigible,
irrenunciable e indivisible. Es decir, se pude exigir, no
se puede abdicar y no puede entrar en contradiccion
con otros derechos humanos porque juntos forman un
todo indivisible.

En virtud de lo anterior, podemos senalar que la
poblacion de la Provincia Constitucional del Callao
tiene derecho a recibir servicios educativos de

09



CAPITULO 1
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

maneraz individual y colectiva, sin importar la
condicion de género o de residencia, porque todas las
personas tienen derecho a la educacion.

Los servicios educativos deberian ser de calidad y
responder a las necesidades propias de la
sobrevivencia y desarrollo humano. La cobertura
plena, la calidad maxima, la equidad, la pertinencia
individual y colectiva de los servicios educativos son
formas de concrecion del derecho a la educacién. Por

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

ello, estas cuatro categorias resultan siendo como el
producto o resultado hacia donde queremos arribar
en lo inmediato, para tener impacto en el desarrollo
humano individual y colectivo (Ver Grafico N° 1). Se
busca formar ciudadanos con conciencia social en un
mundo de desarrollo sostenible. La nomenclatura
sistémica (insumos, procesos, productos) es funcional
para organizar el rol de las personas, como eje y
centro de las practicas educativas.

Grafico N° 1
EDUCACION COMO DERECHO RESULTADOS E IMPACTOS

RESULTADOS

DERECHO A LA
EDUCACION DE LA
POBLACION EN LA
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

1.2 EDUCACION, COMO FIN Y MEDIO.

“En cuanto fuente de la realizacién de la persona, la
educacion es en si misma un fin en todo proceso de
desarrollo humano y no puede ser sacrificada o
postergada por otros fines. Pero, en cuanto
generadora de ciudadanos eficaces y eficientes,
imbuidos en una consciencia civica, prestos al
aprendizaje permanente y dotados de iniciativa vy
espiritu emprendedor, la educacion es, también, un
medio para el desarrollo” (PEN 2021 p. 28).

La practica educativa de nuestra Region, debera
propender a descubrir y desarrollar las capacidades y
cualidades del discente - futuro ciudadano - para que
sea capaz de aportar al desarrollo socio-economico de
la sociedad. En nuestro medio, la educacion debera
aportar al desarrollo de los proyectos de vida personal,
asi como al Plan de Desarrollo Regional Concertado de
la Provincia Constitucional del Callao.

1) Cobertura plena
2) Calidad éptima de

aprendizaje
3) Equidad-Inclusion en
servicios educativos
4) Pertenencia maxima

IMPACTOS

Desarrollo Humano,
segun Proyectos de vida
personales.
Desarrollo Humano,
segun previsiones del
PDRC CALLAO

»

1.3 SUJETOS DECISORES:
CONSTRUCCION SOCIAL

Todo sujeto de derecho deberia participar en la
concrecién de su propio derecho. En este sentido, las
principales decisiones referidas al quehacer educativo
no solo deberian ser "consultadas” a la comunidad
educativa; sino también deberian ser aprobadas por
esta.

El PER Callao 2036, se ha elaborado como
“construccion social”. El COPARE, las 18 Redes en que
se organiza la Comunidad Educativa han tenido
central participacion.

En este caso, la Comunidad educativa no solamente
debe sentir que “ha participado” en la construccion del
PER, sino que “ha sido decisor” del mismo. De esta
manera, haran suyas las decisiones asumidas.

10



CAPITULO 1
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

En la practica, en la concrecion del PER Callao 2036 se
asumio el enfoque centrado en los actores (conocido
en inglés como Actor-Oriented Approach). En este
marco, los actores sociales no son simples
“beneficiarios pasivos”, sino “participantes activos”
que toman decisiones, es decir, hacen ejercicio de
poder para optar por cuestiones que atafien a su
propia vida. En nuestro caso, se trata de que la misma
comunidad educativa sea protagonista y decisora de
los procesos formativos de la misma pablacion de la
region. Esta es una condicion importante para que
una practica como la del PER sea asumida por la
poblacion como suya, en la perspectiva senalada por
Long".

Las personas son el centro y el norte de toda practica
educativa. Por ello, un sistema educativo solo tiene
razon de ser en funcion a las personas. Los
estudiantes son el centro, pero hay otros actores como
los Docentes, los Grupos decisores (pedagogicos,
politico y administrativos), los Padres de Familia y la
Sociedad Educadora. Ver Grafico N° 2.

1.4 LEGALIDAD Y LEGITIMIDAD

La Ley N° 28044, Ley General de Educacién, de fecha
29 de julio 2003, en sus Articulos 76°, 77° y 78°
establece la necesidad de contar con un Proyecto
Educativo Regional, socialmente  construido,
contextualizado y respondiendo al desarrollo regional
y del conjunto del pais.

El Reglamento de la Ley General de Educacion hara
algunas precisiones. Dira que el Proyecto Educativo
Regional “Es el principal instrumento de gestion
educativa regional. Se elabora en el marco del
Proyecto Educativo Nacional y del Plan de Desarrollo
Concertado Regional, con la participacion democratica
de la sociedad organizada”. “La Direccion Regional de
Educacion es responsable de la elaboracion,
implementacion, seguimiento y evaluacion del
Proyecto Educativo Regional, con la participacion de
los integrantes del Consejo Participativo Regional de
Educacion. El Gobierno Regional aprueba, publica,
monitorea y evalua el Proyecto Educativo Regional, de
acuerdo con indicadores establecidos” (Decreto

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

Grafico N2 2
PERSOMAS Y SISTEMA EDUCATIVO

FINES: Resultados e Impactos
T PROCESOS T
INSUMOS
SISTEMA EDUCATIVO
pey sockon
Y ESTU- FAMILIA | EDUCA.
POL- | TES DIANTES DORA
TICA
PERSONAS - SUIETOS DE LA EDUCACION - EN CONTEXTO

Supremo N° 011-2012-ED. Reglamento de la Ley N°
28044, Ley General de Educacién, Articulos 151° y
152°).

El PER Callao actualizado, entonces, se realiza dentro
de un marco de legalidad. Sin embargo se ha querido
ir mas alla. Asumiendo el enfoque de la educacion
como derecho, se asume que la misma poblacion
haga suyo el PER vy, por lo tanto, adquiera también
legitimidad. Como se ha dicho se ha consultado
inicialmente a unos 43,456 miembros de la
comunidad chalaca. Posteriormente, se llegd a unas
3932 personas organizadas en 18 Redes de la DREC.
En este dltimo caso, el didlogo con los actores se
asumié como una suerte de validacion masiva de los
principales postulados.

La legalidad y legitimidad se complementan entre si.
Podriamos tener un PER con legalidad, pero sin
legitimidad. Un auténtico enfoque de democracia nos
lleva a aceptar la sinergia de ambas categorias.

*. Ver LONG Norman (2001). Development sociology. Actor perspectives. Londres y Nueva York: Routledge, pag.17. m e —————— 1 1



CAPITULO 2 _
METODOLOGIA USADA

El PER Callao 2036 asume una estructura y sigue algunos procesos que brevemente se explicitan. De antemano,
senalamos que se han considerado las orientaciones del Consejo Nacional de Educacion en sus
Recomendaciones para la formulacion del Proyecto Educativo Regional (CNE, 20217)%

2.1 ENFOQUE Y ESTRUCTURA

Estructuralmente se han considerado los siguientes
procesos:

Postular una situacion que debe ser al 2036,
partiendo de la situacion actual. Todo ello asumiendo
que la educacion es un derecho y que busca
plasmarse en resultados e impactos, logrando
objetivos estratégicos. Ver Grafico N° 3.

Grafico N° 3

ENFOQUE DEL PER AL 2036 DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

IMPACTOS
DERECHOA LA 1) g:s:;z‘::o;na DesarrolloHumano -
EDUCACION P Buen Vivirindividual y

DE LA zc)| CaIl(:a:Cci)ipt}ma colectivo:
POBLACION DEL € aprencizajes 1) Concreciénde
3) Equidad-Indusién R
CALLAO . . proyectos individuales
4) Pertinencia

2) Concreciéndel
PDRC- Callao

maxima

- =

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

SITUACION QUE -

ES AL 2021 POLITICAS Y ACCIONES
(40 Variables - 143 Indicadores)

SITUACION
DESEABLE Y
POSIBLE AL
2036

- La situacion que debe ser al 2036, se ha precisado - El proceso anterior nos ha permitido establecer Ejes
en una Vision de la educacion al 2036 en nuestra  Temdticos que dan origen a Objetivos Estratégicos vy
Provincia, que da origen a 10 Propoésitos que son los  subobjetivos.

mismos del PEN al 2036. Para operativizar la Vision y

los Propositos, se les han traducido en Fines como - Estructuralmente, lo antedicho nos permitié

Resultados e Impactos del sistema educativo en la  concretizar mejor las variables e indicadores, las

Provincia Constitucional del Callao. metas, acciones y politicas que dan forma a nuestro
PER.

2. Disponible en https://www.cne.gob.pe/uploads/publicaciones/2021/recomendaciones-para-la-formulacion-del-proyecto-educativo-regional.pdf 1 2
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El PER tiene en las personas su razén de ser, porque
son éstas las que lo disefan, lo ponen en marcha y se
benefician del mismo. Como se precisa en los Graficos

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

N° 2y 4, son las personas -sujetos o actores- las que
definen los componentes de todo sistema educativo.

Grafico N° 4
EDUCACION EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

SITUACION
QUE DEBE
SER AL
2036

SITUACION
QUEES

ACTORES

Al igual que en el PEN se busca concretizar una
finalidad. Es decir, un PER que busca avances y
cambios a ejecutarse en el periodo 2022 a 2036 en el
ambito de la educacion de la Provincia Constitucional
del Callao. Todo ello, en funcion de lograr una
ciudadania plena, concretando proyectos de vida
individuales y colectivos. Para ello, y considerando la
actual situacion educacional, como linea de base se
asumen practicas a ejecutarse en los proximos 15
anos, coincidiendo con la temporalidad establecida
por el PEN al 2036 (tres periodos de Gobierno). Para
ello, se tuvo que precisar inicialmente los campos de
intervencion, que se asumen como EJES TEMATICOS o
componentes de la situacion que es (2021) y que debe
ser (2036). Para cada etapa se deberia establecer
informacion diagnostica actual y prospectiva (2036).

La Informacion Diagnostica y la Informacion
Prospectiva se ha organizado en 5 ejes temadticos,
asumiendo implicita y funcionalmente un enfoque
sistémico. Los ejes tematicos referidos a los diversos
actores del sistema educativo son los siguientes:

1) Aprendizajes  satisfactorios, con calidad,
equidad-inclusion y  pertinencia,  combinando
presencialidad y no presencialidad para toda la
poblacion chalaca.

i # Vision c
# Propositos
# Objetivos Estratégicos o
# Sub-objetivos N

institucionales
# Metas (seglin objetivos, T
indicadores y periodos).

[ E
|
» POLITICAS
ESTRATEGICAS !
» ACCIONES 0
2) Ensenanza eficaz, eficiente y priorizada.
Magisterio pertinente.
3) Procesos pedagogicos optimos.
4) Optimos procesos de gestion institucional
5) Insumos suficientes y adecuados para las

instituciones educativas.

Los Ejes Tematicos (objetivos estratégicos) se han
desagregado en 40 variables, y unos 143 indicadores.
La informacion analitica de las fuentes de
informacion de los indicadores aparece en el Anexo N°
1. En este se precisa las fuentes de informacion y a
que fecha corresponde cada uno de los 143
indicadores.

Las estrategias de transito de la situacion actual a la
deseable-posible al 2036, han constituido las politicas
y acciones. En esta concepcion, se ha procurado
conjugar la concepcion del PER con la de arribar a una
propuesta que sirva para la planificacion, en
coherencia con los postulados del Plan de Desarrollo
Regional Concertado de la Provincia Constitucional del
Callao.

2.2 PROCESOS CENTRALES

Los procesos centrales asumidos son los siguientes:
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a) Firme decision politica de disenar e implementar el
PER Callao al 2036.

b) Decision politica de concretizar -en el corto plazo-
el Curriculo Regional, acorde con las orientaciones
senaladas  recientemente  por la  Resolucion
Viceministerial N° 222-2021-MINEDU (13-07-2021),
como herramienta basica que complementa la
dimension pedagogica de la descentralizacion.

c) Participacion activa del COPARE Callao, para asumir
los retos del PER Callao 2036.

d) Nominacion de una Comision Técnica que prepard
una propuesta técnica.

e) Promocion de movilizacion maxima posible de la
Comunidad Educativa chalaca para consensuar la
propuesta del PER.

f) Desarrollar el maximo de legalidad y legitimidad en
el diseno y puesta en marcha del PER al 2036. Por
ejemplo, el Presupuesto regional de educacion 2022
debe enmarcarse en las decisiones del PER 2036.

En el Anexo N° 3 se detallan los procesos en la
elaboracion del PER.

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

Importa relevar la participacion de la comunidad
chalaca en la construccion del PER usando los
siguientes mecanismos:

- Pequenas y grupales reflexiones colectivas, con unos
43460 miembros de la Comunidad Educativa Chalaca,
de los sectores publico y privado; 230 Jornadas de
Reflexion con Docentes y Directivos (135 del sector
publico y 95 del sector privado); 140 Jornadas de
Reflexion con Estudiantes (71 en sector publico y 69
en el sector privado); y 164 Jornadas de Reflexion con
Padres de Familia (43 en el sector publico y 69 en el
sector privado). Un pequerio sondeo permitio recabar
informacion y  planteamientos  eminentemente
diagnosticos que se han usado en el presente
documento. Ver Graficos N° 5y 6.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036
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Grafico N° 5
Numero de reflexiones colectivas - Pablico y Privado

DRE CALLAO - PUBLICOS GEL VENTANILLA- PUBLICOS

I I DIRECTIVOS Y DOCENTES M ESTUDIANTES HPP.FF. I I I DIRECTIVOS Y DOCENTES M ESTUDIANTES MPP.FF. I

DRE CALLAO - PRIVADOS UGEL VENTANILLA- PRIVADOS

M DIRECTIVOS Y DOCENTES ™ ESTUDIANTES M PP.FF. I I m DIRECTIVOS Y DOCENTES W ESTUDIANTES mPP.FF. I

Grafico N° 6
Participacion en las jordanas de cosulta sobre el PEN - Callao

A\ [ Madres - Padres familia
N [EGIEGES

-Jornada de validacién de objetivos y metas, con enfoque propositivo en 18 redes donde
participaron 3932 actores educativos®. Ver Cuadro N° 1

Cuadro N° 1
REGISTRO DE ASISTENCIA EN JORNADA CON 18 REDES DE LA COMUNIDAD
CHALACA
DIRECTIVOS 245
PADRES DE FAMILIA 1145
DOCENTES 1150
ESTUDIANTES 1392

3932

* Probablemente, la mayoria estuvo en las Reflexiones colectivas, eminentemente diagnosticas. 1 5
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- Aprovechamiento de la informacién concerniente a
los suenos que tienen los chalacos con relacion a la
educacion del futuro. Esta informacion ha sido
recopilada por el Consejo Nacional de Educacion a
proposito de eventos realizados en el proceso de
construccion del PEN al 2036.

El Consejo Nacional de Educacion (CNE) llevo a cabo
en la Provincia Constitucional del Callao los siguientes
eventos:

- Jornadas por la educacion: participaron 1058
personas en 47 jornadas presenciales.

- Consulta ciudadana virtual: 17681 participantes
(80% de estudiantes).

En estas jornadas por la educacion -organizadas por
el CNE- la atencion de los participantes estuvo
centrada en “suenos” referidos a docentes, tecnologia,
calidad, valores, escuela y estudiantes. En el caso de
la consulta ciudadana virtual, las categorias mas
destacadas fueron las siguientes: tecnologia,
docentes, estudiantes, escuela y nifiez. La categoria
destacada por los estudiantes fue Tecnologia,
mientras que los docentes y padres de familia
destacaron los suenos de ser docentes.

También hemos recibido importantes aportes
directos de importantes instituciones como la Marina
de Guerra del Perd, la Policia Nacional del Perd, el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, entre
otros.

- Asimismo, el COPARE y los especialistas de la DREC
han coadyuvado a la elaboracion del presente PER,
con participacion de representantes del Consejo
Nacional de Educacion.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036
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CAPITULO 3

UNA REALIDAD DE ESPERANZA.
POBLACION Y CONTEXTO

Como se ha dicho, las personas son el punto y eje del
PER Callao al 2036. Por ello, es importante saber
cuantos somos y explicar el contexto histérico delinear
la situacion existente de ellas en nuestra Provincia, a
sabiendas que los datos no logran traducir el impacto
negativo de la pandemia del 2020-2021.

3.1 LA POBLACION

El Callao fue creado como distrito el 20 de agosto de

1836. Debido a su importancia como puerto maritimo
internacional, con fecha 22 de abril de 1857 se le
otorgo el titulo de Provincia Constitucional del Callao
con rango de departamento, y luego con el proceso de
descentralizacion se le denominé Region.

Segun el censo peruano de 2017, el Callao tenia una
poblacién de 994,494 habitantes. De este total, un
51,15% eran mujeres y en el area rural no residian
personas. Ver Cuadro N° 2

CUADRO N° 2 )
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2017, POBLACION.
Area
34 Urbano censal Rural censal Total
Hombre 485 782 0 485 782
Mujer 508 712 0 508 712
Total 994 494 0 994 494

Fuente. INEl (2018). Resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2017.

De acuerdo con las proyecciones del INEI, en el afo
2020 en el Callao teniamos una poblacion de
1,129,854 habitantes, que en el ano 2025 ascenderia
a 1,228,411 y para el ano 2030 se estima que
alcanzaria los 1,319,706 habitantes. Siguiendo la
tendencia trazada por el INEI, hemos calculado que la
poblacion total del Callao al 2035 llegaria a ser de
1,404,706 habitantes.

Segln la misma fuente del INEI, el crecimiento
anterior se explica por la combinacién de algunos
factores como la tasa de natalidad y tasa de
mortalidad. Veamos, por ejemplo, el periodo 2020 al
2025. El numero de nacidos anualmente en este
quinquenio es de 18,005, mientras los fallecidos se

estiman en 7,050 en el mismo lapso de tiempo. La
esperanza de vida al nacer es de 82,6 anos en el caso
de mujeres y de 78,3 afos en el caso de los hombres.
La media de esperanza de vida en nuestra provincia es
de 80,3 anos. Hay un anual flujo migratorio neto de
1170 personas en el quinquenio 2020 al 2025.

El distrito mas poblado de nuestra Provincia es
Ventanilla con cerca de 370 mil habitantes en el ano
2020. Le siguen Bellavista, La Perla, Mi Perd, Callao y
Carmen de la Legua Reynoso. El distrito de menor
poblacién es La Punta, con menos de 4 mil habitantes
(94 veces menor que el distrito mas poblado de la
Region). Ver Cuadro N° 3.
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CUADRO N° 3
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2018-2020:
POBLACION SEGUN DISTRITOS

DISTRITOS 2018 2019 2020
TOTAL 1078789 1105512 1129854
Callao 492879 503234 512386
Bellavista 79358 80139 80704
Carmen de la Legua Reynoso 45396 45963 46409
La Perla 63657 64142 64454
La Punta 3979 3963 3935
Ventanilla 343900 357035 369618
Mi Peri 49620 51036 52348

INEI (2020). Peru: Estimaciones y Proyecciones de Poblacion por Departamento,
Provincia y Distrito, 2018-2020. Lima, Boletin Especial N° 26 del INEI, p. 71

El Proyecto Educativo Nacional al 2036 (PEN al 2036)
senala que la educacion debe concebirse a lo largo de
toda la vida y como derecho fundamental de las
personas. Siendo asi, el conjunto de la poblacion
antes mencionada deberia ser sujeto de los servicios
educativos.  Obviamente debemos priorizar la
educacion basica que se imparte hasta los 17 anos,
asi como la educacién técnica y/o profesional que se
da entre los 18 a 30 anos.

3.2 CONTEXTO ECONOMICO

La educacién debemos concebirla como fin y medio
del desarrollo humano sostenible. Esto quiere decir
que la educacién chalaca debe ser al mismo tiempo
una dimension del desarrollo socioeconémico cultural
de nuestra provincia; pero también una palanca para
el desarrollo. En este marco, importa destacar el
postulado de una educacion que permita la
realizacion personal y simultadneamente permita
avances en la formacién de capacidades para el
desarrollo humano sostenible.

“Actualmente, la region Callao es sede del principal
puerto del pais y del aeropuerto internacional Jorge
Chavez, asi como de importantes empresas
manufactureras; viene consolidandose, ademas, como

el mas importante cluster logistico del Peru y se
proyecta a ser uno de los mas importantes de
Sudamérica. La region Callao se plantea como el
centro de actividades y negocios mas importante a
nivel nacional donde se produce intercambio
comercial regional y global. Esta posicion se basa en
su excelente ubicacion, que le permite contar con la
cadena de transporte y de servicios logisticos para el
comercio internacional mas importante del Perd,
generando diversas actividades industriales y de
operacion logistica, energia, comercio, turismo y
economias domesticas™.

Las caracteristicas de la PEA al 2019:

- Total: 546,800

- Grupo mayaritario, 25 a 59 anos: 74,2%

- Niveles educativos mas altos: Secundaria (51,2%) y
Superior (40,1%);

- Ramas econdmicas mas altas: Comercio (23,3%),
Transportes y Comunicaciones (15,0%) y Manufactura
(13,00). Ver Cuadro N° 4.
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Cuadro N° 4.

7.5 PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA, SEGUN PRINCIPALES
CARATERISTICAS, 2010 -2019

Prncipales caracteristicas 2010 2011 212 2013 2014 215 2016 017 2018 2019
Total (Miles de Personas) 480,0 03 475 564,1 564,1 5121 5390 5105 5133 5458
Sexo
Hombre 204 2142 28,7 2868 2915 3026 300,6 307.8 307,0 3137
Mujer 296 2081 2088 173 127 2093 285 05,7 12,2 131
Grupo de edad (Porcentaje) 100,0 100,0 100,0 1000 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
14 a 24 aios 155 152 151 16,6 152 161 146 16,0 142 151
25 a 50 afios 57 749 753 7438 764 51 758 8 750 742
60 a 64 afios 46 51 48 51 50 45 52 58 53 57
65y mas 31 38 39 36 33 43 43 46 54 50
Nivel educative (Porcentaje) 100,0 100,0 1000 1000 1000 1000 1000 100,0 100,0 1000
A'la més primaria V 128 14,0 125 112 97 11,0 95 10,0 101 85
Eduacion Secundaria 500 51,0 &7 497 53,0 5,9 509 508 516 51,2
Superior 371 350 88 391 313 B1 394 391 82 401
No especificado 01 00 00 00 01 00 02 00 00 02
Tamaiio de la empresa(Porcentaje) 1000 1000 1000 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 1000
De 1 a 10 Trabajadores 56,2 58,2 5,8 524 509 511 %5 55,0 548 55,6
De 11 a 50 Trabajadores 115 11,0 10,7 132 116 11,9 18 119 10,5 18
De 51 a mas 302 2,7 304 28 254 51 316 B1 345 325
No especificado 21 41 22 16 21 19 21 00 02 01
Rama de actividad econémica (Porcentaje) 000 1000 1000 1000 1000 12000 1000 1000 1000 1000
Agricultura y pesca 11 12 08 11 04 10 09 12 07 07
Mineria 09 02 04 06 07 08 10 05 05 04
Manufactura 153 153 157 158 134 154 %1 154 132 130
Construcion 11 80 66 72 82 84 69 68 75 60
Comando 15 209 nB7 16 204 196 0,7 0,7 14 B3
Transportes y comunicadores 114 7 118 119 130 134 136 147 145 150
Administracién publica, defensas, planeas de seguridad social 54 59 58 39 53 48 46 57 55 43
Hoteles y restaurantes 54 63 13 67 78 67 15 13 12 18
inmobiliarias y alquileres 64 90 96 97 10,2 96 10,7 90 104 11
Ensefianza 6,0 49 56 63 59 55 6,2 49 53 52
Otros servicios 2 149 135 128 152 146 140 138 140 137 132
Categoria de ocupacién (Porcentaje) 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 1000 1000 1000 100,0 1000
Empleador /patrono 41 51 49 52 32 37 43 30 31 30
Trabajador Independiente %4 75 317 348 345 24,0 36,3 82 290 306
Asalariado 3/ 617 59,2 60,7 63,1 65,7 66,3 631 629 62,2 60,1
Trabajador Familiar noo remunerado 30 39 29 27 32 25 22 25 21 34
Trabajador del Hogar 48 41 37 42 34 35 39 32 36 28
Otros - 02 - 01 - 01 01 03 00 01

Nota: Las diferencias a nivel de décimas que pudieran presentarse se deben al redondeo de cifras
1/ Incluye sin nivel inicial

2/ Otros servicios lo componen las ramas de actividad de eléctricidad, gas y agua, intermediacion financiera, actividades de servicios sociales y de salud, otras
actividades de servicio comunitario, sociales y personales y hogares privados con servicio doméstico.

3/ Comprende empleado y obrero
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - Encuesta Nacional de Hogares.

3 ABAD ROSADIO, Segundo Alexander y otros (2018). Planeamiento estratégico de la Region Callao. Lima, PUC-CENTRUM, Tesis magisterial. Pag. 19. 20
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Es evidente que los anos 2020 y 2021 han sido de
desaceleracion del desarrollo socio economico de la
Provincia, por la pandemia del Covid 19. Esto también
ha afectado al quehacer educativo. Las
potencialidades de la Provincia Constitucional se han
sacudido.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

Sin embargo, estructuralmente, nuestra Region tiene
fortalezas y debilidades. Investigadores de la
PUC-CENTRUM  (Abad, Segundo vy otros, 2018)
resumen asi las fortalezas y debilidades de la Region
Callao para su desarrollo destacando su alusion a la
poca poblacion técnica y superior. Ver Tabla N° 1.

Tabla N° 1
Matriz de Evaluacion de Factores Internos de la Region Callao (MEFI)
Factores Determinates de éxito Peso__ valor___ Pond____
Fortalezas
1 Puerta de ingreso para el comercio y turismo nacional e internacional 0.12 4 0.48
2 Ubicacién en el Paciifico Sur 0.12 4 0.48
3 Mano de obra disponible 0.10 3 0.30
4 Inversion en industrias de manufactura y comercio 0.10 3 0.30
5 Estabilidad economica 0.10 3 0.30
Subtotal 0.54 1.86
Debilidades
1 Poca inversion y desarrollo del sector turistico 0.08 1 0.08
2 Escasos recursos para combatir la inseguridad ciudadana 0.09 2 0.18
3 Limitada oferta de infraestructura portuaria y vial 0.10 2 0.20
4 Falta de planificacion urbana (Delimitacion de zonas residenciales e 0.05 1 0.05
industriales)
5 Poca poblacién con nivel educativo técnico y superior 0.07 2 0.14
6 Gestion administrativa con elevados niveles de corrupcion que genera 0.07 1 0.07
sobrecostos
Subtotal 0.46 0.72
Total 1.00 2.58

Nota 4 - fortaleza mayor 3 - Fortaleza menor 2 - Debilidad menor y 1-Debilidad mayor. Adaptado de El Proceso
estratégico: La enfoque de ganancia (3a ed Rey., pp. 184-185), por F.A. D'Alessio, 2015, Lima, Peru:

3.3 CONTEXTO SOCIAL

Con el proposito educativo del presente documento,
cologuemos solamente algunas caracteristicas de la
poblacién chalaca.

RASGOS ETNICOS

De acuerdo a la data del Censo 2017, la poblacion de
12 y mas anos de edad llegé a los 799,608 habitantes,
con la siguiente autoidentificacion etnica:

+ Mestizos, 569,051 (71,2%);

+ Quechuas, 81,554 (10,2%);

+ Blancos, 61,576 (7,7%);

+ Afrodescendiente, 38,346 (4,8%);

+ Aymara, 4,987 (0,6%)

+ Nativo o indigena de la amazonia, 1,447 (0,2%)

+ Perteneciente a otro pueblo originario, 502 (0,06%)
+ Otro (nikkei, tusan...), 13,070 (1,6%)

+ No sabe / no responde, 29,075 (3,64%).

POBREZA Y ENTORNO GLOBAL

Mirando la Provincia Constitucional del Callao en su
conjunto, ella no esta entre las mas pobres del pais.
Se encuentra en el tercio superior. Por algo es y
representa la principal puerta de entrada por aire y
por mar al pais.

“El porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza
ha venido decreciendo en la tltima década, no sélo a
nivel nacional, sino especialmente en la Region. Como
se sabe, la pobreza acentia la desigualdad vy
vulnerabilidad de las personas por lo que tiene efectos
sobre la calidad de vida de la paoblacion. La pobreza
monetaria en el Callao, para el afo 2013, se estimaba
en 13,1% del total de la poblacion de la region, en el
ano 2015 se redujo al 11,2% de la poblacion,
habiendo disminuido en 1,9 puntos porcentuales en
los ultimos dos anos” .

Segun el INEI, el nivel de pobreza total de la Provincia
Constitucional del Callao en 2019 llegé a representar

21
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el 20,2 % de la poblacién. La pobreza extrema fue de
29 %

El nivel de ingreso monetario de sus siete distritos
refleja este contexto general. Cinco de sus distritos se
ubican los dos dltimos deciles de mayor ingreso

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

monetario en el pais. Solo los distritos de Ventanilla y
Mi Per( se encuentran en situacion econémica mas
deprimida. Es decir, los condicionamientos de extrema
pobreza son muy relativos en nuestra Region, como se
evidencian en el Grafico N° 7.

Grafico N2 7
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG 2018. MAPA DE POBREZA MONETARIA POR DISTRITOS
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Fuente. INEI [2020). Mapa de pobreza monetaria provincial y distrital 2018. Lima, INEI, p. 81. Considera que el

1874 distrito del pais tiene menor pobreza monetaria

C
La anterior situacion de limitaciones materiales genera condiciones sociales como las que se expresan en el
Cuadro N° 5.
Cuadro N° 5
PROVIINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019. DATOS SOCIOECONOMICOS
RASGOS VALORES
Residuos sélidos domiliicarios generados 684.4 Toneladas
Residuos sélidos domiliicarios recolectados 121,400 Toneladas
Casas independientes 81,1 %
Departamentos en edificio 11,6 %
Vivienda en Quinta 5,0 %
Vivienda Propios 79,1 %
Vivienddas con hacinamiento 1,5 %
Construcciones de vivienda con ladrillo y cemento 75,4 %
Construcciones de vivienda con madera 17,7 %
Vivienda con alumbrado eléctrico 99,7 %
Uso de Gas, Como combustible predominantes para cocinar 87,6 %
Usuarios atentidos en biblioteca municipales 13,636 Personas
Empleo informal 66,3 %
Nifios atendidos en Qalli Warma 78,564 Estudiantes
Personas benenficiarias del Vaso de Leche 59,371 Personas
Fuente: INEI (2021) Provincia Constitucional Callao. Comprendio Estadistico 2020
* INEI @ Migraciones internas en el Pert a nivel departamental Lima INEIOIM:

¢ INEI ®2" Compendio estadistico #* Callao P-
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Para el segundo semestre del 2020, nuestra Region
estaba entre los espacios de mayor delincuencia en el
Perd. En Informe Teécnico, el INEI senalaba que, de
julio a diciembre del 2020, un 23,6% de la poblacion
de 15 y mas anos habria sido victima de algin acto
delincuencial y el 88,3% sentia inseguridad en el
mismo periodo de tiempo . Sin embargo, el mismo
INEI reconoce que la delincuencia esta en disminucion.
La tasa de delitos en el Callao disminuy6 de 38,9%
(2012) al 27,3% (2018).

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

La Policia Nacional del Perd de la Region Callao en
informe especifico para el PER al 2036 confirmé la
gravedad de la violencia en nuestra Provincia. Reveld
que de enero a julio del 2021 sucedieron 6139 casos
de violencia familiar, con cifras sostenidas
mensualmente. Es notable la disminucién de los
delitos segun él informa policial. De 14058 delitos
cometidos disminuy6 a 12380 en el 2020. Del total de
delitos alrededor del 4% son cometidos mayormente
por menores de edad, la mayoria por varones (3,1% en
el 2020). Este dato es interesante para tratar
estrategias de prevencion. Ver Cuadros N° 6, 7y 8.

Cuadro N° 6

CUADRO DE VIOLENCIA FAMILIAR, REGISTRADO EN LAS SSUU DE LA REGPOL-
CALLAO, EN EL ANO 2021 (ENE - JUL)

LELITOS) VIOLENCIA FAMILIAR
o«
s o d 5
g £z ?
o S
5| g s Rl £
It g = 3| 8 <
§ > = | 8 E| & 2 =]
B[R e L E Bl E|2| &
a2 |z |8 | & ([8=z]|2 B8] = =]
s g 2 EREEAR E 5 & g
g | 3| 8|35 |85[53] 8 £ 2
% 2 = = =3 a 1 E g s =
g ] L “ |5E|d E | )
DEPENDENCIAS = 2 g 2 |28z(g=]| § 3 8 7
=
|eaLiao 204 | 195 8 27 9 3 446
|eeLLavista a3 | 127 1 2 173
LA PUNTA 3 1 14
_ |areria 87 | 230 3 17 39 376
§ C. PESCADOR 53 102 3 158
S |r. casmiua 79 | 183 14 276
a
C. CHALACA 61 | 118 3 1 183
LA LEGUA 85 | 226 15 326
LA FAMILIA 19 39 5 1 64
TOTAL DIVOPUS 1 634 | 1231 Zorl|TE) 51 3 2016
DULANTO 81 | 180 8 3 272
|coL-revnoso 55 | 218 1 | 17 301
g |s. coLonia 55 | 124 5 1 185
Z [pLava rimac 75 | 164 1 6 1 247
S
5 [socanecra 72 | 4 253
1. INGUNZA V. 105 | 201 2 9 3 323
TOTAL DIVOPUS 2 443 | 1064 19 | as 10 1581
UENDO 61 | 115 1 10 7 194
MARQUEZ 66 | 82 1 149
& [venTanua 331 | as2 3 37 3 6 865
§ MI PERU 89 | 205 a 33 331
5 [pacHacuTEC 287 | 330 2 31 1 1 652
VILLA LOS REYES 109 | 210 1 17 10 2 349
TOTAL DIVOPUS 3 243 1424 14 128 22 a 2540
TOTAL COMISARIAS 2020 | 3719 53 | 250 | 83 12 6137
[DEPINCRI-CALL 1 1
= |DEPINCRI-BELL 1 1
g
£ |DEPINCRI-VENT
5
TOTAL DIVINCRI 1 1 2
b}
s
o
TOTAL DIVUES
DIVREINT
TOTAL GRAL. 2020 | 3720 54 | 250 | 83 12 6139

FUENTE: SIDPOL-PNP

La violencia familiar principalmente fisica y los delitos son altos en nuestra Provincia. Un 4% de los delitos

son cometidos por menores.

7 INEI @20 Estadisticas de seguridad ciudadana: Juliodiciembre ** Lima' Informe Técnico
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CAPITULO 3
UNA REALIDAD DE ESPERANZA.

LO ECOLOGICO Y SITUACIONES DE
RIESGO

Destacamos la situacion de sostenibilidad. Segun el
INEP hay diversas fuentes de contaminacion:
emanacion de gases y particulas de fabrica o
refinerias, emision de gases de vehiculos motorizados,
ruidos con alta intensidad que danan la salud y aguas
residuales asi como acumulacion y quema clandestina
de basura y rastrojo. La conservacion de areas verdes
es interesante en nuestra Provincia: 340250 m2 en
plazas y 926627 m2 en parques.

Nuestra Provincia no solo esta expuesta a situaciones
de riesgo que devienen de su ubicacion en territorio
expuesto a terremotos, sino también a albergar un
puerto que muchas veces es fuente de contaminacion,
a un aeropuerto que expone a nuestra poblacion a los
ruidos de los aviones entrantes y salientes y a las
posibilidades de algun tsunami o semejante.

MIRADA DESDE EL  GOBIERNO
REGIONAL (GORE)

En el Plan Estrategico Institucional 2019-2024 del
GORE-Callaa9 se reconace que se deben:

Mejorar la atencion integral establecidos para
nuestra region de los servicios de educacion a la
poblacion.

- Garantizar la atencion Integral de los servicios de
salud a la pablacion.

- Fortalecer el sistema de seguridad ciudadana en la
Provincia Constitucional del Callao.

- Fortalecer la gestion de riesgo de desastre en la
Provincia Constitucional del Callao.

- Promover el desarrollo social en las poblaciones
vulnerables.

- Promover la sostenibilidad de los recursos naturales
en la Provincia Constitucional del Callao.

- Mejorar los niveles de competitividad de los agentes
economicos.

- Fortalecer la gestion institucional.

Nuestra propuesta educativa tiene que responder

también a esos objetivos estratégicos para el
desarrollo de la region.

& INEI @2 Provincia Constitucional del Callao- Compendio estadistico 2

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

® Resolucion Ejecutiva Regional N ° del %522 Gerencia Regional de Planeamiento presupuesto y acondicionamiento territorial del Callao 24



CAPITULO 4

EDUCACION ACTUAL:
ANTECEDENTE DEL PER AL 2036

Mediante La Ordenanza Regional N°000018-2011, el
Gobierno Regional del Callao aprueba el Plan
Educativo Regional 2010-2023 formulado por la
Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno Regional del Callao.

Este Proyecto Educativo Regional, fue aprobado con 4
Objetivos Estratégicos para romper las brechas de
inequidad y para mejorar la calidad de los
aprendizajes en educacion basica. Estos objetivos
estratégicos, han sido los ejes orientadores de las
politicas, actividades y acciones que se han
desarrollado en el sector educacion en esta ultima
década.

El Proyecto Educativo Regional fue elaborado con el
aporte del Equipo Técnico Regional y de los Directivos,
Docentes, estudiantes, autoridades, representantes de
los sindicatos, de la empresa privada, de la iglesia
catolica y miembros de la sociedad civil. La
construccion del Proyecto Educativo Regional, se
realizo a través de talleres, forums, conversatorios,
mesas de didlogo y conversatorios estudiantiles.

Este Proyecto Educativo Regional fue aprobado en
primera instancia en el ano 2010. Posteriormente, se
precisd su vigencia del 2009 al 20271 mediante la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 303-2010-GRC.
Esta precision se realizé después del conocimiento y
validacion por parte de directivos, docentes,
estudiantes, autoridades, representantes de los
sindicatos, de la empresa privada, de la iglesia
catolica y miembros de la sociedad civil en general. El
proceso de validacion se realizo a través de diversos
eventos con participacion de la comunidad regional
representada. Después de ser actualizado el Proyecto
Educativo Regional, se remitio al Gobierno Regional
del Callao para su aprobacion con el oficio
N°2368-00II-DREC-2011 emitido por el Director
Regional de Educacion de entonces, Abogado Victor
Manuel Portilla Flores.

En dicha oportunidad, la Gerencia Regional de
Educacion, Cultura y Deportes, sustento el Proyecto
Educativo Regional con el Informe
N°028-2011-GRC/GRECD/JAPP dirigido a la Gerencia
General Regional del Gobierno Regional del Callao; el

cual en opinion de la Gerencia Regional de Asesoria
Juridica resultaba viable y debia aprabarse.

El Proyecto Educativo Regional actualizado, considero
como objetivos estratégicos los siguientes:

- Objetivo 1 “Elevar la Calidad de la educacion,
mejorando los procesos de ensenanza - aprendizaje y
tutoria en todas las etapas, niveles, modalidades,
ciclos, programas del sistema educativo de la
Region”.

- Objetivo 2 “Garantizar en la Region el acceso
universal a la educacion desde la primera infancia”.

- Objetivo 3 “Garantizar la igualdad de oportunidades
a los ninos, ninas, adolescentes, jovenes; asi como, la
igualdad de trato en todas las II.EE. de la Region, sin
distincion, limitacion, preferencia, exclusion de
cualquier indole o clase”.

- Objetivo 4 “Gestion de la educacion, basada en
resultados”.

¢Que avances y logros se han tenido?




CAPITULO 4
EDUCACION ACTUAL:
ANTECEDENTE DEL PER AL 2036

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

CUADRO N° 9
RESULTADOS EN RENDIMIENTOS ESCOLARES

% ESTUDIANTES SEGUN
NIVEL AND DE NIVEL DE LOGRO
EDUCATIVO EVALUACION |:‘I'.E\':lﬂ Satisfactorio
nicio
2016 3.5% 113%
LECTURA 2018 4,6% 44,3%
40 2019 2,0% 435%
PRIMARIA 2016 4,3% 333% |
MATEMATICA 2018 4,7% 38,6%
2019 3.4% 38.9%
2015 9,6% 212%
LECTURA 2018 7.9% 20,7%
2019 3.4% 18.0%
2015 27.0% 1,7%
20 MATEMATICA 2018 23.6% 16,7%
SECUNDARIA 2019 25,2% 20,3%
COCIALES 2016 16,2% 17.8%
2018 27.6% 14,0%
CIENCIA Y 2018 7.0% 9,3%
TECNOLOGIA 2019 5.9% 18,5%

Fuente. MINEDU-UMC. Resultados de ECE-EME

+ Como se puede constatar en el Cuadro N° 9. en el
Objetivo 1, se han dado ligeros avances positivos, sin
alterar mayormente la calidad en los rendimientos
escolares, que siguen muy bajos. Importa afianzar y
acelerar los logros de aprendizaje.

+ Respecto al objetivo 2, si se han dado avances
significativos en general. La informacion del
INEI-ENAHO nos senala que los anos de escolaridad en
la poblacion de 25 a 34 afios ha crecido: de 11.4 afos
a 12,1 en el periodo 2011 a 2019. En el caso de
Educacion Inicial, la matricula subio de 46035 en el
2017 a 54658 en el 2020, segun MINEDU-Escale.

+ Objetivo 3. Con la informacion anterior se corrobora
también que ha existido en términos generales
igualdad de oportunidades, Es interesante anotar que
las familias chalacas tienen optimos niveles de
escolaridad, como se precisara después. Sin embargo
-como se vera mas adelante- hay serias limitaciones

o

en la escolaridad de jovenes y adultos que no han
culminado su educacion basica.

+ El metodo de trabajo por proyectos, como se
demandaba en el Objetivo 4, se ha generalizado.

Podemos decir, entonces, que ha habido avances
interesantes en los abjetivos del PER al 2021, con
limitaciones significativas en referencias a logros en
calidad de la educacion.
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CAPITULO 5

MAPA DEL DESARROLLO
EDUCATIVO DE LOS SIETE DISTRITOS
DE LA REGION CALLAO

La igualdad y la justicia tienen un rasgo también
territorial. El derecho a la educacion con calidad y
pertinencia debe llegar a todos por igual. Por ello,
importa establecer el nivel de desarrollo educativo por
distritos; de esta manera, se podran trazar politicas
de discriminacién positiva, buscando también la
igualdad de desarrollo educativo con enfoque
territorial. El segundo proposito del PEN al 2036 nos
llama la atencion a la inclusion y equidad, “brindando
atencion  preferencial a las poblaciones que
actualmente se encuentran en mayor desventaja”
(PEN al 2036, p. 73). El Mapa elaborado nos permite
cumplir con este cometido.

El desarrollo educativo de la Region Callao no es
uniforme. Hay distritos donde el desarrollo educativo
es mayor que en otros distritos. Para establecer este
ranking hemos considerado 4 variables y 27
indicadores. Se han establecido las siguientes
variables (expresadas en porcentajes, todos ellos
positivos):

A: Cobertura en servicios educativos;

B: Repitencia;

C: Calidad-Rendimientos: Logro de
aprendizajes satisfactorios;

D: Docentes;
E: Infraestructura y Recursos.

5.1 RANKING ESTABLECIDO

Evidentemente en un sistema educativo los resultados
se evidencian en la cobertura educativa v,
principalmente, en la Calidad-Rendimientos: Logro de
Aprendizajes Satisfactorio. En este sentido, la
valoracion de las variables debe ser diferenciada. En el
Anexo N° 2 se han establecido los procesos técnicos
para arribar a los resultados de un Mapa de Desarrollo
de la siete Distritos de la Provincia Constitucional del
Callao que aparecen en el Cuadro N° 8.

Segun esta informacion, constatamos que el ranking
de desarrollo educativo es el siguiente:

+ Primero. Distrito de la Punta;

+ Segundo. Distrito de Carmen de la Legua Reynoso;
+ Tercero. Distrito de Bellavista;

+ Cuarto. Distrito de La Perla;

+ Quinto. Distrito de Ventanilla;

+ Sexto. Distrito del Callao y

+ Sétimo. Distrito de Mi Peru.

Cuadro N° 10

PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2017-2020. MAPA DEL DESARROLLO
EDUCATIVO, SEGUN DISTRITOS

PONDERACION (P TOTALDE |RANKING PORDISTRITOY
22 3 36 18 21 PUNTAIE AT
A. COBERTURA | B. REPITENCIA |C. RENDIMIENTO| D. DOCENTES | E. INFR-RECURS
DISTRITOS PUNTAJE PONDERADO (PP) MAXIMO, SEGUN VARIABLE PONDERADO =
3600 | 300 |  3s00 |  1s0 | 2100 MP:M DESARROLLO| POBREZA
10400 e EDUCATIVO |MONETARIA|
PP LOGRADO SEGUN VARIABLE POR DISTRITO *
Callao 1556.74 289.83 959.73 1231.40 1542.73 5580.44 62 52
Bellavista 1656.14 294.45 1051.19 1113.90 1623.14 5738.81 3e 32
Carmen de |a Legua Reynoso 1553.28 289.81 1073.47 1238.46 1813.62 5968.64 20 42
La Perla 1576.07 290.97 1031.09 1180.90 1538.47 5617.49 e 20
La Punta 1682.92 300.00 858.28 1408.43 2100.00 6349.63 10 1=
\entanilla 1504.70 280.87 1074.89 1346.69 1411.57 5627.73 58 7o
Mi Perd 1576.80 290.29 978.91 1250.33 1381.48 5477.80 7° [

Elaboracidn: Propla
Fuentes:
1a7 |INEL Resultados del Censo 2017
8a11 MINEDU-ESCALE. Indicadores al 2020
12 a 17 MINEDU-UMC. Resultados de Evaluacién Censal de Estudiantes
18 a 27 MINEDU-ESCALE. Indicadores al 2020

*  INEI (2020). Mapa de pobreza monetaria provincial y distrital 2018. Lima, INE|, p. 81
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DE LOS SIETE DISTRITOS DE LA REGION CALLAO

Este ranking en el desarrollo educativo de nuestra
provincia no siempre guarda una correlacion
mecanica con la pobreza monetaria distrital. Sélo en
el caso del pequeno distrito de La Punta hay
coincidencia en el ranking del primer lugar. Este es un
distrito de menor pobreza monetaria y al mismo

tiempo ocupa el primer lugar en desarrollo educativo.
Lo ultimo se explica ciertamente no sélo por la
condicion econémica de su poblacién, sino por la
reducida poblacion demografica y escolar del distrito.

Positivamente destaca el distrito de Carmen de la
Legua Reynoso, pues a pesar de ocupar el cuarto lugar
de menor pobreza monetaria en nuestra provincia
ocupa un segundo lugar en desarrollo educativo;
mientras que el distrito de La Perla ocupa un segundo
lugar en mejores ingresos, pero se ubica en el cuarto
lugar de desarrollo educativo.

La informacion analitica del comportamiento de las
27 variables por distritos aparece en los Cuadros N°
11,12, 13y 14.

5.2 ANALISIS DE INDICADORES

Haciendo andlisis de los indicadores hemos
encontrado lo siguiente.

1. ALFABETIZACION.- En general las tasas de
alfabetizacion son aceptables10. La tasa de

analfabetismo del alrededor del 2% se encuentra en
los distritos de Ventanilla, Mi Perti y Carmen de la
Legua Reynoso.

2. MATRICULA EN EDUCACION INICIAL - Esta demanda
existe en todos los distritos, principalmente en los
distritos de Ventanilla, Callao, Carmen de la Legua
Reynoso y La Perla.

3. MATRICULA EN EDUCACION PRIMARIA.- La mayoria
de los distritos arroja una cobertura superior al 95%.
Los distritos de menor cobertura son Mi Per(, Carmen
de la Legua Reynoso, Callao y Bellavista.

Cuadro N° 11
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019. INDICADORES SOBRE SITUACION EDUCATIVA

A. COBERTURA EN SERVICIO EDUCATIVO
1/ 2f 3/ 4f 5/ 6/ 7/
Porcentaje de [Pocentaje de |Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de PUNTAIE
DISTRITOS alfabetizados | poblacién de | poblacidn de | poblacién de | poblacién de | poblacién de | poblacién de MA XIMO
en poblacien | 3a5afios Gallafioes | 12A 17 afios | 18a 29 afios | 30a59afios | 60 a mads afios A
de 15y mas | estudiando | estudiando | estudiando | estudiande | estudiando estudiando
afios de edad 2017 2017 2017 2017 2017 2017
Callao 98.57 75.88 96.56 88.44 34.71 6.92 0.97 700
Bellavista 99.31 91.05 96.61 90.59 42.65 8.45 1.05 700
Carmen de la
Legua Reynoso 98.14 75.9 96.28 88.66 34.52 6.48 0.84 700
La Perla 99.39 78.3 97.41 78.95 47.08 8.74 1.15 700
La Punta 99.7 86.96 100 89.93 52.35 9.32 0.87 700
Ventanilla 97.79 71.21 97.04 86.3 28.26 4.79 0.98 700
Mi Perd 97.93 88.48 95.53 8%.01 27.72 4.52 0.8 700
PONDERACION - PUNTAJES PONDERADOS (PP)
PP mdximao 4 4 4 4 3 2 1 2
400 A00 400 400 300 200 100 2600
Callao 394.28 303.52 386.24 353.76 104.13 13.84 0.97 1556.74
Bellavista 397.24 364.2 386.44 362.36 127.95 16.9 1.05) 1656.14
Carmen de Ja
Legua Reynoso 392.56 303.6 385.12 354.64 103.56 12.96 0.84[ 1553.28
La Perla 397.56 313.2 389.64 315.8 141.24 17.48 1.15( 1576.07
La Punta 398.8 347.84 400 359.72 157.05 18.64 0.87| 1682.92
Ventanilla 391.16 284.84 388.16 345.2 84.78 9.58 0.98( 1504.70
Mi Perd 391.72 353.92 382.12 356.04 83.16 9.04 0.8] 1576.80

Elaboracidn: Propia

Fuentes:
A:la ¥

IMEI. Resultados del Censo 2017

' A nivel internacional al *% de analfabetos se le considera marginal y aceptable

28



CAPITULO 5
MAPA DEL DESARROLLO EDUCATIVO

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

DE LOS SIETE DISTRITOS DE LA REGION CALLAO

4. MATRICULA EN EDUCACION SECUNDARIA- La
mayoria de los distritos tiene una cobertura entre 78%
y 91%. Esto significa que hay que priorizar la
Educacion Secundaria principalmente en los distritos
de La Perla, Ventanilla, Carmen de la Legua Reynoso
y Callao.

5. MATRICULA EN POBLACION DE 18 A 29 ANQS.- En
este rango de edad estan comprendidos
fundamentalmente quienes estan estudiando en
educacion superior universitaria y no universitaria.
Los menores porcentajes (28%) estan en los distritos
de Mi Pert y Ventanilla. Los distritos de mas alto
porcentaje son La Punta (52%), La Perla (47%) y
Bellavista (43%).

6. POBLACION DE 30 A 59 ANOS ESTUDIANDO.-
Asumiendo el marco de una educacion a lo largo de la
vida toda la poblacion deberia encontrarse en alguna
instancia de estudio. Sin embargo este principio no se
aplica en los distritos de la Provincia Constitucional
del Callao sino en un maximo de 9% que corresponde
al distrito de La Punta. Los distritos donde el principio
se niega con mayor fuerza son Mi Perd y Ventanilla
(4,8% de cobertura).

7. POBLACION ADULTA MAYOR QUE ESTUDIA - En este
rango de edad practicamente se niega el principio de
la educacion a lo largo de la vida. En el mejor de los
casos se constata que el 1% se encuentra estudiando
en los distritos de La Perla y Bellavista. Ver Cuadro
N°12 (Cobertura en servicios educativos)

CUADRO N° 12
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019. INDICADORES SOBRE SITUACION

EDUCATIVA
A. COBERTURA EN SERVICIO EDUCATIVO
1/ 2/ 3/ 4/ s/ 6/ 7/
Porcentaje de |Pocentaje de |Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de | Pocentaje de PUNTALE
DISTRITOS alfabetizados | poblacién de | poblacién de | poblacién de | poblacién de | poblacién de | poblacién de MA XIMO
en poblacion | 3aS5afios 6allafios | 12A17afios | 18a29afios | 30a 59 afios | 60 a més afios A
de 15y mas | estudiando | estudiando | estudiando | estudiando | estudiando estudiando
afios de edad 2017 2017 2017 2017 2017 2017
Callac 98.57| 75.88 96.56 88.44 34.71] 6.92 0.97 700
Bellavista 99,31 91.05 96.61 90.59 42,65 8.45] 1.05, 700|
Carmen de la
Legua Reynoso 98.14| 75.9] 96.28 88.66 34.52] 6.48 0.84] 700
La Perla 99.39| 78.3 97.41 78.95 47.08 8.74 1.15 700
La Punta 99.7 86.96 100 89.93 52.35 9.32] 0.87] 700
Ventanilla 97.79| 71.21 57.04 86.3 28.26| 4.79 0.98 700
Mi Peru 97.93] 88.48) 95.53 89.01 27.72] 4.52] 0.8 700
PONDERACION - PUNTAIES PONDERADOS (PP)
PP maximo 4 4 4 4 3 2 1 22
400 400 400 400 300 200 100 2600
Callao 394.28 303.52 386.24 353.76| 104.13 13.84 0.97| 1556.74|
Bellavista 397.24 364.2) 386.44 362.36 127.95| 16.9 1.05[ 1656.14
[Carmen de la
Legua Reynoso 392.56 303.6 385.12 354.64 103.56| 12.96 0.84| 1553.28|
La Perla 397.56 313.2) 389.64 315.8 141.24 17.48 1.15| 1576.07,
La Punta 398.8| 347.84 400 359.72 157.05| 18.64 0.87| 1682.92|
Ventanilla 39116 284.84/ 388.16 345.2 84.78 9.58| 0.98| 1504.70|
Mi Peru 39172 353.92) 382.12 356.04 83.16 5.04 0.8] 1576.80
Elaboracién: Propia
Fuentes:
A:la 7 IMEI. Resultados del Censo 2017
8. ESTUDIANTES APROBADOS EN EDUCACION es mayor en los distritos del Callao, Ventanilla y

PRIMARIA .- Destacan la aprobacion de los distritos de
La Punta, Bellavista y La Perla. La mayor
desaprobacion se encuentra en los distritos del Callao
y Ventanilla con porcentajes de alrededor del 3% de
desaprobacion.

9. ESTUDIANTES APROBADOS EN  EDUCACION
SECUNDARIA.- Al igual que en Primaria, los mayores
porcentajes de aprobacion estan en La Punta,

Bellavista y La Perla. De igual forma, la desaprobacion

Carmen de la Legua Reynoso.

10. STUDIANTES CON ATRASO ESCOLAR EN
EDUCACION PRIMARIA- En general hay un relativo
atraso escolar. Unicamente en La Punta no hay
desaprobados; mientras en Bellavista el atraso escolar
solo llega al 1%. El mayor atraso escolar se encuentra
en los distritos de La Perla y Carmen de la Legua
Reynoso con porcentajes de alrededor del 96%.

29



CAPITULO 5

MAPA DEL DESARROLLO EDUCATIVO

DE LOS SIETE DISTRITOS DE LA REGION CALLAO

11. ESTUDIANTES CON ATRASO ESCOLAR EN 12, LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE
EDUCACION SECUNDARIA - definitivamente hay mayor ~ ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION
atraso escolar en Educacién Secundaria respecto a  PRIMARIA EN COMPRENSION LECTORA. - En general
Educacion Primaria. Con excepcion del distrito de La  en este importante indicador hay manifestacion de
Perla, en todos los demas hay un atraso de 3 a 6% de  serias deficiencias. Apenas la tercera parte de
los estudiantes. Por eso, es posible afirmar que en el nuestros estudiantes comprende lo que lee con datos
universo de los escolares chalacos hay un promedio  del ano 2016. Los distritos en peor situacién son: La
aproximado de un ano de atraso escolar. Ver Cuadro

N° 13 (Repitencia).

CUADRO N° 13
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019.
INDICADORES SOBRE SITUACION EDUCATIVA

B. REPITENCIA
8/ 9/ 10/ 1/
Porcentaje de  Porcentaje de Estudiantes  Estudiantes sin
aprobados (no  aprobados, (no sin atraso  atraso escolar, PUNTAJE
DISTRITOS repitentes) en  repitentes) en escolar, secundaria,
Educacion Educacion primaria, total  total (% de
Primaria  Secundaria total (% de matricula Final)
Total matricula
final)
Callao 96.72 96.54 97.44
Bellavista | 99.12 97.87 98.60 97.01 400
Carmen de la 98.65 400
Legua Reynoso ' 96.07 96.60 95.10
La Perla 97.98 97.24 96.65 96.09 400
La Punta 100.00 100.00 100.00 100.00 400
Ventanilla 98.08 96.76 97.19 94.46 400
Mi Perd 97.83 97.71 95.12 96.39 400
PONDERACION: PP
: 0.75 0.75 0.75 0.75 3

PP méxime 75 75 75 75 300
Callao 72.54 72.41 73.08 71.81 289.83
Bellavista 74.34 73.40 73.95 72.76 294.45
Carmen de la 73.98 72.05 72.45 71.32 289.81
La Perla 73.48 72.93 72.49 72.07 290.97
La Punta 75.00 75.00 75.00 75.00 300.00
Ventanilla 73.57 72.57 72.89 70.85 289.87
Mi Perd 73.37 73.28 71.34 72.29 290.29

Elaboracién: Propia
Fuentes: B: 8a 11  MINEDU-ESCALE. Indicadores al 2020

Perla y La Punta donde el porcentaje es superior al  mejorar en esta competencia, los estudiantes de
40% de no comprension lectora. Educacion Secundaria tienen menos logros que los de
Educacion Primaria. La situacion resulta siendo muy
13. LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE  critica y constatamos que solamente el 27% de los
ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION  estudiantes del distrito de La Perla obtienen logros
PRIMARIA EN MATEMATICA. - En el area de satisfactorios en comprension lectora tomando como
matemadtica, los logros satisfactorios son menores. referencia el segundo ano de Educacién Secundaria
Los distritos de La Punta y La Perla tienen estudiantes ~ para el 2018. Los peores logros se encuentran en
que apenas llegan al 37 y 39% de logro de estudiantes de los distritos de Mi Perd y del Callao.
aprendizajes  satisfactorios. Los estudiantes del
distrito de Ventanilla y de Carmen de la Legua 15. LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE
obtienen mejores resultados. ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN  MATEMATICA. - Los logros
14. LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE  satisfactorios son inferiores a los de comprension
ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION lectora los maximos porcentajes de logro se encuentra
SECUNDARIA EN COMPRENSION LECTORA. - Lejos de en los distritos de La Perla con 18,9%. El distrito en
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peor situacion resulta siendo La Punta donde
solamente un 6,23% obtiene logros satisfactorios.

16. LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE
ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN CIENCIAS SOCIALES.- Los datos
correspondientes al 2018 manifiestan los serios
problemas de una educacion republicana, limitando
estratégicamente el desarrollo de ciudadania. Se
puede afirmar que los estudiantes chalacos obtienen
logros poco deseables en esta area curricular. el mayor
porcentaje de estudiantes (18,35%) que obtienen
aprendizajes satisfactorios se encuentran en el distrito
de La Perla; mientras que solamente 12,28% de
estudiantes obtienen aprendizajes satisfactorios en el
distrito del Callao.

17. LOGRO DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE
ESTUDIANTES EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA  EN  CIENCIA Y  TECNOLOGIA. -
Definitivamente la poblacion estudiantil chalaca esta
muy lejos de tener una formacion cientifica y
tecnologica acorde con las demandas del siglo XXI. De

manera alarmante el distrito que se encuentra con
mejor logro satisfactorio es el de La Perla. En este
lugar, solamente un 11,12% de los estudiantes tiene el
récord anterior. El distrito de menor logro (3,2%) es La
Punta.

18. PROFESORES TITULADOS DE EDUCACION
INICIAL. - Es probable que los docentes que laboran en
el Callao estén por encima de la media de edad de 44
anos a nivel nacional. Esta afirmacion la hacemos por
cuanto en los dltimos anos han ido desapareciendo a
nivel nacional los docentes intitulados. En el Callao el
distrito de La Punta es quien tiene docentes un 76,9%
de titulados: mientras que el distrito de Bellavista
tiene la menor cantidad de docente titulados con
61,4%.

19. PROFESORES TITULADOS DE EDUCACION
PRIMARIA.-  El porcentaje de profesores titulados
oscila entre un 96,3% en el distrito de La Perla y un
57,2% en el distrito de Bellavista.

20. PROFESORES TITULADOS DE EDUCACION
SECUNDARIA.- El porcentaje de profesores titulados

CUADRO N° 14

PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019. INDICADORES
SOBRE SITUACION EDUCATIVA

D. INDICADORES - DOCENTES

18/ 19/ 20/
Profesores Profesores Profesores PUNTAJE
DISTRITOS titulados, titulados, titulados, MAXIMO
Inicial (% del Primaria (% Secundaria (% D
total) del total) del total)
Callao 69.1 69.0 300
Bellavista 58.60 57.2 69.8 300
Carmen de la
Legua Reynoso 6270 69.9 73.8 500
La Perla 61.40 625 729 300
La Punta 76.90 96.3 61.5 300
Ventanilla 69.60 75.2 796 300
Mi Perii 57.80 69.8 80.8 300
PONDERACION: PP
. 6 6 6 18
PP maximo 600 ) 600 1800
Callao 402.60 414,60 414.20 1231.40
Bellavista 351.60 343.20 419.10 1113.90
Carmen de la
Legua Reynoso 376.20 419.40 442.86 1238.46
La Perla 368.40 375.00 437.50 1180.90
La Punta 461.40 577.80 369.23 1408.43
Ventanilla 417.60 451.20 477.89 1346.69
Mi Perd 346.80 418.80 484.73 1250.33
Elaboracién: Propia
Fuentes: D: 18 a 20 MINEDU-ESCALE. Indicadores al 2020
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oscila entre un 79,6% en el distrito de Ventanilla y un
61,5% en el distrito de La Punta. Ver Cuadro N° 14
(Docentes).

21. LOCALES ESCOLARES EN BUEN ESTADO. - En
general no existen locales escolares en buen estado
salvo en el distrito de La Punta. Los distritos que
estan en peor estado son los siguientes: Callao,
Ventanilla y Mi Per(. La falta de locales escolares
saludables genera malas condiciones de educabilidad.

22. LOCALES ESCOLARES QUE NO REQUIEREN
REPARACION TOTAL.- La mayoria absoluta de los
locales escolares en la region requiere reparacion. Sin
embargo, en los distritos de La Punta y Carmen de la
Legua Reynoso la reparacion es parcial en los locales
escolares.

23. LOCALES ~ ESCOLARES CON LOS TRES
SERVICIOS BASICOS.- Salvo en La Punta y en La Perla

(donde todos los locales cuentan con agua, luz vy
desagie) no todas las instituciones educativas
cuentan con los tres servicios basicos la peor situacion
se encuentra en el distrito de Ventanilla. Esta
situacion es mucho mas grave en época de pandemia.

24, LOCALES ESCOLARES CON  SUFICIENTES
CARPETAS.- Solamente en La Punta todas la
instituciones educativas (que son pocas) tienen

suficiencia de carpetas. En el distrito de La Perla la
mitad de las instituciones educativas adolece de ese
moabiliario basico. Importa senalar que este recurso
elemental es deficitario en casi todos los distritos de
la region.

25. LOCALES ESCOLARES CON  SUFICIENTES
PIZARRAS. - Todavia el uso de la pizarra es
importante en las secciones de presenciales de
aprendizaje. A pesar de esta necesidad elemental
encontramos serias limitaciones en mas de la cuarta

CUADRO N° 15
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2019
INDICADORES SOBRE SITUACION EDUCATIVA

21/ 22/ 23/ 24/ 25/ 26/ 27/
Locales Locales Locales Locales Locales Porcentaje de | Porcentaje de
escolares |escolares que |€scolares coon | escolares | escolares | escuelasque | escuelasque PUNTAJE
DISTRITOs | enbuen | norequieren los tres con suficientes | cuentancon | cuentancon e
estado (% | reparacion servicios suficientes | pizarras (% accesoo a accesoo a E
del total, total 2018) basicos (% del | carpetas (% | del total, internet internet
2018) total con agua | del total, 2019) primaria (% del | secundaria (%
luz y desagtie) 2019) total, 2020) |del total, 2020)
Callao 31.1 87.7 91.7 80.2 47.3 84.1 92.1 700
Bellavista 50 92.9 78.6 76.9 69.2 85.2 88.2 700
Carmendela
legua 70 100 90 90 70 95.7 88.9 700
La Perla 50 90 100 50 37.5 90.3 95 700
La Punta 100 100 100 100 100 100 100 700
Ventanilla 33.6 95 55.9 77.9 56.7 68.9 82.5 700
Mi Peru 45.5 45.5 87.5 80 50 79.3 72.7 700
o 3 3 3 3 3 3 3 21
PP maximo
300 300 300 300 300 300 300 2100
Callao 93.40 263.10 275.23 240.66 141.76 252.21 276.38 1542.73
Bellavista 150.00 278.70 235.71 230.77 207.69 255.56 264.71 1623.14
Carmendela
legua 210.00 300.00 270.00 270.00 210 286.96 266.67 1813.62
La Perla 150.00 270.00 300.00 150.00 122.5 270.97 285 1538.47
La Punta 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300 2100.00
Ventanilla 100.84 285.00 167.65 233.65 170.19 206.67 247.57 1411.57
Mi Pert 136.36 136.5 262.50 240.00 150 237.93 218.18 1381.48
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partes de las instituciones educativas de la region, con
excepcion de La Punta. En el distrito de La Perla
increiblemente  un  37,5% de las instituciones
educativas cuenta con pizarras suficientes. Ver Cuadro
Ne 15.

26. ESCUELAS QUE CUENTAN CON ACCESO A
INTERNET EN PRIMARIA. - Solamente en el distrito de
La Punta se puede decir que el 100% de las
instituciones educativas cuentan con este servicio.
Para el 2020 en plena pandemia de coronavirus
muchas escuelas no tenian acceso a internet aunque
se relativizd ya que el programa “Aprendo en Casa”
requeria de internet en los hogares. Sin embargo,
pensando en el futuro, el derecho a internet se ve
limitado relativamente en algunos distritos como
Ventanilla el acceso solamente llega al 68,9% de las
instituciones educativas.

27. ESCUELAS QUE CUENTAN CON ACCESO A
INTERNET EN SECUNDARIA. - Es indudable que el
acceso a internet resulta siendo una necesidad, por
ello actualmente se le ve como un derecho. En el caso
de los estudiantes de secundaria existe similitud con
los de educacion primaria; sin embargo, la necesidad
sera mayor post pandemia. Todavia falta entre un 20
a 30% de colegios con acceso a internet.
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CAPITULO 6

EDUCACION DEL CALLAO:

LINEA DE BASE

El Proyecto Educativo Regional busca delinear lo que debe ser la educacion en una Region. Para ello, un punto
de partida es reconocer la situacion educativa regional que es y se busca superar. Este capitulo resume un breve
diagnostico de la realidad educativa de la Provincia Constitucional del Callao. Si bien la informacion que se
presenta esta referida principalmente al sector publico, importa complementarla también con el valioso aporte

de la educacion privada.

6.1 ESTADISTICA BASICA AL 2020

MATRIiCULA

Unas 269777 mil personas se encuentran en el
sistema educativo no universitario de la Region
Callao: unos 177 469 en el sector publico y 93 308 en
el sector privado. Si agregamos unos 12200
matriculados en la Universidad Nacional del Callao y
un namero similar de chalacos universitarios/as
tenemos un estimado de 294500 estudiantes en
nuestra Provincia Constitucional. Es decir, un 26,4%

de la poblacion chalaca concretiza explicitamente su
derecho a la educacion. Ver Cuadro N°16.

La Educacion Pdblica representa las 2/3 partes del
servicio educativo no universitario. Con esta
delimitacion, el crecimiento de la matricula total en la
Provincia Constitucional del Callao del 2008 - 2020 ha
sido del 15,68%. En el sector publico en el mismo
periodo el crecimiento total fue de 17,17% y en el
sector privado de 13,1%. En el caso de la Educacion
Basica Regular (EBR), su crecimiento en el mismo

CUADRO N° 16
CALLAO: MATRICULA EN EL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y
AREA GEOGRAFICA, SEGUN ETAPA MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO. 2020

Etapa,
modalidad y Total Gestion Area Sexo Publica Privada
nivel
educativo Publica Privada Urbana Rural Masculino |  Femenino Urbana Rural Urbana Rural

Total 269777 177 469 92308 269777 135903 133874 177 469 92308
BasicaRegular| 253838 165777 88061 253838 12 8435 125403 165777 83061
Inicial 54 658 35527 19131 54 658 27816 26843 35527 19131
Primaria 118343 75604 42739 118343 59790 58553 75604 42739
Secundaria 80837 54 646 26191 80837 40830 40004 54 646 26191
Bésica

) 4732 3370 1362 4732 2465 2267 3370 1362
Alternativa
Basica

i 897 897 897 579 318 897

Especial
Tecnnico- 6055 | 4072 2013 6085 1761 4324 4072 2013
productiva
SupertorNo-1 e 1 3353 87 1755 2663 1562 3333 872
Universitaria
Pedagdgica 467 232 235 467 104 363 232 235
Tecnoldgica 3758 311 637 3758 2559 119 311 637
Artistica

fuente: MINISTERIO DE EDUCACION -Censo Educativo
|
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periodo de anos fue de 18,7%. En el sector publico, la
EBR creci6 en 16,58%, mientras que en el sector
privado su crecimiento fue del 19,63%. Es decir, desde
una perspectiva meramente cuantitativa la educacion
publica tiene alto significado.

Analizando la data, importa senalar la falta de
educacioén artistica en nuestra Provincia
Constitucional del Callao.

DOCENTES

Para el ano 2020 teniamos 14112 docentes, de los
cuales 7600 se encontraban laborando en la gestion
publica. Importa senalar, que la cantidad de docentes
del sector publico no tiene diferencias significativas
respecto al ndmero de docentes del sector privado. Sin

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

embargo en educacion inicial el nimero de docentes
del sector privado es mayor al del sector publico.
Formalmente todos los docentes de la Provincia
chalaca laboran en el area urbana. Ver Cuadro N° 17

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En la Provincia Constitucional del Callao, funcionan
actualmente 1933 instituciones educativas, siendo la
mayoria de gestion privada (1194 Instituciones
educativas privadas, es decir el 61.77%). Es
interesante esta observacién por cuanto revela esta
disparidad, a pesar de que en el sector privado
solamente estudian el 34,2% del alumnado chalaco.
Esto quiere decir que la educacién privada tiene
espacios fisicos y carga docente significativamente
diferente a los del sector publico. La superioridad

CUADRO N° 17

CALLAO: NUMERO DE DOCENTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA
GEOGRAFICA, SEGUN ETAPA, MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO, 2020

Etapa, modalidad y nivel | 1 Gestién Area Piiblica Privada
educativo Publica | Privada | Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural
Total 14112 | 7600 | 6512 | 14112 =| 1600 =| 6512 =
Bisica Regular 13102 | 6877 6225 13102 | 6877 =| 6225 =
Inicial 1/ 2782 | 1258 | 1524 2782 .| 1258 .| 1524 -
Primaria 5532 2771| 2761 5532 .| 27 .| 2761 -
Secundaria 4788 | 2848 | 1940 | 4788 .| 2848 -| 1940 -
Bésica Alternativa 234 168 66 234 = 168 = 66 =
Bisica Especial 234 234 - 234 = 234 = - =
Técnico-Productiva 27 151 126 277 - 151 - 126 -
o, i 65| 10| os| 268 | 1m| | es| -
Pedagogica 52 20 32 52 - 20 - 32 -
Tecnologica 213 150 63 213 - 150 - 63 -
Artistica - - - - - - - - -

Mota: Corresponde a la suma del nimero de personas que desempefan labor docente, directiva o en el aula, En cada institucion

educativa, sin diferenciar si la jornada es de tiempo completo o parcial.

1/ Excluye promotoras educativas comunitarias a cargo de programas no escolarizados

Fuente: MINISTERIO DE EDUCACION - Censo Escolar.
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numérica se da fundamentalmente en Educacion
Basica Regular y en Educacion Tecnologica.

La formacion magisterial solamente viene siendo
atendida por un solo Instituto de Educacion Superior
Pedagogico y por la facultad de educacion de la
Universidad Nacional del Callao. Ver Cuadro N° 18.

6.2 DIAGNOSTICO DE COMPONENTES
EDUCATIVOS “QUE SON™.

La informacion -hasta ahora presentada- tenia la
intencion de introducir la situacion educativa
existente en la Region o de mapear el desarrollo
educativo por distritos. La informacion que se
presenta en seguida, se focaliza a nivel provincial
como base para establecer las metas del Proyecto
Educativo Regional. Con esta delimitacion hagamos
como una linea de base del PER al 2036, como el
punto hasta donde se llegd con el PER al 2020.

Sial 2020, hemos tenido 269777 estudiantes en
nuestra region, para el 2036 -si mejoramos también
cuantitativamente- la matricula en todos los niveles y

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

modalidades, sin contabilizar la educacién superior
subiria a 428154 estudiantes. Es decir, tenemaos que
prever mejores condiciones de estudio, infraestructura
y docentes para la nueva poblacion docente. Es de
vital importancia tomar las previsiones de
mejoramiento de la educacion en nuestra region.

A. SUJETOS ESTUDIANTES

En la pedagogia contemporanea el eje del sistema
educativo gira alrededor de los aprendizajes; es decir,
el eje son las personas que estudian y aprenden. En su
opusculo “Pedagogia de la autonomia”, Paulo Freire
recuerda que toda practica educativa es una relacion
de “sujetos que aprenden” y “sujetos que ensenan,
pero que la razon de ser de la educacion es el
aprendizaje; es decir, la practica de los estudiantes
que aprenden.

Sefnala el PEN al 2036:

“La accion educativa debe ser concebida desde las
personas, reconociendo la centralidad del
aprendizaje en funcion a sus necesidades,
caracteristicas y aspiraciones, y que ésta se suscita

CUADRO N° 18
CALLAO: NUMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMA S DEL
SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA GEOGRAFICA, SEGUN
ETAPA, MODALIDAD ¥ NIVEL EDUCATIVO, 2020

Etzpa, modalidad y nivel Geastidn Area Pihlica Privada
educative Totl . -

rblica | Privada | Urbana | Foorzl | Urbanz | Fooral | Urbana | Parsl
Total 1933 39 1la4( 1933 - PEL] z| 11: :
Basica Regular 1579 630 1149( 13528 = 80 z| 1148 :
Tmicis] o7 435 522 o7 - 433 - 522 -
Drimariz 544 154 410 544 - 136 - 410 -
Secundaria 304 2 217 304 - 0 - 217 -
Bazica Alternativa 43 ] 10 43 - 25 - 10 :
Bérica Especial 19 13 z 19 : 19 : z :
Técnico-Productiva i 12 10 i = n = 10 :
Superior No Universitaris ] a ] ] = 3 = ] :
Dedazdgica 2 1 1 2 - 1 - 1 -
Tecnclagica ] 2 4 ] - 2z - 4 -
Artistica - - - - - - -

Fuente: MIMISTERIC DE EDUCACICN - Fadron de Instituciones Educativas
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en diversos contextos y a lo largo de la vida,
produciéndose diferentes trayectorias que deben
ser reconocidas y fortalecidas, poniendo el sistema
educativo y su operacion al servicio de esta
necesidad”".

¢Cudl es la realidad de estos sujetos en el actual
contexto?

A.1 COBERTURA DE ESTUDIANTES

ANOS DE ESCOLARIDAD

La educacion basica dura normativamente 11 anos. Y
ese es el numero de anos de escolaridad que tiene la
poblacion chalaca de 25 y mas anos; sin embargo, en
el rango de edad de 25 a 34 anos, sube ligeramente
a12,1. Esto quiere decir que las nuevas generaciones
estan ganando en mas tiempo de estudio formal a la
poblacion adulta. Se puede afirmar, entonces, que
tenemos una positiva tendencia creciente en cuanto a
anos de escolaridad.

ANALFABETISMO

También en esta variable tenemos una posicion
positiva. Contamos con un marginal 2% de
analfabetismo.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

MATRICULA Y ASISTENCIA EN EBR

Una importante constatacion inicial es que en la
Provincia  Constitucional del Callao no hay
matriculados estudiantes del area rural reconocidos.
La poblacién en su conjunto reside en area urbana.

Si bien no tenemos problemas agudos de matricula en
EBR, importa avanzar con mayor celeridad en
Educacion Inicial, donde resta atender a un 19,4% de
la poblacion de 3 a 5 anos de edad. En Secundaria,
nos falta atender un 12 a 13%; y en Primaria, un
marginal 2,5%. Un grupo extremadamente deficiente
-como se vera después- es la poblacion de jovenes
que ni estudia, ni trabaja (NINI).

Es importante aclarar que la categoria “matricula” y
“asistencia” no son sinonimos. Algunas personas
pueden estar matriculadas y no asistir, aunque no
siempre se da el caso contrario.

En todos los niveles y modalidades nos falta redablar
esfuerzos en asistencia, pues ella resulta menor que
la matricula. Asimismo, hay que felicitar a los padres
de familia porque el 100% de los egresados de
primaria prosiguen estudios de secundaria.

Segun informacion del INEI-ENAHO, en la Provincia
Constitucional del Callao, existe la tendencia a
mermar en la asistencia escolar. Ver Cuadro N° 19.

CUADRO N° 19

Regicn Callac, ASISTENCIA ESCOLAR.
En la provinda constitucional, los indicadores de educacion relacionades a asistencia han caido notablemente.

INDICADORES 2002 2013 2004 2015 2016 2017 2008 2008 2000
Porcentaje de Asistencia de nifics y nifias

de 3-5 afios a EBR. Bo.60%| BAA0R| S5.90%| SE20M BS990 B240% OL40%  S3.80%| BRSO
Tasa Netade asistencia de nifos y nifias

de 3-5 afios a Ed. Inicial 83.80% 84.00%% B4.20% BT B9.00%| 3490 |  0L.40% 53.80%6, 82.50%
Tasa Metade asistenciade niftos y nifias

de £-11 afios a Ed. Primaria OL70%| S6.70R| SOA0%| B5.80M 0 BSO00R  S060% 92700  S5.500| 8R40
Tasza Netade asistencia de nifos y nifias

de 12-17 afios a Ed. Secundaria 77600 7430%|  74.50%| T75.00%  T3.408| 7L50% 76100  7S.A0%|  74.20%
Tasa Metade asistendia de jovenas de 17-

24 afigs a algin nivel de Ed. Superior 32300  3L70%6| LS50  JTIOM  JTO0R | 31.30% ) 30300 3LTOH| D290
% de Jévenes de 1825 con secundaria

completa B7.0C%,  B5.30%| 84.50%| 83.50%  E0.10%| 00.00% B80.90% SL10%  88.20%

Fuante: INE| - EMAHC 3010 - 2020

" CNE-Pen al 2036, P. 27
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RETIRO, CONCLUSION Y RETRASO

Tenemos problemas de retiro en primaria vy
principalmente en secundaria. Esta limitacion
podemos asociarla a un porcentaje significativo de
estudiantes que no llegan a concluir la primaria y
principalmente la secundaria, a pesar de existir un
retraso escolar poco significativo. Un 6,9% de quienes
culminan la secundaria lo hacen con retraso. Por ello,
un 4,5% de los estudiantes de secundaria lo hacen en
situacion de extra edad (cerca de 3 anos).

EBA/EPJA

De acuerdo al Censo Nacional del 2017, los habitantes
de La region Callao con 14 y mas afos que no habian
terminado su primaria o tenian solamente primaria o
secundaria incompleta ascendian a 766805. Teniendo
como referencia esta cifra y sabiendo que en el 2020
solamente teniamos matriculados en los CEBA 4732
estudiantes, podemos concluir que tenemos una
poblacion de 762071 como potencial demanda no
atendida por la EBA. A nivel nacional la cobertura en
esta modalidad apenas llega al 2,96% ; sin embargo
en nuestra region la cobertura apenas llega al 1,1%.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

Si -como dice el PEN al 2036- la educacion debe
concebirse a lo largo de toda la vida, la potencial
demanda de Educacién de Personas Jovenes y Adultas
(EPJA) en el ano 2021 es de 622931 y para el 2036
esta cifra crecera.

EDUCACION
UNIVERSITARIA

SUPERIOR NO

Positivamente la Educacion Tecnolégica se encuentra
en crecimiento, pero no llega a los 4000 estudiantes y
la Educacion Superior Pedagogica ni siquiera alcanza
los 500 estudiantes. Se requiere mayor impulso de la
ampliacion de matricula en ambos casos. Hay
necesidad de personas con estudios tecnologicos y la
demanda local de maestros (simplemente para
reemplazar los docentes intitulados) supera la
cobertura de los pedagogicos.

NINIS

La region Callao es -a nivel nacional- el lugar que
concentra la mayor cantidad de jovenes de 15 a 24
anos que Ni estudian Ni trabajan (NINIS). Ver Grafico
N° 8

Grafico N° 8
Porcentaje de Pablacion de 15 a 24 aiios que Ni Estudia Ni Trabaja

"2 Ver Chiroque, Sigfredo y Serpa, Flor (2019) Por el derecho a la educacion de personas jovenes y adultas. De la EBA 2021 a la EPJA 2036.

20.2%
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Para el segundo semestre del 2019 los NINIS en la
region Callao representaban el 27,7%.

Ciertamente esta situacion debe afrontarse con
premura pues es un condicionamiento de antesala a
la delincuencia, que vulnera simultaneamente el
derecho al trabajo, al estudio y a la moral publica.

A.2 CARACTERISTICAS DE
ESTUDIANTES

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

En el ano 2017, han estudiado 16133 personas con
alguna discapacidad, la Educacion Basica Regular
(EBR). Esto representa un estimado de 6,4% en la
poblacion de 3 a 17 anos de edad. La mayoria de los
discapacitados (unos 11440) tiene limitaciones
visuales, no necesariamente de ceguera. Cerca de
2300 tiene problemas al hablar y unos 1500 tiene
discapacidad motora en piernas y/o brazos. En dicho
contexto, hay dos problemas por afrontar:

+ Universalizacion del servicio educativo a los
discapacitados. Cerca del 30% de quienes tienen
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limitaciones motoras no tienen atencién educativa; un
27% de quienes estan con problemas al hablar; un
15,4% de sordos y un 8,9% de quienes tienen la vision
limitada.

+ Ganar en calidad y pertinencia en la educacion
inclusiva de quienes ya tienen el servicio educativo.

EXPERIENCIAS DE VIDA

Como se ha dicho, nuestros estudiantes viven en un
entorno de pobreza relativa y altos niveles de
delincuencia, violencia y criminalidad que se ha
agudizado en época de pandemia.

La pobreza que impactaba a un 15% de la nifez
chalaca se ha incrementado a un 35% con la
pandemia, sin llegar a una situacion amplia y
significativa de pobreza extrema. De julio a diciembre
del 2020, un 24% de la poblacién habia sido victima
de algun acto delincuencial y un 88% de la poblacion
siente inseguridad. Todo ello ha afectado a los
principales indicadores emblematicos sobre la nifez
chalaca. Ver Cuadro N° 20.

Cuadro N° 20
Provincia Constitucional del Callao 2020. Indicadores emblematicos sobre nifiez

Indicadores 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Incidencia de pobreza monetaria total 10.60% | 16.00% | 15.90% | 14.30% | 35.00%
Incidencia de pobreza monetaria extrema 00.00% | 0.80% | 0.30% | 0.50% | 4.10%
Proporcion de menor de 5 afios con Desnutricion Cronica (OMS) 5.90% | 5.20% | 6.00% | 3.80%
Porcentaje de Asistencia de nifios y nifias de 3-5 afios a EBR 89.90% | 82.40% | 91.40% | 93.80% | 82.50%
Porcentaje de Anemia en nifios de 6 a 35 meses 43.80% | 32.40% | 37.00% | 35.30%
Porcentaje de hogares con acceso a 4 Servicios Basicos 92.9% 86.60% | 88.90% | 93.00% | 92.70% | 2.90%

fuente:INEI - ENDES 2019 Y ENAHO 2020
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Destaquemos hemos

directamente®.

informacion que recogido

Para el 72% de los directores, sus estudiantes viven
en situacion de pobreza. El 62% de estos mismos
directores senalan que a la pobreza debe adicionarse
la inseguridad. Solamente 28% de directores asevera
tener estudiantes de clase media.

65% de los estudiantes reside en una vivienda propia
(38% con material provisional y 29% con material
noble). 18% vive en casa alquilada y un 17%
albergado con otras familias (EPFC).

El impacto de la pandemia se nota en el incremento
de los ninos que estudian y trabajan. En la Encuesta
a Estudiantes del Callao (EEC)™ se encontré que el
38% de ellos estudiaban y trabajaban (De una a dos
horas al dia 15%; de 4 horas al dia 13%; y de tres a
cuatro horas al dia 10%.).

Solamente 27% de estudiantes no practica ningun
deporte, 25% lo hace de manera permanente y los
demas lo hacen de manera esporadica.

94% esta en total desacuerdo con el maltrato fisico a
los estudiantes y 5% cree que algunas veces hay
necesidad; sin embargo, solamente el 53% esta en
total desacuerdo con gritar a los estudiantes.

78% de los docentes asevera que no hay maltrato
fisico a sus estudiantes, pero un significativo 20%
reconoce que si lo hay. La forma de bullyng es
reconocida por el 40% de los maestros. También 84%
afirman que no existe violencia fisica en sus
instituciones educativas; pero la existencia de bullyng
si es reconocida por 29% de directores.

A 22% de nuestros estudiantes le gusta la musica y
realiza practicas permanentes, mientras que el 14% a
veces participa en actividades musicales. Un marginal
2% senala pertenecer a un grupo musical.

11% practica de manera permanente la danza y el
baile, y sélo un 3% asevera pertenecer a algun grupo
de baile.

En relacion al tomar bebidas alcoholicas, 63%
advierte que es incorrecto tomar a su edad y 24%
senala que sus amigos no toman. 3% reconoce que la
mayoria de sus amigos toma bebidas alcohélicas y
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10% refiere que algunos de sus amigos lo hacen. Un
significativo 22% de docentes reconoce que existe
este problema entre sus estudiantes.

La mitad de los Padres de Familia reconocen que
viven en contextos de violencia, alcoholismo vy
drogadiccion (EPFC).

Hay mayor rechazo al consumo de drogas. 64%
piensa que es incorrecto hacerlo y 33% asevera que
nadie de sus amigos lo hace. Solamente 1% de los
estudiantes reconoce que la mayoria de sus amigos
consume drogas. El 24% de los docentes reconoce
problemas de drogadiccion entre sus alumnos.

Si bien la mayoria se lleva bien con sus amigos (80%),
un 14% reconoce que a veces hay peleas y un 6% que
el clima institucional es pésimo.

B. SUJETOS DOCENTES

Quienes ejercen la docencia son los profesionales de
la educacion, y la docencia es un FIN y un MEDIO para
quienes la ejercen. Fin, en la medida que le sirve para
su propia realizacion y, Medio, en cuanto se le
reconoce su fundamental mediacion  para que los
estudiantes  puedan  desarrollar  sus  propios
aprendizajes. Los docentes -en  concepcion
vigotsquiana- hacen posible que los educandos
transiten de una “zona real de desarrollo” a una
“zona proxima” de desarrollo de aprendizajes.

Dice el PEN al 2036:

“Los docentes son actores principales del sistema
educativo en tanto la experiencia de las y los
estudiantes en cualquier etapa de su formacién, es
guiada e informada por las prdcticas cotidianas de
aquellos. En este sentido, la docencia es de crucial
importancia para el desarrollo educativo de las
personas” (p.95).

¢Cudl es la realidad de los docentes en nuestra
Region?

B.1 CANTIDAD Y CARGA DOCENTE

Son 14112 los docentes que trabajan en la Provincia
Constitucional del Callao. 53,9% de éstos laboran en
el sector publico y la mayoria se ubica en Educacion
Basica Regular (EBR), principalmente en Educacion
Primaria. Ver Cuadro N° 21.
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CUADRO N° 21

CALLAO: 2020, CARGA DOCENTE EN ELSISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA
GEOGRAFICA, SEGUN ETAPA, MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO.

Etapa, modalidad y nivel Total Gestion Area

eductativo Pablica Privada | Urbana Rural
Total 19.12 23.35 14.18 19.12 0.00
Basica Regular 19.37 24.11 14.15 19.37 0.00
Inicial 19.65 28.24 12.55 19.65 0.00
Primaria 21.39 27.28 15.48 21.39 0.00
Secundaria 16.88 19.19 13.50 16.68 0.00
Secundaria Alternativa 20.22 20.06 20.64 20.22 0.00
Bdsica Especial 3.83 3.83 0.00 3.83 0.00
Técnico-Produtiva 21.97 26.97 15.98 21.97 0.00
Superior No Universitaria 15.94 19.72 9.18 15.94 0.00
Pedagégica 8.98 11.60 7.34 8.98 0.00
Tecnoldgiica 17.64 20.81 10.11 17.64 0.00
Artistica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

En general, el coeficiente entre el numero de los CETPRO.

estudiantes por docentes es aceptable en la mayoria
de los niveles y modalidades.

En la EEC, la mayoria absoluta de los estudiantes se
lleva bien con sus maestros. En un maximo de
calificacién de 10, un 37% de los estudiantes les
otorga la maxima calificacion; y un 36% la siguiente
calificacion.

Hay algunas situaciones que deben destacarse en lo
que atane a la carga docente en el sector publico.
Destacamos las principales:

+ Importa incrementar el ndmero de docentes en
Educacion Inicial pues su carga supera el de 28
estudiantes por docente.

+ En Educacion Basica Regular del sector publico, la
carga docente en general es de 24,11 estudiantes,
mientras que en el sector privado es de 14,18
estudiantes. Esta situacion genera una mejor ventaja
de rendimiento en el sector privado.

+ También es deseable disminuir la carga docente en

Segun datos del MINEDU (Nexus, diciembre de 2019),
en la Provincia Constitucional del Callao el 72,6% de
los docentes estan nombrados y el 27,4% contratados.
Para agosto de 2021, el promedio de los
nombrados-contratados tenia una remuneracién neta
de 2,388 soles.

B.2 RASGOS DOCENTES

La Encuesta a los Docentes del Callao (EDC) arrojo los
siguientes resultados:

+ La mayoria de docentes son mujeres.
+Un 52% sefala que es casado/a.

+ Un 61% reporta haber obtenido
Universidad y un 38% en un Pedagogico.
+ De manera interesante, un 42% senala tener alguna
maestria y un 6% un doctorado.

+ Solamente un 10% reporta no haber participado en
alguna capacitacion.

+ Un 48% senala estar ubicado en la | Escala

titulo en
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Magisterial.

+ Los padres de familia juzgan también positivamente
a los docentes de sus hijos. Un 54% le da una
calificacion de 17 y mas en escala vigesimal.

+ Solamente un marginal 2% sefala que hay un mal
0 pésimo clima institucional en su institucion
educativa. Similar opinion, tienen los docentes que en
un 71% tipifican como muy bueno y positivo el clima
institucional.

En referencia a
educativas, se
informacion:

los directores de instituciones
puede destacar la siguiente

+ Un 52% son designados y un 48% encargados.

+ Un 64% senala haber estudiado en la universidad.

+ Un 78% asevera tener maestria y un 10% doctorado.
+ Un 93% reconoce haberse capacitado en los dos
altimos anos.

C. SUJETOS COMUNIDAD

Como debe ser, en el PEN al 2036 se postula que la
practica educativa se vive en comunidad, en sociedad.
Surgen cuatro dimensiones a ser desarrolladas desde
la familia: la vida ciudadana, la inclusion y la equidad,
la  productividad, prosperidad, investigacion 'y
sostenibilidad, asi como el bienestar socio-emacional.
Senala el PEN:

“La educacion peruana contribuye a que las personas
convivamos de manera libre y justa en un Estado de
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derecho con sdlidas instituciones que garanticen el
respeto y la dignidad humana, la igualdad ante la ley
y la seguridad, cumpliendo nuestras obligaciones y
gjerciendo nuestros derechos individuales y colectivos
en una comunidad conde prima la confianza” (PEN al
2036, p. 70).

Buscando este perfil, sefialemos algunos rasgos de la
comunidad educativa chalaca.

C.1 COMUNIDAD EDUCATIVA
FAMILIA

Buscando la participacion de las familias en el
presente PER, se aplicd una encuesta a Estudiantes
(EEC), PPFF (EPFC). En este ultimo caso fue respondida
por 1502 padres de familia (87% madres). Desde estas
fuentes de informacion se destacan algunos rasgos:
En la EEC, hay un implicito reconocimiento de vivencia
en familias disfuncionales. Solamente las dos terceras
partes de los estudiantes (66%) sefialan que viven con
papa y mama juntos. 28% indica vivir solamente con
uno de los padres de familia y un 6% refiere vivir con
otros familiares.

La EPFC es respondida por un 33% de casados, 51%
de convivientes, 13% de divorciados y un 2% de
viudos/as.

Cuadro N° 9
Provincia Constitucional del Callao 2017.
Poblacion de 15 y mas aiio, segin nivel educativo

15+13%

M Primaria 1/

m Secundaria

M Inicial

m Sin Nivel

M Maestria Doctorado

Superior

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e informatica - Censos Nacionales de Poblacion V
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Un significativo 41% reporta tener secundaria
completa, un 15% estudios superiores incompletos y
un 13% estudios superiores completos. Ademas, 31%
dice tener educacion basica incompleta y hay una
significativa poblacion con maestria y doctorado. Esto
nos lleva a afirmar que no menos del 75% de la
poblacién chalaca cuenta con estudios de secundaria,
lo cual es un nivel muy alto de escolaridad a nivel de
la Republica.

Un 61% considera que vive en un barrio pobre pero
tranquilo, mientras que un 17% indica vivir en un
barrio muy pobre y peligroso. 21 % asume que vive en
un barrio de clase media y un 1% en un barrio de
clase alta.

Solamente un 6% reconoce no tener artefactos
eléctricos. La mayoria tiene televisor y un 32%
internet.

Un 86% de los padres de familia afirma que las clases
no presenciales han disminuido los aprendizajes de
sus hijos (53% menos y 33% mucho menos).

OTROS

En nuestra region existen multiples instituciones que
son parte de la sociedad civil, como: Empresas
Industriales, Bomberos, Fuerza Aérea del Perd, ISST,
ISP, Universidad Nacional del Callao, Marina de Guerra
del Per, Policia Nacional del Peru, Colegio Militar,
Camara de Comercio, lglesias, Aeropuerto, otros
sectores como el MINSA, el MIDIS, y otros.

Si bien todas estas instituciones, directa o
indirectamente, se relacionen con el sector educacion
todavia no hemos logrado realizar un trabajo
particular conjunto.

D. SUJETOS DECISORES

D1. DECISORES DE POLITICA
EDUCATIVA

+ Un 10% de los docentes tiene una optima imagen
del Ministerio de Educacién y un 71% tiene una buena
imagen. Sin embargo, un 5% tiene una pésima
imagen y un 14% una mala imagen del sector. Cabe
resaltar que mejor imagen tiene la DREC y la UGEL.
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+ Solamente un marginal 2% reconoce malos
desempenos de los directores de las instituciones,
mientras que un 65% califica como buenos sus
desempefnos y un 33% como Optimos. Similar
calificacion se le reconoce a las autoridades de la DRE

+ La mayoria de especialistas senalan que los
directores solo tienen “buenos” desempenos en su
funcion. La calificacion de “optimo” desempefo sélo
es usado en una sola oportunidad.

+ Los Especialistas en general tienen buena imagen
de la DREC, del Gobierno Regional y del MINEDU.

E. INSUMOS
E1. INSUMOS MATERIALES

En nuestra Provincia Constitucional del Callao
contamos con 999 locales escolares, de los cuales 299
pertenecen al sector publico. En estos ultimos locales
escolares publicos funcionan 739 instituciones
educativas.

En el ano 2018, solamente un 36,4% de los locales
escolares publicos se encontraban en buen estado, los
demas requerian de alguna refaccion. Un significativo
numero de locales adolece de servicios basicos, asi
como de servicios y equipos de internet. Ver Cuadro
N° 24.

E2. ECONOMICO FINANCIERO

Como se evidencia en el Cuadro N° 22, los gastos por
estudiante en nuestra Provincia son mas reducidos en
la mayoria de los casos que en el conjunto del pais.
Llama la atencién que en el importante campo de la
Educacion Técnico Productiva se dé el menor recurso
financiero y en el campo de la Educacion Tecnologica
no existan recursos. También llama la atencion que
en Educacion Superior No Universitaria (donde existe
71 Instituto Superior Pedagogico Publico y 2 Institutos
de Educacion Superior Tecnologica) se esté derivando
un presupuesto inferior a otras modalidades con
excepcion de la educacién primaria. Esta situacion
debe corregirse en el corto plazo.
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CUADRO N° 22
2020 PROVINCIA COSTITUCIONAL DEL CALLAO.
GASTO POR ESTUDIANTE (Soles corrientes)

NIVEL EDUCATIVO REPUBLICA CALLAO
Educacion Inicial 3090 2263
Educacién Primaria 3065 1767
Educacién Secundaria 4431 2 894
Educacién Basica alternativa 2492 2144
Educacién Basica Especial 11 265 12 437
Técnico Productiva 1952 1647
Superior No Universitaria 3171 1768
Superior Universitaria 8774 7 567

Fuente. MINEDU-ESCALE. Indicadores, Octubre 2021

F.  PROCESOS

F1. SOPORTE PEDAGOGICO
DIVERSIFICACION, ADECUACION
Y ADAPTACION CURRICULAR

La descentralizacion curricular todavia es lejana en
nuestro medio. Los lineamientos establecidos en el
Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB) no se
han plasmado en nuestra regién, aunque
indirectamente se ha avanzado en el trabajo con
Experiencias de Vida y Trabajo Curricular de Aula. No
se ha conseguido plasmar un Curriculo Regional
Diversificado, pero existen avances a nivel del Trabajo
Institucional.

En el campo de la Adaptacion Curricular tenemos
avances significativos en formas peculiares de
informacion a  estudiantes con  discapacidad,
principalmente en algunas instituciones del sector
privado.

SOPORTE INSTITUCIONAL (GESTION)

28% de los/as Directores de las II.EE. reconoce no
haber tenido ningun proyecto de innovacion. El 72%
de las instituciones si han tenido proyectos de
innovacion, los cuales 34% han sido poco exitosos y
38% exitosos.

Formalmente se cumple con tener los documentos
basicos de Plan Anual, Reglamento Interno y Proyecto

Educativo Institucional.

G.  FINES

G1. RESULTADOS ENDOGENOS AL
SISTEMA

NIVEL DE LOGROS DE RENDIMIENTOS

Se cuentan con los resultados de la Prueba Muestral y
de la Evaluacion Censal de Estudiantes del afno 20719.
De acuerdo a esta informacion mas de la mitad de
nuestros estudiantes no llega a tener satisfactorios
logros de aprendizaje. La informacion recogida nos
hace ver serias limitaciones en Lectura, Ciencia y
Tecnologia y Matematica tanto en Educacion Primaria
como en Educacion Secundaria. El area Curricular de
Personal Social y Ciudadano resulta también
deficitaria.

Tanto la Evaluacion Censal como la Prueba Muestral
solamente miden rendimientos de los estudiantes. Si
la evaluacion fuese hecha con el criterio de formacion
integral (Desarrollo cognitivo, Desarrollo
Emocional-Afectivo y Habilidades para tomar
decisiones) ciertamente las decisiones serian mas
profundas.

G2. IMPACTOS EXOGENOS AL SISTEMA

No se ha encontrado informacion que relacione los
aprendizajes con el Proyecto de Desarrollo Concertado
del Callao, ni con los proyectos de vida personales.
Este nexo deberia ser introducido en el corto plazo.
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CAPITULO 7

ASi PODEMOS SER. POBLACION,
ESCENARIOS Y SUENOS POSIBLES

¢Cuantitativamente a que poblacion vamos a atender? ;Nuestra educacion regional asume el contexto nacional
del PEN? ;Qué escenarios se perfilan? ; Qué suenos tiene la poblacion chalaca sobre su educacion futura? ;Qué

orientaciones estratégicas son posibles?

7.1 POBLACION POR ATENDER

En principio, y de acuerdo con el Cuadro N° 23,
debemos transitar de atender educacionalmente a
una poblacion de 1 millon y 129 habitantes a una
poblacion de 1 millon 405 mil habitantes; es decir,
que debemos brindar atencion a 276 mil habitantes
mas.

Tenemos que prepararnos para atender al 2036, tanto
en el sector publico como en el privado, un estimado
de:

+ 59814 nifos y ninas de 3 a 5 afos en educacion
inicial.

+ 137661 ninos y ninas de 6 a 11 afios en educacion
primaria.

+ 131959 adolescentes y jovenes de 12 a 17 afos en
educacion secundaria.

+ 30833 jovenes en educacion superior (universitaria
y no universitaria) de 18 a 30 anos.

+ 556 mil adultos, con enfoque de educacion a lo
largo de la vida.

CUADRO N° 23 )
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 2020-2035, POBLACION
RANGOS DE EDAD

RANGOS EN 2020 2025 2030 2035
EDAD Frecuencia| % Frecuencia % | Frecuencia| % Frecuencia %
0a2afios 50956 4.51 55278 45 59255  4.49 62790 4.47
3abafios 56606 5.01 61421 5 65721 498 69814 4.97
6a1lafios 1124200 9.9 121736 991 130651 9.9 137661 9.8
12a17afios 106319] 94 115102 9.37 123524 9.36 131059 933
18a30afios 247551 21.91 269145 21.91 289280 21.92 308333 21.95
31a60afios 424938 37.61 462005 37.61 49737 37.64 529434 37.69
61y mas afios 131063| 116 143724 117 154538 1171 165615 11.79
14y mas afios 993594 87.94 1080387| 87.95| 1160813 87.96 1235860, 87.98
TOTAL 1129854 100% 1228411 100%| 1319706 100% 1404706 100%

Fuente. INEI(2019). Perd: Estomacioes y Proyecciones de la poblacién por departamento 1995-2030. lima, INEI, Boletin
demografico N° 39. Los rangos de edad y datos 2035 son estimados propios. Para estimar los rangos de edad, se

asumié la data censal 2017.

7.2 PEN AL 2036, COMO MARCO DE
REFERENCIA.

El PEN al 2036 - Después de establecer pinceladas de
la realidad educativa peruana y el propésito de
ciudadania- relaciona la Visién, Propositos vy
Orientaciones estratégicas (a ser implementadas en
escenarios peculiares) para el sistema educativo
nacional. Este camino queremos transitarlo también
nosotros, pero antes resumamos lo que nos dice el
PEN.

El PEN al 2036 postula cuatro propésitos centrales:
Vida ciudadana; Inclusiéon y Equidad; Bienestar socio
emacional; y Productividad, prosperidad, investigacion
y sostenibilidad. Ellos se transcriben posteriormente.
También se han seleccionado diez ejes que posibilitan
la concrecion de la Vision: Familias y hogares;
Docentes; Directivos gestores; Sociedad; Investigacion;
Innovacién desarrollo; Cierre de brechas; Gestion
estatal; Trayectorias educativas; Financiamiento vy
Autonomia de instituciones educativas. Ver Grafico N°
10.
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Grafico No. 10
PEN al 2036. Visién, Propésitos y Orientaciones Estratégicas

ELTEERY

hogares

Sociedad

Bienestar

Cierre de socioemocional

brechas

Trayectorias
Educativas

Autonomia
de II.EE.

Con este marco, el PEN establece diez orientaciones
estratégicas:

1. Corresponde a los integrantes de las familias y
hogares brindarse apoyo mutuo, constituir entornos
calidos, seguros y saludables, y estimular el desarrollo
de cada uno de sus miembros sin ningun tipo de
discriminacioén, asi como las buenas practicas
ambientales en el marco de una sociedad
democratica.

2. Las personas que ejercen la docencia en todo el
sistema educativo se comprometen con sus
estudiantes y sus aprendizajes, comprenden sus
diferentes necesidades y entorno familiar, social,
cultural y ambiental, contribuyen de modo efectivo a
desarrollar su potencial sin  ningun tipo de
discriminacion, desempenandose con ética, integridad
y profesionalismo, desplegando proactivamente su
liderazgo para la transformacion  social 'y
construyendo vinculos afectivos positivaos.

Todas las personas en el Pert apredemos,
nos desarrollamos y prosperamos a lo largo
de nuestras vidas ejerciendo responsable-
mente nuestra ligertad para construir
proyectos personales y colectivos,
conviviendo y dialogando intergeneracional e
interculturamlimente en la sociedad
democratica, equitativa, igualitaria e
inclusiva, que respeta y valora la diversidad
en todas sus expresiones y segura la
sostenibilidad ambiental.

Productividad prosperi-
dad,investigacién y
sostenibilidad

Docentes

Vida
ciudadana

Directivos
gestores

Vision

inclusividad
y equidad

Investigacion,
innovacion,
desarrollo

Gestion estatal

Finacimiento

3. Los equipos directivos y otros gestores y actores
que intervienen en el proceso de aprendizaje facilitan
y conducen  experiencias  educativas  con
profesionalismo, compromiso y comprension de las
necesidades de estudiantes, docentes, personal
administrativo y sus entarnos.

4. Las organizaciones sociales, las empresas, los
medios de comunicacion y las comunidades asumen
su responsabilidad por la educacion de las personas
aportando con sus acciones a una convivencia
democratica y sostenible.

5. El sistema educativo asegura que todas las
personas, particularmente las poblaciones en
situacion de vulnerabilidad, aprendan a lo largo de
sus vidas gracias a experiencias educativas
diversificadas, pertinentes, oportunas, articuladas e
inclusivas, haciendo posible el acceso y uso
competente de las tecnologias disponibles.
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6. El sistema educativo promueve y certifica los
aprendizajes logrados dentro o fuera de la escolaridad
y brinda trayectorias diversas y flexibles a lo largo de
la vida de las personas.

7. Las instituciones educativas de todo el sistema
educativo operan con autonomia dentro de un
sistema articulado, descentralizado, moderno, flexible,
libre de violencia, segregacion y discriminacion, con
una supervision estatal independiente de los
supervisados y que asegure el derecho de las personas
a una educacion de calidad.

8. Un financiamiento publico suficiente que prioriza la
asignacion de recursos segun la diversidad de
necesidades garantizando equidad, transparencia y
rendicion de cuentas.

9. Todas las instancias de gestion educativa del
Estado operan orientadas hacia la ciudadania de
modo profesional, estratégico y planificado para el
mediano y largo plazo, haciendo uso intensivo de lo
digital y articulado en todos sus niveles con otros
sectores y actores de la comunidad local, nacional y
global.
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10. El sistema educativo favorece y promueve la
indagacion y el pensamiento cientifico y se nutre de la
innovacion y la tecnologia en interaccion con un
fortalecido sistema nacional de investigacion,
innovacion y desarrollo sostenible para desplegar el
potencial creativo y la generacién de conocimiento.
Estas orientaciones detallan los distintos ambitos de
accion que debemos acometer como pais; sin
embargo, cabe destacar que existe un conjunto de
acciones impulsoras que desde el accionar estatal
permitiran modificar de modo profundo el sistema
educativo para que las contribuciones de todas las
personas converjan en el logro de los propositos
definidos y la vision compartida” (PEN al 2036, p.
26-27).

Las 10 orientaciones estratégicas establecidas en el
PEN podian servir de referencia ordenadora para
nuestro PER. Sin embargo, hicimos otra opcién toda
vez que dentro de esas orientaciones se juntaban
sujetos-actores (4) y situaciones (6) del quehacer
educativo. La intencion operativa del PER nos hizo
optar en un marco que conjuga los sujetos y
componentes sistémicos. Ver Grafico N° 11.

Grafico N° 11
Estructura del componente del PER
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7.3 ESCENARIOS

El PEN al 2036™ senala algunas tendencias como
escenarios de los proximos anos donde se deben
cumplir las orientaciones estratégicas:

+ Cambios en la dindmica internacional:
interdependencia (vestimenta, alimentacion, etc.),
relaciones internacionales (politica militar y cultural),
pugna entre Norteamérica y paises de Asia,
crecimiento econémico de los paises, acelerado por la
cuarta revolucion industrial y la globalizacion.

+ “Dificultades por la democracia politica en términos
de asegurar su legitimidad lo que esta directamente
asociado a crecientes niveles de desigualdad
econdmica, bajos niveles de confianza y cohesion
social y el uso de internet como caja de resonancia
para la diseminacion de informacién falsa,
manipulacion de preferencias y la descalificacion de
los adversarios”.

+ Nuevas fuentes de inseguridad en el entorno
biofisico y digital.

+ Ampliacion de esperanza de vida de las personas lo
que plantea desafios importantes en relacion con la
economia de los paises.

+ Transformaciones en la relacion entre lo individual,
lo local y lo global. Esto afecta la formacion de
identidades asi como patrones de consumo vy, en el
fondo, relaciones culturales.

+ Asi mismo la irrupcién y acelerado desarrollo de la
inteligencia artificial, las técnicas de machine
learning el manejo de volumenes de informacion sin
precedentes (BigData).

A lo antedicho, relevamos como entorno:

+ Un contexto post-pandémico que ha llevado a que
la educacion sea declarada en emergencia.

+ Una tendencia positiva en la economia peruana, por
lo menos, en el primer quinquenio. Ver Marco
Macroeconomico Multianual 2022-2025 (MEF, agosto
2027).

+ La generalizacion de la Inteligencia Artificial, como

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

medio, contenido y entorno del quehacer educativo.

7.4  NUESTROS SUEN'OS QUE
CONSTRUYEN LA VISION.  EJES
TEMATICOS.

Para elaborar el presente PER se ha consultado a
43456 miembros de la Comunidad Educativa Chalaca,
de los sectores publico y privado. La Consulta se
realizo en los ambitos de la DRE Callao y de la UGEL
Ventanilla. Para ello, se ejecutaron 230 Jornadas de
Reflexion con Docentes y Directivos (135 del sector
publico y 95 del sector privado); 140 Jornadas de
Reflexion con Estudiantes (771 en sector publico y 69
en el sector privado) y 164 Jornadas de Reflexion con
Padres de Familia (43 en el sector pablico y 69 en el
sector privado).

También hemos recibido importantes aportes directos
de instituciones del Callao como: La Marina de Guerra
del Perd, la Policia Nacional, el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica, entre otras entidades.
Asimismo, el COPARE y los especialistas de la DREC
han coadyuvado a la elaboracién del presente PER,
con participacion de representantes del Consejo
Nacional de Educacion.

Considerando los didlogos habidos sobre el PER al
2036, encontramos ocho conclusiones significativas.
Ellas se resumen asi:

a) Es importante y necesario elaborar y/o actualizar el
Proyecto Educativo Regional.

b) Los docentes, padres de familia y estudiantes
participaron con entusiasmo y mucha
responsabilidad.

c) Se debe continuar con politicas de capacitacion y
actualizacion al magisterio chalaco.

d) La mejora de la infraestructura fisica de las
instituciones educativas debe ser una prioridad;

e) La conectividad para los estudiantes debe ser
universal, concertado entre los tres gobiernos.

f) Debe impulsarse la mejora de las estrategias
didacticas y el proceso de aprendizaje en general.
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g) La formacion técnica debe incrementarse y
fortalecerse, a través de talleres y programas
especiales.

h) El equipamiento y la infraestructura tecnologica en
todas las instituciones educativas debe estar
garantizado por el Estado.

i) La mejora de la calidad del servicio educativo debe
ser integral y mejorar en todos sus aspectos.

j) Se debe ampliar las horas de clase de los
estudiantes.

COINCIDENCIAS EN LA CONSULTA
SOBRE EL PEN AL 2036

Los hallazgos del PER guardan relacién con los
testimonios que se recogieron en la Provincia
Constitucional del Callao, a propésito de la
elaboracién del Proyecto Educativo Nacional al 2036
(PEN al 2036) . Las percepciones, expectativas o
suenos de nuestra Comunidad Educativa son como
insumos 0 manifestaciones de una Vision
formalizada de educacion.

Dicen algunos padres de familia:

1. “Sohamos con una educacion de calidad, que sea
inclusiva, evitando la discriminacién, promoviendo el
desarrollo social, basados en el bien comun. Que
ademds este orientada al uso adecuado de
materiales, instrumentos y tecnologia, promoviendo
estudiantes preparados y con trato igualitario.”
(Distrito del Callao).

2. “Nuestro suefio es que en el colegio la ensefanza
sea mas avanzada, que los profesores vengan con
mas ganas de ensefar y que también los alumnos
pongan mas empeno en el estudio, que los padres
comprendan a los adolescentes y guien a sus hijos
para hacer frente a las cosas malas que se
encuentran en la calle.” (Distrito de Mi Peru).

3. “Fomentar una reforma educativa basada en el
desarrollo de las habilidades individuales con la
infraestructura y tiempos necesarios. Tener maestros
mejor capacitados y con vocacion a la educacion.
Educacion con igualdad de acceso y oportunidades y
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evocada a la formacion integral de las personas.”
(Distrito de Ventanilla).

4. “Que la educacion publica sea de mayor calidad y
que existan convenios con universidades nacionales
para la formacion de excelentes profesionales.”
(Distrito de Bellavista).

Algunos docentes consultados sofaban con o
siguiente:

1. “Una educacion de calidad, que cuente con
maestros capacitados y con vocacién, apoyados con
recursos tecnologicos y de comunicacion para atender
a la diversidad de estudiantes. Una educacion donde
la inclusion sea entendida como la atencion de toda
la diversidad, no solo la discapacidad. Que se cuente
con un equipo de especialistas, similar al SAANEE,
suficientes y capacitados para asesorar cada escuela.”
(Mujer, docente, madre de familia, 42 afos - Distrito
de Bellavista).

2. “Debe ser aplicacion practica, donde los
estudiantes sean los que pregunten el porqué de las
cosas y que busquen mas alla de las respuestas del
profesor. El docente deber ser un facilitador, motivar
a los alumnos a investigar y relacionar todas las
ciencias para resolver y entender los misterios de la
naturaleza. El conocimiento obtenido debe ser
compartido y utilizado tanto por los alumnos y
maestros.” (Hombre, 22 afos - Ventanilla).

3. “Estudiantes con espiritu critico, innovadores,
creativos Y, sobre todo, formados en valores, amor y
respeto al projimo y asi contribuir al bienestar
comdn. Docentes que sean reconocidos por su
vocacion, con compromiso profesional y con un
sueldo que cubra los gastos familiares.” (Hombre,
estudiante, 11 anos - Distrito de Ventanilla).

4. “Deberia ser una educacion de calidad, accesible
para todos, funcional orientada a satisfacer las
demandas de la globalizacion. Una educacion
encaminada a la felicidad de los educandos y su
desarrollo integral, no solo académico.” (Docente
Hombre, 27 afos - Distrito de La Punta).

5. “Deberia ser igualitaria para todos. Desde la
primera infancia, se debe inculcar valores en casa y
en los colegios. Aqui los profesores deben estar muy
calificados, pues en esta etapa se empieza a formar
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la personalidad de cada individuo. Las siguientes
etapas se fortalecera con una educacion especial, que
cuente con cursos basicos, como tambien artisticos
como la danza, la musica y deportes.” (Mujer, docente,
22 anos - Distrito de Mi Peru).

También los estudiantes expresaron su percepcion:

1. “Un pais con nifos, ninas, adolescentes y jovenes
empoderados. Luchando por la igualdad de género y
a su vez por mayores oportunidades. Que la
educacion sea 100% gratuita y que las universidades
estatales tengan a los mejores alumnos del pais.”
(Mujer estudiante, 12 afos - Distrito de La Perla).

2. “Una educacion activa y actualizada, que guarde
relacion con el avance de la ciencia y tecnologia. Una
educacion basada en conocimientos y valores. Una
educacion donde la teoria se concretice mediante la
praxis. Una educacion inclusiva, al alcance de todos.
Una educacion que sea valorada por todos.” (Mujer
estudiante, docente, madre de familia, 36 afos -
Carmen de la Legua Reynoso).

3. “Una educacioén con respeto mutuo, pasion por
aprender y ensenar a todos los jovenes. Contar con
talleres recreativos o clubs al término de las clases,
donde el companerismo se pueda reforzar. Eso me
gustaria bastante.” (Hombre estudiante, 16 anos -
Distrito de Bellavista).

4. “Una educacion basada en el bienestar del
estudiante, con la capacitacion necesaria para los
educadores. Mas oportunidades - becas o talleres de
emprendimiento - para los que terminan de estudiar.”

(Hombre estudiante, 17 afos - Distrito de Ventanilla).

Otros docentes y padres de familia expresaron su
Vision implicita de la siguiente manera:

1. “Una educacion al alcance de todos, basada en la
equidad e igualdad, y se desarrolle el potencial del
estudiante. Los docentes son valorados reconaocidos y
bien remunerados. La educacion es personalizada. El
curriculo es comun pero adaptado a la realidad. Los
padres se involucran en la educacion de sus hijos.”
(Hombre docente, padre de familia, 58 anos - Distrito
de Carmen de la Legua Reynoso).

2. “Docentes reconocidos por su labor como
educadores. Para ello, deben recibir un mejor sueldo
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que les permita vivir de su trabajo. Que existan becas
para todos los estudiantes que quieran superarse, y
para los docentes que deseen perfeccionar su nivel
intelectual y linguistico. Dar oportunidad para todos y
por igual.” (Mujer docente, madre de familia, 38 anos
- Distrito de La Perla).

3. “Una educacion con altos niveles de calidad,
promotora de cambios sociales, la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnologico. Una cultura
ambiental de primer nivel. Maestros mejores pagados
y con altos niveles de desempeno profesional. Una
gestion mas eficiente. Mayor presupuesto. Aumentar
las horas de estudio de los estudiantes.” (Hombre
docente, estudiante, 49 anos - Distrito del Callao).

4, “Una educacion de primera. Contar con
padres involucrados y responsables en la educacion
de sus hijos, con acompanamiento constante.
Estudiantes perseverantes. Maestros comprometidos
y bien remunerados. Comunidad basada en valores y
Estado transparente, que invierta en infraestructura,
materiales y en los maestros.” (Mujer docente, madre
de familia, 43 afnos - Distrito de Carmen de la Legua
Reynoso).

5. “Una educacion basada en la practica de
valores, sobre todo, en el respeto y la responsabilidad.
Una educacion donde se integren padres, docentes y
alumnos con el Unico objetivo de formar ciudadanos
que contribuyan al crecimiento del pais.” (Mujer
docente, 56 anos - Distrito de Ventanilla).

Considerando estos suenos y con la informacion que
se ha expuesto en el capitulo anterior, se ha
formulado la Vision de la educacion chalaca al 2036.



CAPITULO 8

VISION Y PROPOSITOS

8.1 NUESTRA VISION

Todas las personas de la Provincia Constitucional del Callao insertas en la Republica del Pert aprendemos,
nos desarrollamos y prosperamos a lo largo de nuestras vidas concretizando el derecho a la educacion con
cobertura plena, calidad-equidad-pertinencia maximas, coadyuvando al Buen Vivir. Esto nos permite
ejercer responsablemente nuestra libertad para construir proyectos personales y colectivos, conviviendo y
dialogando intergeneracional e interculturalmente en una sociedad democratica, equitativa, igualitaria e
inclusiva, que respeta y valora la diversidad en todas sus expresiones y asegura la sostenibilidad

ambiental.

La Vision de la educacion en la Provincia
Constitucional del Callao parafrasea la Vision
establecida en el PEN al 2036. Esta Vision centrada
en personas, se han traducido en Propésitos que son
los mismos establecidos en el PEN al 2036.

8.2 NUESTROS PROPOSITOS

El PEN al 2036, nos sefala cuatro propositos centrales

que se asumen plenamente en nuestro PER. Ellos son:

1. VIDA CIUDADANA.- La educacién peruana
contribuye a que las personas convivamos de manera
libre y justa en un Estado de Derecho, con solidas
instituciones que garanticen el respeto a la dignidad
humana, la igualdad ante la ley y la seguridad,
cumpliendo  nuestras obligaciones 'y ejerciendo
nuestros derechos individuales y colectivos, en una
comunidad donde prime la confianza.

2. INCLUSION Y EQUIDAD.- La educacién
peruana propicia que las personas convivamos
reconociendo, valorando e incluyendo nuestra
diversidad, eliminando toda forma de discriminacion,
garantizando la igualdad de oportunidades de
aprendizaje y desarrollo, y priorizando la atencion
preferencial a las poblaciones que actualmente se
encuentran en mayor desventaja.

3. BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL.- La
educacion nos habilita para conocernos y valorarnos
entre  nosotros mismos, autorregular  nuestra
emociones y compartamientos, establecer relaciones
humanas sanas, identifica propésitos y sentido en lo
que hacemos y lidiar con retos diversos , tanto para
alcanzar nuestro desarrollo personal como para la
convivencia, Asimismo, toma en cuenta que la
cognicion, el estado fisico, la emocion y el desarrollo
espiritual son aspectos indesligables para desarrollar
todo nuestro potencial individual y colectivo.

4. PRODUCTIVIDAD, PROSPERIDAD,
INVESTIGACION Y SOSTENIBILIDAD.- La

educacion habilita a las personas a desempenarnos
productivamente y a desarrollar actividades alineadas
con nuestras aspiraciones, que generan y aprovechan
creativa, sostenible y responsablemente los recursos
sociales, culturales, naturales y economicos. Con ello,
logramos el bienestar material tanto propio como
colectivo. Asimismo, la educacion favorece y se nutre
de la investigacion, innovacion y desarrollo para
potenciar las oportunidades de desarrollo 'y
prosperidad nacional”.

Estos cuatro propositos generales se asumen
plenamente en el PER y los hemos operativizado
inicialmente en FINES, EJES TEMATICOS y OBJETIVOS
ESTRATEGICOS.
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NUESTROS FINES, EJES
TEMATICOS Y OBJETIVOS

9.1 NUESTROS FINES

Estamos distinguiendo fines que se dan al interior del
sistema educativo (resultados endogenos) y fines que
se dan mas alla del sistema educativo con la
intervencion de otros componentes  (impactos
exogenos al sistema educativo).

a) Resultados Endogenos al sistema educativo:

+ Cobertura plena a lo largo de la vida para toda la
poblacion de la Provincia Constitucional de Callao.

+ Calidad-equidad-pertinencia en la concrecion del
derecho de la educacion.

b) Impactos exdgenos al sistema educativo, que
coadyuvan a:

+ Desarrollo de proyectos personales.
+ Concrecion del Proyecto de Desarrollo Regional
Concertado de la Provincia, asi como del Proyecto

Pais. Todo ello, desarrollando Ciudadania y Buen Vivir.

9.2 EJES TEMATICOS

Para arribar a la Vision y los Propositos, hemaos
previsto trabajar con cinco Ejes Tematicos, los cuales
se convertiran en Objetivos Estratégicos.

1)  Aprendizajes  satisfactorios, con  calidad,
equidad-inclusion y  pertinencia, combinando
presencialidad y no presencialidad para toda la
poblacién chalaca.

2) Ensenanza eficaz, eficiente y priorizada. Magisterio
pertinente.

3) Procesos pedagogicos optimos.

4) Optimos procesos de gestion institucional.

5) Insumos suficientes y adecuados para las
instituciones educativas.

9.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS (OE)
Considerando la Vision, los Propoésitos, los Ejes
Tematicos y Fines antes senalados, nos hemos trazado
los siguientes Objetivos Estratégicos (OE):

1. Arribar al logro de aprendizajes con calidad,
equidad-inclusion y  pertinencia, = combinando
presencialidad y no presencialidad, para toda la
poblacién chalaca

2. Garantizar la ensefanza eficaz, eficiente y
priorizada.

3. Optimizar los procesos pedagogicos.

4. Optimizar los procesos de gestion institucional.

5. Contar con insumos suficientes y adecuados para
las instituciones educativas

9.4 ORIENTACIONES ESTRATEGICAS

Trabajaremos con 10 Orientaciones Estrategicas:

1. Cobertura.- Asumiendo la educaciéon como derecho,
esta resulta siendo exigible, indivisible a otros
derechos e irrenunciable. En ese sentido, se buscara
que el servicio educativo publico llegue a todo
habitante de la Provincia Constitucional del Callao a lo
largo de toda su vida. Se buscara maximizar la
asistencia y superar situaciones como la de los NINIS.

2. Condiciones de educabilidad.- Las practicas
intencionales de aprendizaje y ensenanza se deben
dar considerando el maximo de condiciones de
aprendizaje de los estudiantes. Los sectores
vulnerables tendran prioridad. Los resultados del
Mapa de Desarrollo de la Provincia Constitucional del
Callao serviran para establecer discriminacion positiva
en la jerarquia de atencion a nuestros siete distritos.

3. Politica docente.- Se promovera las mejores
condiciones de trabajo de los docentes del sector
publico y privado. De igual manera se incentivara el
desarrollo profesional, los desemperios, la ética y el
compromiso de la docencia como fin y como
mediacién. De manera especifica, se promovera la
disminucion de la carga docente en educacion inicial.

4. Desarrollo del rol de la familia y los hogares.- Los
estudiantes deben sentir entornos calidos, seguros y
saludables en sus hogares. Se estimula el clima de
armonia y unidad familiar.
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5. Sociedad educadora.- Los diversos sectores del
Estado, asi como las instituciones privadas deben
comprometerse en el proceso formativo comunal. Los
estudiantes deben percibir y tener experiencia de vida
de una comunidad chalaca educadora.

6. Sujetos  decisores de  politica-  Las
autoridades educativas en sus diversas instancias
deben ser ejemplo de profesionalismo, de ética,
eficacia y eficiencia. Deben promover la autonomia de
las instituciones educativas.

7. Infraestructura y soporte material.- En el
corto plazo se prioriza las condiciones de
mejoramiento de la infraestructura educativa y del
soporte informatico para educacion. En el mediano y
largo plazo, se promueve el uso de los medios de
inteligencia artificial para los aprendizajes y la
ensenanza.

8. Insumos  econémicos Yy  financieros.-
Adicionales a los recursos del Presupuesto General de
la Republica se promueve el uso de recursos propios
del GORE asi como la participacion de las empresas
privadas. El presupuesto debe garantizar el tener
optimos resultados endégenos e impactos exégenos al
sistema educativo.

9. Procesos de soporte pedagogico.- en el corto
plazo, se pone en marcha la diversificacion curricular,
para lo cual se debe elaborar el Programa Curricular
Regional para Educacion Basica y Superior. Para el
2022, debe considerarse la situacién de emergencia
del sistema educativo (R.M.368-2021- MINEDU). En el
mediano plazo, el curriculo diversificado debe
traducirse en curriculos contextualizados, adecuados y
adaptados considerando los proyectos de vida
personales y el Plan de Desarrollo Regional Concertado
de la Provincia Constitucional del Callao.

10. Soporte institucional.- Se promueven las
innavaciones, un adecuado clima institucional y una
creciente autonomia en la gestion educativa. Se busca
crear instancias institucionales como UGEL. El
presente PER al 2036 considera tres momentos:
Contextualizacion a la situacion de pandemia y post
pandemia (2022 - 2023); desarrollo de ejes
priorizados y reajuste de metas (2023 - 2026); y logro
de metas (2026 -2036).

La concrecién de estas orientaciones debe considerar
los escenarios recogidos en el PEN al 2036. Sin
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embargo, con el surgimiento de la pandemia del
Corona Virus han surgido nuevos condicionamientos.
Destacan las nuevas formas de trabajo remoto, asi
como el uso intensivo del internet y otros procesos
técnicos de la robotica. La educacion presencial se ha
relativizado 'y los aprendizajes y ensenanzas
semipresenciales se han impuesto. La educacion a
distancia se ha ganado un espacio sea como auxiliar,
complementario y/o supletorio al trabajo presencial.
Nuevos estilos de vida se han impuesto, como por
ejemplo la comercializacion por delivery, los
acondicionamientos en el hogar para el trabajo
remoto, nuevas formas de transportes @y
comunicaciones, etc. La educacion tecnolégica resulta
siendo un imperativo categoérico, asi como la
aceptacion e impulso de la Inteligencia Artificial en la
educacion de los proximos tiempos.

Nuevos escenarios son vistos como condicionamientos
o como demanda por la Comunidad Educativa
Chalaca. En el documento CNE-Consulta, el énfasis es
propositivo. Implicitamente las sugerencias que se
dan suponen falencias mayormente referidas a:
tecnologia, docentes, calidad, valores, estudiantes,
infraestructura, desarrollo y familias. Es decir, las
situaciones actuales que corresponden a estas
categorias deberian ser modificadas.

9.5 PERIODIZACION

El desarrollo del PER considera tres periodos definidos:
a) Periodo post pandemia (2022-2025):
2022.-  Educacion  en  emergencia
368-2021-MINEDU).

(RM.

2022.- Ajustes de nuestro PER al nuevo PDRC de la
Provincia Constitucional del Callao.

2022- 2025.- Previsiones en planificacion para el
logro de metas al 2025.

b) Periodo de desarrollo organico y sistematico
(2025-2030).

2025.- Evaluacion del periodo anterior. Ajustes.
2026-2030.- Cumplimiento de politicas y de metas.

C) Periodo de consolidacion del desarrollo

educativo en la Provincia (2030-2036):

2030.- Evaluacion del periodo anterior. Ajustes.
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2030-2036.- Cumplimiento de politicas y metas.
2036.- Evaluacion del PER al 2036 y elaboracion del
PER al 2050.

9.6 OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Lo que queremos para nuestra educacion se debe
traducir en metas, cuyos logros se realicen mediante
politicas que constituyan las decisiones centrales que
el PER al 2036 asuma para afrontar los problemas
centrales de nuestra educacion, en coherencia con el
PDRC y el PEN al 2036. Para arribar a estas metas nos
hemos trazado tres procesos centrales:

1° Senalamiento de los Objetivos Estratégicos
Institucionales (OEl) y su nexo con nuestros Propositos
2° Operativizacion de cada uno de los (OEl) en
Sub-0bjetivos Institucionales (SOI) priorizados.

3° Determinacion de indicadores para cada SOl
precisando sus metas al 2036.

Estos tres procesos son decisiones de poder sobre los
propositos que se buscan lograr y, por lo tanto, son
antesala de lo que debe plasmarse. Son el soporte
intencional para la Identificacion de politicas vy
acciones estratégicas, y para el senalamiento de
actores.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

SENALAMIENTO DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEl)
Y SU NEXO CON NUESTROS FINES

Queremos destacar cuatro circunstancias existentes
en nuestra provincia:

+ Vivimos en una zona de riesgo (sismas, tsunami...).
+ Tenemos un contexto de violencia y criminalidad.

+ Contamos con una poblacion altamente creativa e
innovadora, asi como con un buen nivel educativo.

+ Existe el suefio de que la educacién chalaca
coadyuve a relacionar tecnologia, trabajo y bienestar
(Buen Vivir).

Considerando  estas  circunstancias,  importa
concretizar los propositos que tenemos en nuestro
PER de la Provincia Constitucional del Callao. Estos
propositos queremos lograrlos a traves de cinco
Objetivos Estratégicos Institucionales. Reafirmamos
asi el nexo inseparable entre objetivos estratégicos y
propositos del sistema educativo. Ver Grafico N° 12.
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GRAFICO N° 12 ,
NUESTROS FINES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

NUESTROS FINES

Resultados Endogenos al sistema educativo: Cobertura plena a lo largo de la vida para toda
la poblacién de la Provincia Constitucional de Callao, asi como un maximo de calidad-
equidad-pertinencia en la concrecion del derecho de la educacion.

Impactos exogenos al sistema educativo: Coadyuva a desarrollo de proyectos personales, asi
como a la concrecion del Proyecto de Desarrollo Regional Concertado de la Provincia, asi
como del Proyecto Pais. Todo ello Desarrollando Ciudadania y Buen Vivir.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

CODIGO DESCRIPCION
Arribar al logro de aprendizajes satisfactorios con calidad, equidad-inclusion y

OEl. 01 |pertinencia, combinando presencialidad y no presencialidad, para toda la
poblacion chalaca, con ciudadania plena.

OEl 02 Garantizar la ensefanza eficaz, eficiente y priorizada, concretizando el logro de

' los propositos educativos.

OEl. 03 | Optimizar los procesos pedagogicos.

OEl. 04 | Optimizar los procesos de gestion institucional.

OEl. 05 |Garantizar insumos suficientes y adecuados para las instituciones educativas.

SUB-0BJETIVOS INSTITUCIONALES (SOl)

Para dar mayor concrecion a los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl), cada uno de ellos los hemos
desagregado en Sub-0bjetivos Institucionales (SOI).

En realidad, todos los SOI son prioritarios, sin embargo, se han calificado de primera a tercera prioridad. Esta
priorizacion significa que anualmente se planifican y desarrollan, pero con énfasis diferenciados.

Veamos, entonces, el desagregado de los OEl:
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OEI-1 Arribar al logro de aprendizajes con calidad, equidad-inclusion y pertinencia,

combinando presencialidad y no presencialidad, para toda la poblacién chalaca, con
ciudadania plena.
SUB-OBJETIVOS INSTITUCIONALES (SOI)
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD
SOl 1.1 | Lograr una cobertura plena, asistencia y permanencia en el a

servicio educativo como bien publico.

SOl 1.2 | Proponer servicios educativos a lo largo de la vida. a
SOl 1.3 | Lograr aprendizajes de calidad, con equidad, diversidad e 12
inclusion, combinando presencialidad y no presencialidad.
Desarrolla ciudadania y formacion integral para el desarrollo
pleno bio-psico-social del estudiante, como sujeto individual

y colectivo

SOl 1.4 | Se promueve atencion especializada a las personas con 28
discapacidad

SOl 1.5 | Hay pertinencia entre los aprendizajes y el Plan de Desarrollo 12

Regional Concertado

OEI-2 Garantizar la ensefianza eficaz, eficiente y priorizada, concretizando el logro de los

propasitos educativos.

SUB-0BJETIVOS INSTITUCIONALES (S0l)
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD
SOl 2.1 | Asumir la docencia como fin y como medio: 6ptimas
condiciones de trabajo del docente y desempenos como 22
profesional de la educacion.
SOl 2.2 | Recuperar el rol de la familia en la formacién integral de sus 22
hijos.
S0l 2.3 | Concretizar el enfoque intersectorial de la educacién. 3a
SOI 2.4 | Promover el desarrollo de una chalaca sociedad educadora. 2a
SOl 2.5 | Priorizar los servicio en los distritos de menor desarrollo 22
educativo.
SOl 2.6 | Ofrecer optimas condiciones de educabilidad a estudiantes,
en contexto de riesgo, vulnerabilidad y creatividad. Se 22
considera el contexto de pandemia.

OEI-3 Optimizar los procesos pedagégicos.

SUB-OBJETIVOS INSTITUCIONALES (SOl)
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD

SOI 3.1 | Elaborar el Programa Curricular Regional de Educacion 12
Basica.

SOl 3.2 | Aplicar la diversificacion curricular (contextualizacion, 12
adecuacion y adaptacion curricular)

SOI 3.3 | Trabajar el curriculo por proyectos y otras formas como el 22
acompanamiento docente.
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OEl-4 Optimizar los procesos de gestion institucional.

SUB-OBJETIVOS INSTITUCIONALES (SOl
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD
SOl 4.1 | Gestionar la educacion de forma descentralizada, con ética, 1a
imagen, promoviendo autonomia institucional,
SOl 4.2 | Desarrollar la practica de innovaciones y de investigacion 22
cientifica.
SOl 4.3 | Desarrollar de instancias de participacion. 3a
SOl 4.4 | Mejorar el clima institucional. 22
SOl 4.5 | Garantizar la eficacia, eficiencia y ética en la gestion de 12
Tecursos.

OEI-5 Garantizar insumos suficientes y adecuados para las instituciones educativas

SUB-OBJETIVOS INSTITUCIONALES (SOl)
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD

SOI' 5.1 | Garantizar la infraestructura y equipos adecuados vy 12
suficientes.

SOI 5.2 | Garantizar recursos de aprendizaje y ensefianza, materiales e 12
informaticos.

SOI'5.3 | Garantizar los recursos financieros suficientes y oportunos. pL

SOl 5.4 | Tener la normatividad oportuna y seralando alternativas 22
pertinentes.

Metodologicamente, cada uno de los Sub Objetivos
Institucionales (SOI) debe ser objeto de alguna accion
a ser considerada en la ejecucion del PER. Son la base
de las acciones estratégicas.

JUSTIFICACION DE PRIORIDADES

De 22 Sub Objetivos Institucionales (SOI), se han
colocado en primera prioridad 8, por las siguientes
razones:

- La razon de ser de la practica educativa, como
derecho, es el aprendizaje. Este debe tener algunas
caracteristicas centrales: Ser universal, de calidad,
realizado con inclusion y equidad (sin ningun tipo de
distenciones). Lograr este objetivo resulta siendo la
razon de ser del sistema educativo.

- En coherencia con lo anterior, el derecho a la
educacion no solamente es individual, sino también
del sujeto colectivo. En ese sentido los aprendizajes
deben estar referidos al conjunto de la comunidad

chalaca. Operativamente, esto se plasma cuando se
relaciona los Aprendizajes y las demandas formativas
requeridas para la concrecion del Plan de Desarrollo
Regional Concertado (PDRC) de la Provincia
Constitucional del Callao.

- El logro de aprendizaje con calidad, equidad,
pertinencia e inclusion supone tener un curriculo que
garantice estos rasgos. Asumiendo la educacioén como
derecho, todo Pueblo tiene la potestad de tomar
decisiones sobre su propio proceso formativo. Esto
supone que nuestra comunidad educativa chalaca
tenga su propio Programa Curricular de Educacion
Basica. Mientras tanto debe ponerse en marcha la
diversificacion curricular (contextualizacion,
adecuacion y adaptacion curricular).

- Los fines de caracter formativo deben tener soporte
de gestion institucional. Importa que esta gestion sea
descentralizada y desarrollada con eficacia, eficiencia
y probidad garantizando la autonomia institucional y
una optima gestion de recursos.
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- Uno de los factores que incide en el logro de
aprendizaje es las condiciones de educabilidad.
Importa que ésta tenga una rapida respuesta en el
mejoramiento de la infraestructura educativa, asi
como en la tenencia suficiente y oportuna de equipos
y materiales de ensenanza y aprendizaje. En un
contexto de avances en la educacion a distancia los
equipos de informatica y otros derivados de la
Inteligencia Artificial deben ser garantizados en todas
nuestras instituciones educativas de los diversos
niveles y modalidades.

Como se ha dicho, los SOI dan margen a acciones
estratégicas

INDICADORES DE SUB-OBJETIVOS
INSTITUCIONALES (SOl). METAS AL
2036

Como hemos visto los objetivos se han llegado a
operativizar en variables e indicadores. Estos ultimos
dan margen a las metas. Formalmente se ha
considerado la siguiente secuencia:

- Cada eje tematico se ha convertido en un Objetivo
Estratégico Institucional (OEl).

Cada OEl se ha traducido en Sub Objetivo
Institucional (SOI), los cuales se asumen como
variables.

- Cada SOI o variables se operativiza en indicadores,
con metas.

- Se asume como afo base la fecha sobre la cual se
tiene la ultima informacion confiable de cada
indicador.

- Donde no se ha encontrado informacién confiable se
ha colocado: s/d (sine data).

- A partir del afno base, se han estimado metas (2025,
2030 y 2036), segun la periodizacion establecida.

Las Metas consideradas son las siguientes:

Proyecto educativo regional del Callao al 2036
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. Cuadro N° 23
METAS SEGUN OBJETIVOS E INDICADORES

OBJETIVOS METAS AL AND
ESTRATEGICOS VARIABLES - SUBOBJETIVOS INDICADORES BASE

INSTITUCIONALES INSTITUCIONALES (SOI): (2018- 2025 | 2030
(OEI) 2021)

Afos de Er[g;nedlo de afios de escolaridad grupo de edades de 25 a 34 121 123 125 | 128
escolaridad  'p o dio de afos de estudio de poblacion de 25 y mas afos 10 | 1131 | 115 | 120
Analfabetismo Esocrrci%?rtaje de personas de 15 y mds afios que no saben leer ni 19 19 18 17
Porcentaje de personas de 3 a 5 afios matriculados 80,6 84,0 86,0 90,0
E?irrgzrﬁgje de personas de 6 a 11 afos matriculados en Educacién 975 98,0 98,5 985
1. Lograr aprendizajes Porcentaje de personas de 12 a 16 afos matriculados en Educacion
satisfactorios, con Personas Secundaria. 87,0 830 | 910 | 930
__ calidad, equidad- matriculadas y 752 e transicion a secundaria desde primaria 100,0 | 100,0 |100,0 | 100,0
inclusion y pertinencia, SOl 1.1: traslado
combinando Cobertura, Matricula en todos los niveles y modalidades (miles) 269,8* | 307,0 | 336,5|366,7**
presencialidad y no asistencia y Porcentaje de poblacién de 15 a 29 afos que estudia en educaci6
presencialidad, para permanencia su;grinorj poblacion au udia en educacion | 559 23,0 235 | 24,0
toda la poblaciéon - — - -
chalaca, con Matriculados en Universidad Nacional del Callao (pregrado) - Miles | 12,9
ciudadania plena. Tasa de conclusion , Educacion Primaria 12y 13 afios 87,0 880 | 890 | 90,0
Tasa de conclusion Educacion Secundaria 17 y 18 afos 81,7 83,0 84,0 85,0
. Porcentaje de estudiantes aprobados en Educacién Primaria segin
Retiro y retraso | edad normativa (aprobados total) %3 | 970 | 380 | 380
escc_;!ar o Porcentaje de estudiantes que culminan Educacién secundaria
educacion basica segln edad normativa. 9.1 9.0 90| 950
Porcentaje ingresantes a Primaria en extra edad 2,7 2,6 2,5 2,3
Aros de extra edad en Educacion Secundaria 4,5 4,2 4,0 38
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Porcentaje de Instituciones Educativas de Inicial con un problema 175 170 15.0 10.0
de ausentismo ' ’ ’ ’
Ausentismo Porcentaje de Institqciones Educativas de Primaria con un 116 9.0 7.0 5.0
Escolar problema de ausentismo
Porcentaje de Instituciones Educativas de Secundaria con un 258 230 20.0 15.0
problema de ausentismo ’ ’ ’ ’
Demanda Nimero de personas de 14 y mas afios con primaria incompleta, 762 760 755 745
potencial de la primaria completa y secundaria incompleta - Miles
S0l 1.2: EBA Porcentaje de potencial demanda de la EBA atendida 1,1 13 18 2,5
Educacion a lo Demanda Jovenes y adultos que requieren servicios educativos a lo largo de
| de la vid
argo defavida potencial de EPJA | la vida: demanda potencial de la EPJA - Miles 623 625 635 640
NINIS Porcentaje de poblacion de 15 a 24 afios que ni estudian ni 277 26.0 250 | 230
trabajan. ' ' ' '
Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de Primaria con logro de 183 220 200 | 400
1. Lograr aprendizajes aprendizaje SATISFACTORIO en MATEMATICA - Prueba muestral ’ ’ ’ ’
Scaatllifi'?;tzgﬂ?&;g? Porcentaje de Estudiantes del 2° afio de Primaria con logro de 451 50.0 550 | 650
e y pertinencia aprendizaje SATISFACTORIO en LECTURA - Prueba muestral ’ ’ ’ ’
combinando Porcentaje de Estudiantes del 4° afo de Primaria con logro de
presencialidad y no aprendizaje SATISFACTORIO en MATEMATICA - Prueba muestral 389 | 420 | 480 ) 540
presencialidad, para Porcentaje de Estudiantes del 4° afo de Primaria con logro de
todala poblacitn Apresn%'i;;gs de | Nivel de Logro de | Prendizaje SATISFACTORIO en LECTURA - Prucba muestral 455 | 460 | 5001 550
Sk plena. calidad. con aprendizaje: Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de Secundaria con logro de 203 250 280 | 350
equid:ad, Rendimientos | @prendizaje SATISFACTORIO en MATEMATICA - Evaluacion censal ’ ’ ’ ’
diversidad Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de Secundaria con logro de
aprendizaje SATISFACTORIO en CIENCIA Y TECNOLOGIA - Evaluacion | 18,5 23,0 280 | 350
censal
Porcentaje de Estudiantes del 2° afio de Secundaria con logro de
aprendizaje SATISFACTORIO en LECTURA - Evaluacion censal 180 | 220 | 280 | 350
Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de Secundaria con logro de
aprendizaje SATISFACTORIO en DESARROLLO DE CIUDADANIA s/d 350 | 650 | 950
NACIONAL E INTERNACIONAL
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Porcentaje de Estudiantes del 2° afio de Secundaria con logro de

aprendizaje SATISFACTORIO con enfoque de formacién integral s/d 5.0 650 | 750
Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de Secundaria con logro de
aprendizaje SATISFACTORIO en CREATIVIDAD, INNOVACION, s/d 350 | 650 | 950
ROBOTICA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Numero de discapacitados para VER en poblacién de 3 a 17 afos 11,440
Porcentaje de discapacitado para VER en poblacion de 3 a 17 afios 911 92,0 950 | 97.0
que estudian
Numero de discapacitados para OIR en poblacion de 3 a 17 afios 857
Pﬁgcggttjé?aie discapacitado para OIR en poblacion de 3 a 17 afos 84,6 86.0 90,0 | 950
Personas con 9 . . . —
discapacidad | NUmero de discapacitados para HABLAR en poblacion de 3 a 17 2293
SOl 1.4: anos
1. Lograr aprendizajes Educacion Porcentaje de discapacitado para HABLAR en poblacién de 3 a 17
satisfactorios, con inclusiva. afos que estudian 734 | 750 | 80,0 | 850
calidad, equidad- Nimero de discapacitados para MOVER PIERNAS Y BRAZOS en 1543
inclusion y poblacion de 3 a 17 afos
e Porcentaje de discapacitado para MOVER PIERNAS Y BRAZOS
combinando olr)?en”ajed 93 |s%a7pagl ado para " en 703 750 | 800 | 850
presencialidad y no poblacién de 3 a 17 afios que estudian
presencialidad, para Porcentaje de II.EE. que promueven la inclusién de género s/d 65,0 80,0 | 90,0
toii;?aggyblc%cr:on Otre}chlcl)]rsriréa:]s de [porcentaje de II.EE. que promueven la inclusion social. s/d 651 | 80,1 | 90,1
ciudadania plena. Porcentaje de I.EE. que promueven la inclusion cultural y de raza s/d 65,2 80,2 | 90,2
Nivel de adecuacién y coherencia de las competencias curriculares oy
Impacto en con los Proyectos de Vida de los estudiantes. s/d | Regular | Bueno | Optimo
Proyecto de Vida Porcentaje de estudiantes formados para el control de riesgo de
SOl 1.5: Personal fendmenos naturales (sismos, tsunami...) /d 50,0 70,0 | 1000
Aprendizajes con Nivel de adecuacion y coherencia de | i i .
) y coherencia de las competencias curriculares .
Impacto Impacto en | con el PDRC Regitn Callao s/d | Regular | Bueno | Optimo
desarrollo Nivel de adecuacion y coherencia de las competencias curriculares .
regional con los rasgos peculiares de la diversidad cultural de la Regién s/d | Regular | Bueno | Optimo
Callao.
Titulo Pedagoégico | Porcentaje de docentes de Educacion Inicial con titulo Pedagogico | 63,0 65,0 68,0 | 720
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Porcen’taJe de docentes de Educacion Primaria con titulo 68.7 70.0 650 | 80,0
Pedagégico
Porcen’taJe de docentes de Educacion Secundaria con Titulo 75.2 78.0 830 | 880
Pedagégico
Porcentaje de docentes que estudiaron en Universidad 61,0
Porcentaje de docentes con estudios en IESP o EESP 38,0
zggentaje de docentes que han tenido capacitacion en dos Ultimos 90,0 92,0 940 | 96,0
> Garantizar SOl 2.1 Capa;itaci@n y PorcentaJ:e de Docentes con Maestria 42,0 430 440 | 450
ensefanza eficaz, Docencia como | perfeccionamiento | Porcentaje de Docentes con Doctorado 6,0 7,0 8,0 9,0
eficiente y priorizada, | medio y como Porcentaje de docentes que ha tenido acompafiamientos en dos
concretizando el logro fin. Personal Galtimos afos | P s/d 65,0 750 | 805
de los propdsitos auxiliar y - - -
educativos. administrativo Porcentaje de docentes de Educacion Basica con nombramiento 72,6 75,0 80,0 90,0
Porcentaje de docentes de Educacion Basica con contrato 27,4 25,0 20,0 10,0
Situacion Laboral [porcentaje de docentes en | escala magisterial 480 | 450 | 40,0 | 350
Promedio de remuneracion Liquida en soles corrientes (agosto
2021) 2388
Desempeiio Porcentaje de Padres de Familia que califica de 17 a 20 a Docentes 540 58.0 620 | 700
Docente (escala vigesimal) ' ’ ' ’
Personal no Nivel de involucramiento y consideracion al personal auxiliar s/d Regular | Bueno Optimo
docente Nivel de involucramiento y consideracion al personal administrativo| s/d | Regular |Bueno | Optimo
Porcentaje de familias que reconoce vivir en barrio pabre 61,0
Porcentaje de padres de familia con secundaria completa 41,0 42,0 430 | 44,0
B e S0l 2.2: Rol de Situacion Rasgos de casa donde viven: casa independiente (miles) 845!
ensefianza eficaz, la familia: - . . . 10.79
eficiente y priorizada, Situacion y Vivienda improvisada (miles) ! ! ! !
concretizando el logro | posibilidades Porcentaje de APAFAs funcionando s/d 300 | 50,0 | 750
de los propdsitos Potencialidades - - ” -
educativos. Nivel de las familias con educacion secundaria. 48,6
Familias con nivel superior 37,6
Coordinacion con | Porcentaje de instituciones educativas que coordinan con el sector o/d 350 650 | 900
otras salud
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instituciones del | porcentaje de instituciones educativas que coordinan con la Policia
Estado NacionaIJdel Perd ; s/d 351 | 651 | 90,1
S0l 2.3. tPr(;rtE:jr:JtaJe de instituciones educativas que coordinan con el sector o/d 352 652 | 902
Educacién
intersectorial Porcentaje de instituciones que coordinan con gobiernos locales s/d 353 653 | 90,3
Porcentaje de instituciones educativas que coordinan con otros
sectores (MIDIS, Marina de Guerra...) s/d 5.4 654 | 304
Porcentaje de instituciones educativas que coordinan con empresas | s/d 35,5 65,5 | 90,5
SOl 2.4: Coordinacién con (Ij’grccsrr:}tl?gﬁcgii:jr:]stltucmnes educativas que coordinan con medios s/d 356 656 | 906
Sociedad otras
educadora instituciones de | Porcentaje de instituciones educativas que coordinan con
chalaca sociedad civil | organizaciones sociales de base s/d 357 1 857 | 907
Porcer)taje de mshtuqones gdgcatlvas que coordinan con s/d 35,8 65.8 90,8
organismos de la sociedad civil
Ranking de 1 ! ! !
5 iz - S0125: distritos con | /er cuadro en texto i ' ' '
ensefianza eficaz, Discriminacion | mayor o menor | piscriminacion positiva en asignacion de personal y de recursos en s/d | Reeular | Buena | Gotima
eficiente y priorizada, distrital positiva desarrollo etapas de planificacion y ejecucion g P
concretizando el logro educativo
de los propésitos Enh Tipo de vivienda: Casa independiente (miles) 1845 ! ! !
i n hogar
educativos. J Casos de violencia familiar (7 meses 2021) 6,136! ! ! !
Casos de delitos cometidos por menares (hombres). 488!
En la comunidad | Casos de delitos cometidos por menores (mujeres) 4411
2.6: Condiciones Conservacion de areas verdes en m2. (miles) 2835
de educabilidad _
Nivel de funcionamiento de tutoria s/d | Regular | Bueno | Optimo
En la LE Recursos de aprendizaje s/d | Regular |Bueno | Optimo
nlalE y
Nivel de practicas de bienestar (salud, alimentacion) s/d | Regular | Bueno | Optimo
Otros (se contemplan en otros indicadores) s/d | Regular |Bueno | Optimo
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OBJETIVO

Programa Existencia de Programa de Curriculo Regional de la Provincia para . . .
.5 8 oo . No Si Si Si
diversificado  |Educacion Basica y otros niveles
S0l 3.1: Porcentaje de II.EE. con contextualizacion curricular s/d 40,0 | 60,0 | 800
Diversificacion | Contextualizacién | Porcentaje de instituciones con lineamientos para la adecuacion
curricular y adecuacion | curricular d 401 | 601 1 801
curricular Porcentaje de instituciones con lineamientos para la adaptacion s/d 402 602 | 802
curricular ' ’ '
3. Optimizar los Porcentaje de Instituciones Educativas que cuentan con un PCl s/d 403 603 | 803
procésos pedagogicos adecuado y diversificado en Educacion Inicial ’ ’ '
SOl 3.2: Trabajo PCl Porcentaje de Instituciones Educativas que cuentan con un PCI s/d 40 4 604 | 804
curricular adecuado y diversificado en Educacién Primaria ' ' '

Porcentaje de Instituciones Educativas que cuentan con un PCI

adecuado y diversificado en Educacién Secundaria s/d 405 60,5 805

Tutoria: Nivel de acompafamiento a Estudiantes s/d | Regular |Bueno | Optimo
Acorr?;?alré}i:iento doﬁeistzl;d;/ap;ri]siylia Nivel de acompafiamiento a Docentes s/d | Regular |Bueno | Optimo
Nivel de acompafiamiento a Padres de Familia s/d | Regular |Bueno | Optimo
%30| t‘_’;"i Nivel de desemperio de gestores s/d | Regular |Bueno | Optimo
estion L
descentralizada Ejzgggnde Unidades descentralizadas de gestion educativa con base distrital s/d | Regular |Bueno | Optimo
y autonomia _
institucional Nivel de imagen de decisores de politica s/d | Regular | Bueno| Optimo
SOl 4.2: Niveles de Porcentaje de Instituciones con innovaciones exitosas s/d | Regular |Bueno | Optimo
Innovacion e -
4. Optimizar los investigacion desarrollo Nivel de desarrollo de competencias investigativas de estudiantes s/d | Regular |Bueno | Optimo
Prociﬁsgtzistl;igogne;tlon SOl 4.3: Organismos de Nivel de participacion de estudiantes en organismos estudiantiles s/d | Regular |Bueno | Optimo
Participacion participacion ?Cljvs,llxlfilg ;ucnocllpcxlggmento de Comité de aula, APAFAs, CONEI, s/d | Regular |Bueno | Gptimo
SOl 4t Porcentaje de I.EE. Con buen clima institucional entre estudiantes s/d 60,0 75,0 90,0
Potencial Clima Porcentaje de II.EE. Con buen clima institucional entre docentes s/d 60,1 75,1 90,1
humano Institucional Porcentaje de II.EE. Con buen clima institucional con PP.FF. Y

s/d 60,2 | 752 | 90,2

Comunidad
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METAS SEGGN Proyecto educativo regional del Callao al 2036
OBJETIVO
Etica Porcentaje de instituciones con buena probidad en gestién de s/d 603 753 | 903
Tecursos ’ ' '
Eficacia y Porcentaje de instituciones con buen nivel de eficacia y eficiencia
eficiencia en la gestion de actividades y proyectos s/d 60.4 754 | 904
SOl 4.5: Etica Porcentaje de instituciones educativas que hacen uso racional del s/d 60.5 755 | 905
eficacia y Uso racional y  [-2843Y Ia.ene.rg|a . — SR : , :
eficiencia ecolégico de Nivel de limpieza y actitudes ecologicas de las instituciones s/d Bueno | Bueno | Botimo
recursos educativas P
Campanas ecolégicas desarrolladas s/d Bueno |Bueno | Optimo
Tiempo escolar Porcentaje de instituciones educativas con Jornada Educativa s/d 250 350 50.0
Completa
Locales escolares en buen estado (% del total) 36,4 50,0 70,0 | 90,0
Locales escolares que solo requieren mantenimiento (% del total) 42,6 35,0 30,0 | 20,0
Locales escolares que requieren reparacion parcial (% del total) 13,2 10,0 5,0 5,0
Locales escolares con suficientes pizarras (% del total) 53,6 75,0 | 85,0 | 100,0
SOl 5.1: Insumos | Infraestructura —
infraestructura escolar Locales escolares con suficientes carpetas (% del total) 78,5 850 | 85,0 | 100,
Locales escolares conectados a red de electricidad (% del total) 92,7 95,0 98,0 | 100,0
5. Garantizar
Insumos Locales escolares conectados a red de agua potable (% del total) 76,7 85,0 92,0 | 100,0
suficientes
adecuados Zn las Locales escolares conectados a red de desagle (% del total) 98,8 | 100,0 |100,0| 100,0
instituciones Locales escolares con los tres servicios basicos (% del total) 76,9 | 800 | 90,0 | 100
Ll Porcentaje de estudiantes de Educacién Inicial que cuentan con 329
conectividad en su hogar ’
Porcentaje de estudiantes de Educacién Primaria que cuentan con 335
conectividad en su hogar ’
S0l 5,2: Insumos . Porcentaje de estudiantes de Educacién secundaria que cuentan 406
Equipos Equipos con conectividad en su hogar ’
F(’:orcentaje de escuelas que cuentan con acceso a Internet, primaria 79.9 850 |1000| 1000
(% del total)
Porcentajle ds escuelas que cuentan con acceso a Internet, 87.9 950 |1000| 100.1
secundaria (% del total)
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OBJETIVO

Relacion alumnos-computadoras, primaria (ndmero de alumnos) 12 5 1 1
Relacion alumnos-computadoras, secundaria (ndmero de alumnos) 7 1 1 1
Porcentaje de II.EE. Con prevision de recursos de ensefianza y s/d 350 | 80,0 | 1000
aprendizaje, con enfoque de inteligencia artificial
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, Educacion 2349
Inicial (soles corrientes)
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, Educacion 1770
Primaria (soles corrientes)
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, Educacion 2777
secundaria (soles corrientes).
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, basica 1804
501 5.3: Insumos ReCursos alternativa (soles corrientes)
Financiamiento financieros Gasto publico en instituciones educativas por alumno, basica 9438
especial (soles corrientes)
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, técnico- 1592
productiva (soles corrientes)
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, superior no 2533
universitaria (soles corrientes)
Gasto publico en instituciones educativas por alumno, superior 7466
universitaria (soles corrientes).
: . . : : , lar | Buena | Opti
) Nivel de organizacion de la normatividad de diversas instancias s/d | Regular | Buena | Optima
SOI 5.4: Insumos .
normas Normatividad )
Dictado de normas necesarias, oportunas y democraticamente s/d | Regular | Bueno | Optimo
concertadas
* Equivale al 23,88% del total de habitantes en el afo.
*x Equivale al 26 % del total de habitantes en el afo.

Se han colocado puntos suspensivos en indicadores donde sus resultados no dependen directamente del sistema educativo
s/d Sin datos



CAPITULOTI
POLITICAS, ACCIONES
Y ACTORES

Convencionalmente, hemos asumido que cada uno de
los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) se
plasme en una Politica Educativa Estratégica (PEE)
en el presente PER al 2036 de nuestra Provincia
Constitucional del Callao. Los Sub Objetivos
Institucionales (SOI) se traducen en Acciones
Estratégicas (AE), cada una de las cuales debe ser
planificada anualmente, segun indiciadores y metas
establecidos. Asumiendo este desarrollo anual de las
Politicas Educativas Estratégicas, se traducen las
acciones estratégicas. Los Actores de la DREC deben
garantizar estos procesos para concretizar de la mejor
manera el derecho a la educacion.



CAPITULO 7

POLiTICAS, ACCIONES Proyecto educativo regional del Callao al 2036

Y ACTORES

11.1 POLITICAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

POLITICAS ESTRATEGICAS ACCIONES ESTRATEGICAS PRIORIDAD
1.1 Cabertura, asistencia y permanencia en el servicio
; 2da
educativo.
Toda la poblacion de la » ,
Provincia Constitucional del | 1-2 Educacion a lo largo de la vida. 3ra
Callao logra aprendizajes
con calidad, equidad- 1.3 Aprendizajes con calidad, equidad, diversidad e
1 inclusion y pertinencia, inclusion, combinando presencialidad y no Tra
combinando presencialidad presencialidad’.
y no presencialidad,
buscando el desarrollo de
gl Bl 1.4 Pertinencia entre los aprendizajes y el Plan de Ira
Desarrollo Regional Concertado.
2.1 Personal docente y no docente: desemperio y >da
condiciones de trabajo
Ensefianza eficaz, eficiente | 2.2 Rol de la familia: Situacion y potencialidades. 2da
2 Y priorizada, gargn@izando 2.3 Enfoque intersectorial de la educacion 3ra
logro de los propositos
educativos. 2.4 Sociedad educadora chalaca 3ra
2.5 Discriminacion distrital positiva 2da
2.6 Condiciones de educabilidad, 2da
3.1 Programa Curricular Regional de Educacion Basica. Tra
z | Optimizacion de los 3.2 Diversificacion curricular Tra
procesos pedagogicos
3.3 Trabajo curricular por proyectos y acompafnamiento da
docente.
4.1 Gestion descentralizada y autonomia institucional Tra
L, 4.2 Innovaciones educativas e investigacion cientifica 2da
4 Optimizacion de procesos
de gestion institucional | 4.3 Participacién de actores educativos 3ra
4.4 Clima institucional 2da
4.5 Eficacia, eficiencia y ética en la gestion de recursos. Ira
5.7 Infraestructura y equipos educativos adecuados y
' suficientes 1ra
Garantia de insumos 55 Recursos de aprendizaje y enseranza (materiales e
5 | suficientes y adecuados informaticos) Ira
para la institucion
educativa 5.3 Recursos financieros suficientes y oportunos. o
a
5.4 Normatividad oportuna y pertinente 2da

' Considera contexto de pandemia y se orienta al desarrollo de ciudadania y formacion integral fisica y socio emocional Enfatiza competencias
investigativas tecnologicas y laborales
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1.1

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

11.2 DESCRIPCION DE ACCIONES

ACCION

Cobertura, asistencia y
permanencia en el
servicio educativo.

POLITICA ESTRATEGICA N° 1

DESCRIPCION

Se toman medidas para una mejor cobertura en
todos los niveles educativos, principalmente en
Educacion Inicial (incluyendo Primera Infancia),
en Educacion técnica y tecnologica, asi como en
Educacion Secundaria y artistica. Se aprontan los
problemas de retiro, retraso y ausentismo escolar.
Se asumen los indicadores y metas previstos.

PRIORIDAD

2da

1.2

Educacion a lo largo de la
vida.

A lo largo de la vida. Se toman medidas para una
mejor cobertura en Educacion Bdsica Alternativa
y Jovenes y Adultos (incluye tercera edad).
Particular atencion debe darse a los NINIS. Los
procesos asumiran el contexto y rasgos, segun
edad, considerando indicadores y metas previstos.

2da

13

Aprendizajes con calidad,
equidad, diversidad e
inclusion, incluyendo

presencialidad y no
presencialidad.

El conjunto de la educacion debe orientarse al
desarrollo de ciudadania local, nacional vy
universal, de una educacién como derecho
fundamental. Busca la concrecion de los cuatro
Propositos  educativos, enfatizando en el
desarrollo de competencias investigativas,
tecnologicas, laborales y de comunicacion
linguistica (castellano, lengua originaria, inglés
chino mandarin). Considera la situacion de
Emergencia educativa post pandemia. Usa la
presencialidad 'y no presencialidad con
estudiantes, docentes y padres de familia en la
perspectiva de alcanzar aprendizajes
satisfactorios en todas las areas curriculares, con
criterio de interculturalidad y globalizacion. asi
como, aprendizajes en creatividad, innovacion,
robotica e inteligencia artificial. Contextualiza la
educacion a distancia. Esta accion prioritaria
considera rigurosamente los indicadores y metas
previstos.

En esta accion se hacen previsiones para una
mejor atencion a la Formacion Inicial Docente, asi
como la Educacion Tecnologica y Universitaria.

Tra

1.4

Educacion inclusiva

Programa de atencion a las personas con
diferentes tipos de discapacidad; incluye, la
adaptacion curricular y de infraestructura, asi
como recursos materiales adecuados. También
debe atenderse la inclusion de género, cultural y
de raza.

15

Aprendizajes con impacto

La malla curricular en todas sus areas debe
guardar relacion con las demandas de mano de
obra previstas en el vigente y emergente Plan de
Desarrollo Regional Concertado del Callao. Asi
mismo se preven los aprendizajes de corto,
mediano y largo plazo requeridos por los
estudiantes y su entorno local, nacional e
internacional. Se consideran con rigurosidad los
indicadares y metas previstos.

Tra
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2.1

ACCION

Docencia como medio y
como fin. Personal
auxiliar y administrativo

POLITICA ESTRATEGICA N° 2
DESCRIPCION

Elaboracion de un programa donde el trabajo docente
y no docente se asume como fin y medio, para el
desarrollo de las personas. Los desempefos de los
trabajadores mejorardn, asi como sus condiciones de
trabajo. Se deben prever becas (cursos, maestrias y
doctorados), pasantias y otros para los trabajadores.
Para este cometido se consideraran también recursos
propios.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

PRIORIDAD

2da

2.2

Rol de la familia:
Situacion y
potencialidades.

Elaboracion de un programa dirigido a las familias,
para que pueda participar activamente en el desarrollo
de aprendizajes de sus hijos, en la medida de sus
posibilidades materiales. Se usan fundamentalmente
eventos semipresenciales, reconociendo el buen nivel
educativo de las familias chalacas.

2da

2.3

Enfoque intersectorial de
la educacion.

IElaboracion de un programa que contemple la
participacion de los diversos sectores y niveles de
gobierno: Municipalidades, GORE, Salud, MIDIS, Policia
Nacional del Perd, Trabajo y Promocion del Empleo,
Transportes y Comunicaciones, Cultura, de la Mujer,
Ciencia y Tecnologia.

Explicitamente debe establecerse los niveles de
coordinacion y participacion de cada institucion que
coadyuven a la formacion integral de los estudiantes
chalacos.

3ra

2.4

Sociedad educadora
chalaca.

IElaboracion de un programa que involucre a las
empresas, instituciones de la sociedad civil, medios de
comunicacion, —organizaciones sociales de base,
organizaciones  culturales 'y deportivas. Debe
promoverse la participacion responsable de cada una
de ellas, buscando la formacion integral de los
estudiantes. Debe precisarse la participacion operativa
de cada sector e institucion en el quehacer educativo
de la Provincia, Se asumen los indicadores y metas
previstos.

3ra

2.5

Discriminacion distrital
positiva.

IPor oficio, la DREC y especificamente la Unidad de
Gestion Institucional vela para que en todas las
acciones de diversa indole, se asuma el criterio de
discriminacion positiva. Los distritos de menor
desarrollo educacional reciben mayores y mejores
recursos respecto a los otros distritos. Se actualiza y
evalia permanentemente el Mapa de Desarrollo
Educativo, tomando como base un dispositivo
normativo inicial

2da

2.6

Condiciones de
educabilidad.

IPrograma para garantizar optimas condiciones de
salud fisica y mental de los estudiantes. Involucra a la
Tutoria, acciones de alimentacion, salud escolar y
ambiente ecologica. En el corto plazo, post pandemia,
desarrolla acciones especificas. Involucra las acciones
de prevencion de riesgos sociales (delincuencia,
violencia, bulling..). Las condiciones de educabilidad
deben ser vistas en el hogar, en la comunidad y en las
instituciones educativas.

2da
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Y ACTORES

POLITICA ESTRATEGICA N° 3
ACCION DESCRIPCION PRIORIDAD

ISe trata de elaborar el curriculo regional de educacion
basica (EBR, EBA y EBE), de acuerdo a nuestro propio
contexto y postulados de nuestro futuro establecidos
en el PER al 2036 y PDRC, en coherencia con las
acciones 1.3 y 1.4 Asume como marco el Curriculo
Nacional y las politicas del conjunto del pais. Debe ser
elaborado como construccion social, con el criterio de
tener legitimidad y legalidad. Actores educativos y de
la sociedad civil deben participar activamente en su
elaboracion. El Ministerio de Educacion emite la
Opinion favorable y el GORE aprueba el Programa
Curricular Regional.

ISe trata de una forma de trabajo curricular que
considera la realidad y expectativas de los
estudiantes, a nivel de cada institucion educativa.
Operativamente considera: la contextualizacion, la Tra
adecuacion y la adaptacion curricular, de acuerdo a la
RVM N° 222-MINEDU-2021 /12-07-2021 y otros. Se
promueve el trabajo curricular por proyectos.

ISe trata de iniciar la practica de los docentes para
trabajar el curriculo, teniendo como eje la solucion de
problemas concretos en proyectos singulares cada vez
mas complejos. Los saberes disciplinares y por areas >da
se integran en la solucion de problemas que devienen
de un proyecto. Para ello, el acompanamiento docente
se hace necesario, asi como el acompafamiento de
estudiantes y también de padres de familia. .

Programa Curricular
3.1 | Regional de Educacion
Basica.

Tra

Diversificacion

3.2 Curricular.

33 Acompanamiento.
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N° ACCION
Gestion
41 descentralizada y
: autonomia
institucional

Proyecto educativo regional del Callao al 2036

POLITICA ESTRATEGICA N° 4
DESCRIPCION

Elaboracion de un Programa que contemple: Formacion
en gestion educacional, formas de practicas renovadas
de gestion educacional descentralizada, destacando la
autonomia de las instituciones educativas. Se toman
decisiones sobre el numero de Unidades de Gestion
Educativa en la DREC y saobre el desarrollo de las redes
actualmente existentes. Los Planes Anuales de la DREC
y la UGEL se elaboran con participacion decisoria de
instancias inferiores.

PRIORIDAD

Ira

4.2

Innovaciones
educativas e
investigacion cientifica

IPrograma para desarrollar innovaciones educativas en
el maximo de instituciones educativas. También se
desarrolla investigaciones cientificas, desde educacion
basica (inicial), en todos los niveles y modalidades. En
el caso de educacion superior no universitaria, se ponen
en marcha lineas de investigacion aplicada. Para todo
ello, se usan recursos del FONDEP y propios. En todos
los casos, se coordina con las instituciones nacionales
de investigacion (Concytec o futuro Ministerio de Ciencia
y Tecnologia).

2da

4.3

Participacion de
actores educativos

ISe promueve el desarrollo de las organizaciones
estudiantiles de diferente tipo. Se trazan estrategias
para el buen funcionamiento de los comites de aula,
APAFAs, CONEI, COPALE y COPARE.

3ra

L4

Clima institucional

IPrograma para desarrollar el buen clima institucional
entre estudiantes, docentes y con padres de familia y
comunidad.

2da

4.5

Eficacia, eficiencia y
ética en la gestion de
recursos

Medidas para una buena gestion de los recursos
materiales y econémicos. Esto conlleva no solamente el
uso racional y econémico de los recursos sino también
probidad, camparnas ecolégicas y el buen uso del tiempo.
Se avanza en lo que es la jornada escolar completa.

Ira
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11.3 IMPULSORES DEL CAMBIO

Nuestro PER al 2036 postula cambios importantes.
Senala objetivos, metas, politicas y acciones para la
transformacion de la educacion en nuestra Provincia
Constitucional del Callao. Sin embargo, importa
precisar los sujetos del cambio.

DECISORES DE POLITICA.- Los cambios
ordenados y sistematicos suponen decisiones de
gestion. Esto conlleva que el presente documento
tenga legalidad y legitimidad no solamente en su
aprobacion sino también en su ejecucion anual.
Objetivamente destacamos tres procesos:

- Los planes de gestion de todas las instancias se
ejecutan con la participacion de actores de instancias
inferiores.

- El presente PER debe ser referente en la planificacion
anual que se realiza a nivel de la DREC y la UGEL.

- Las metas previstas deben ser operativizadas en las
diversas instancias correspondientes.

- Las acciones en todos los niveles deben guardar
coherencia con el presente documento.

- La unidad de gestion institucional es la principal
responsable de concretizar el presente PER son
corresponsables los directores de las diversas
instituciones educativas. Lo ante dicho debe ser objeto
de una normatividad especifica.

DOCENTES.- Quienes ejercen la docencia tienen la
principal responsabilidad en el trabajo curricular.
Ahora bien en estos procesos se define el desarrollo
del aprendizaje; por ello, los docentes no solamente
deben conocer el PER, sino saber dénde se ubica su rol
en la concrecion de la politicas correspondientes.

SOCIEDAD EDUCADORA.- El presente PER
debe ser empoderado por la comunidad chalaca, la
cual debe participar en el desarrollo, control y
evaluacion de su ejecucion.

Proyecto educativo regional del Callao al 2036
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ANEXO1
INDICADORES, SEGUN EJES
TEMATICOS (OBJETIVOS)

EJES TEMATICOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES
(OEI)

SUBEJES TEMATICOS:
VARIABLES

SUBOBJETIVOS
INSTITUCIONALES (SOI)

ND

INDICADORES

DESCRIPCION

FUENTE DE
INFORMACION

cODIGO

1 Promedio de afos de escolaridad grupo de 1 2020
Aros de edades de 25 a 34 afos.
escolaridad > | Promedio de afios de estudio de poblacién 5 2018
de 25 y mds afos
. Porcentaje de personas de 15 y mas afos
Analfabetismo | 3 que no saben leer ni escribir 4 2020
Porcentaje de personas de 3 a 5 afos
4 matriculados 3 2020
5 Porcentaje de personas ge 6 a " anos 5 2020
matriculados en Educacion Primaria.
6 Porcentaje de personas de 12 a 16 afos 5 2020
matriculados en Educacién Secundaria.
mallt)fircijcgg:s vl 7 Tasa dg transicion a secundaria desde 1 2020
1. Logro de traslado prlmgrl? oS ivel
aprendizaje 8 Matngu aen todps os niveles y 2 2020
satisfactorio, con modalidades {miles)
calidad, equidad- 9 Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afos 5 2020
inclusion y SOl 1.1: que estudia en educacién superior
pertLr}encicel\, Cobertura, 10 Matriculados en Universidad Nacional del 8 2019
com |.na.n 0 asistencia Callao (pregrado) - Miles
n%r:iizechaclilgléi‘ga)é yngircrga 17 | Tasa de conclusion , Educacion Primaria , 1 5020
' 12 y 13 afos
pobpl:?é?gﬁallzca 12 Tasa de conclusion Educacion Secundaria 1 2020
- o 17 y 18 afos
» con cllgrﬁlaadanla ) Porcentaje de estudiantes aprobados en
ptena. Retiro y 13 | Educacién Primaria segln edad normativa 1 2020
t I 8
retraso escotar (aprobados total)
en educacion Porcentaje de estudiantes que culminan
basica 14 | Educacién secundaria segin edad 1 2020
normativa.
15 Porcentaje ingresantes a Primaria en extra 1 2020
edad
16 | Afos de extra edad en Educacién Secundaria 1 2020
Porcentaje de Instituciones Educativas de
7 Inicial con un problema de ausentismo 5 2020
Ausentismo 18 Porcentaje de Instituciones Educativas de 5 2020
Escolar Primaria con un problema de ausentismo
Porcentaje de Instituciones Educativas de
13 Secundaria con un problema de ausentismo > 2020
1. Logro de Nimero de personas de 14 y mdas afos con
: e Demanda 20 | primaria incompleta, primaria completa 3 2017
aprendizaje p Incomp prima pleta'y
satisfactorio. con | 50! 1.2: | potencial de la secundaria incompleta - Miles
calidad, equidad- Educacion EBA 51 | Porcentaje de potencial demanda de la EBA 3 2017
inclusion y a lo largo atendida
pertinencia, de a vida ™ emanda Jovenes y adultos que requieren servicios
combinando potencial de | 22 | educativos a lo largo de la vida: demanda 3 2017
presencialidad y EPJA potencial de la EPJA - Miles
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no presencialidad,

para toda la

poblacion chalaca,

con ciudadania
plena.

NINIS

23

Porcentaje de poblacion de 15 a 24 afios
que ni estudian ni trabajan.

2019

1. Logro de
aprendizaje
satisfactorio, con
calidad, equidad-
inclusion y
pertinencia,
combinando
presencialidad y
no presencialidad,
para toda la
poblacion chalaca
, con ciudadania
plena.

S0l 1.3:
Aprendiza
-jes de
calidad,
con
equidad,
diversidad

Nivel de Logro

de aprendizaje:

Rendimientos

24

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Primaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en MATEMATICA - Prueba
muestral

2019

25

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Primaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en LECTURA - Prueba
muestral

2019

26

Porcentaje de Estudiantes del 4° afo de
Primaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en MATEMATICA - Prueba
muestral

2019

27

Porcentaje de Estudiantes del 4° afo de
Primaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en LECTURA - Prueba
muestral

2019

28

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Secundaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en MATEMATICA -
Evaluacion censal

2019

29

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Secundaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en CIENCIA Y TECNOLOGIA -
Evaluacion censal

2019

30

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Secundaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en LECTURA - Evaluacion
censal

2019

31

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Secundaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en DESARROLLO DE
CIUDADANIA NACIONAL E INTERNACIONAL

s/d

s/d

32

Porcentaje de Estudiantes del 2° afo de
Secundaria con logro de aprendizaje
SATISFACTORIO en CREATIVIDAD,
INNOVACION, ROBOTICA E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.

s/d

s/d

1. Logro de
aprendizaje
satisfactorio, con
calidad, equidad-
inclusion y
pertinencia,
combinando
presencialidad y
no presencialidad,
para toda la

poblacion chalaca,

con ciudadania
plena.

SOl 1.4:
Educacién
inclusiva.

Personas con
discapacidad

33

Numero de discapacitados para VER en
poblacion de 3 a 17 afos

2017

34

Porcentaje de discapacitado para VER en
poblacion de 3 a 17 afos que estudian

2017

35

Numero de discapacitados para OIR en
poblacion de 3 a 17 afos

2017

36

Porcentaje de discapacitado para OIR en
poblacion de 3 a 17 afos que estudian

2017

37

Nimero de discapacitados para HABLAR en
poblacion de 3 a 17 afos

2017

38

Porcentaje de discapacitado para HABLAR
en poblacién de 3 a 17 afos que estudian

2017

39

Numero de discapacitados para MOVER
PIERNAS Y BRAZOS en poblacion de 3 a 17
anos

2017

40

Porcentaje de discapacitado para MOVER
PIERNAS Y BRAZOS en poblacion de 3 a 17
anos que estudian

2017

Otras formas
de inclusién

41

Porcentaje de II.EE. que promueven la
inclusién de género

s/d

s/d
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Porcentaje de II.EE. que promueven la

42 inclusion social. s | s/
43 Porcentaje de II.EE. que promueven la s/d s/d
inclusién cultural y de raza
1. Logro de Nivel de adecuacion y coherencia de las
aprendizaje 44 | competencias curriculares con los Proyectos s/d s/d
satisfactorio, con ILTopaecctt% ‘fjr; de Vida de los estudiantes.
calidad, equidad- Ty Porcentaje de estudiantes formados para el
. >, Vida Personal : ;
inclusion y SOl 1.4: 45 | control de riesgo de fenémenos naturales s/d s/d
pertinencia, Aprendiia (sismos, tsunami...)
combinando ~jes con Nivel de adecuacion y coherencia de las
presencialidad y impacto 46 | competencias curriculares con el PDRC s/d s/d
no presencialidad, Impacto en Region Callao
para toda la desarrollo Nivel de adecuacion y coherencia de las
poblacion chalaca, regional 47 | competencias curriculares con los rasgos o/d o/d
con ciudadania peculiares de la diversidad cultural de la
plena. Region Callao.
Porcentaje de docentes de Educacion Inicial
48 con titulo Pedagégico / 2021
Porcentaje de docentes de Educacion
. 49 Primaria con titulo Pedagégico / 2021
Pe(;rz;tut'aloico 50 Porcentaje de docentes de Educacién 7 2021
gog Secundaria con Titulo Pedagégico
51 Porcentaje de docentes que estudiaron en 7 2021
Universidad
Porcentaje de docentes con estudios en |ESP
52 o EESP 7 2021
53 Porcentaje de docentes que han tenido 7 2021
capacitacion en dos udltimos afios
Dsoocleigi; Capafcitqcién Y | 54 | Porcentaje de Docentes con Maestria 2021
i erfecciona-
er?s‘e%;igtgigsz cOmo P miento 55 | Porcentaje de Docentes con Doctorado 2021
eficiente y ' | medioy Porcentaje de docentes que ha tenido
o como fin. 56 = . P ~ 7 2021
priorizada, > | acompanamientos en dos Ultimos anos
concretizando ersona Porcentaje de docentes de Educacion Basica
- auxiliar y 57 . 9 2021
propositos. adminis con nombramiento
: Porcentaje de docentes de Educacion Basica
trativo Situacion | 28 | con contrato d 2021
Laboral 59 | Porcentaje de docentes en | escala magistral 7 2021
Promedio de remuneracién Liquida en soles
60 corrientes (agosto 2021) / 2021
Desemperio 61 Porcentaje de Padres de Familia que califica 7 2021
Docente de 17 a 20 a Docentes (escala vigesimal)
Nivel de involucramiento y consideracion al
62 personal auxiliar s/d s/d
Personal no
docente
63 Nivel de involucramiento y consideracion al s/d s/d
personal administrativo
64 Porcentaje de familias que reconoce vivir en 4 2021
barrio pobre
Zomade | e R
efriiccisir;gedg Rol de la Familia 66 | Rasgos de casa donde viven: casa propia 2020
co?wcretizando familia 67 | Material provisional de la casa 2020
propositos. 68 Porcentaje de familias que viven albergadas s/d s/d
en otros hogares
69 | Porcentaje de APAFAs funcionando s/d s/d
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70 Porceptaje de instituciones educativas que s/d s/d
coordinan con el sector salud
Porcentaje de instituciones educativas que
71! coordinan con la Policia Nacional del Pera | /4 | /4
S0 2.3: | Coordinacion
Educacion | con otras 7, | Porcentaje de instituciones educativas que o/d o/d
intersecto | instituciones coordinan con el sector trabajo
-rial del Estado
73 Porcentgje de instituciones que coordinan s/d s/d
con gobiernos locales
Porcentaje de instituciones educativas que
74 | coordinan con otros sectores (MIDIS, Marina s/d s/d
de Guerra...)
Porcentaje de instituciones educativas que
75 coordinan con empresas s/d s/d
Coordinacién 76 Porcentaje de instituciones educativas que s/d s/d
SOl 2.4: con otras coordinan con medios de comunicacion
Sociedad | instituciones Porcentaje de instituciones educativas que
educadora | de sociedad |77 | coordinan con organizaciones sociales de s/d s/d
civil base
Porcentaje de instituciones educativas que
78 | coordinan con organismos de la sociedad s/d s/d
civil
Ranking de | 79 Rankin
S01 2.5: | distritos con Ver cuadro en texto d
2. Garantia de | Discrimi mayor o Discriminacion positiva en asignacion de
ensefanza eficaz, | Naclon menor 80 | personal y de recursos en etapas de s/d s/d
eficiente y positiva. desarrollo planificacion y ejecucion
priorizada educativo . . _
concretizando 81 | Nivel educativo de las familias 4 2020
propositos. En hogar | 82 Li.poldde vfiviepl_da I 4 2020
ivel de familias funcionales y
83 disfuncionales / 2021
26 84 | Contexto de violencia y delincuencia 10 2021
En la Contexto de violencia, delincuencia
Condicio- ; - ’ y
nes de comunidad 8 drogadiccién 10 2021
educabi- 86 | Delitos de menores 10 2021
lidad 87 | Nivel de Funcionamiento de tutoria sd | s/d
88 | Recursos de aprendizaje s/d s/d
En la I.E. Nivel de rpr ;
practicas de bienestar (salud,
83 alimentacién) s/d s/d
90 | Otros (se contemplan en otros indicadores) s/d s/d
Existencia de Programa de Curriculo
di'?/ Lﬁg[ﬁggo 91 | Regional de la Provincia para Educacién s/d | s/
Basica y otros niveles
SOI'3.1: Porcentaje de II.EE. con contextualizacion
Diversi- | - i 92| curricular s/d s/d
ficacion | “ontextualiza- - ——
3. Procesos : cion y Porcentaje de instituciones con lineamientos
e curricular ! 93 y - s/d s/d
pedagogicos adecuacion para la adecuacion curricular
curricular Porcentaje de instituciones con lineamientos
% para la adaptacion curricular s/d s/d
S0l 3.2: Porcentaje de Instituciones Educativas que
Trabajo PCI 95 | cuentan con un PCl adecuado y diversificado s/d s/d
curricular en Educacioén Inicial
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Porcentaje de Instituciones Educativas que

96 | cuentan con un PCl adecuado y diversificado s/d s/d
en Educacién Primaria
Porcentaje de Instituciones Educativas que
97 | cuentan con un PCl adecuado y diversificado s/d s/d
en Educacion Secundaria
Tutoria: Nivel de acompafiamiento a
98 ; s/d s/d
SOl 3.3: | A estudiantes, Estudiantes
Acompafa | docentesy |99 | Nivel de acompafamiento a Docentes s/d s/d
miento familia 10 | Nivel de acompafiamiento a Padres de §/d o/d
0 | Familia
110 Nivel de desempefio de gestores s/d s/d
5014.1: | Eiorcicio de  [10 | Unidades descentralizadas de gestion
Gestion ) . I s/d s/d
. gestion 2 |educativa con base distrital
educativa 10
z | Nivel de imagen de decisores de politica s/d s/d
SOl 4.2: 10 | Porcentaje de Instituciones con innovaciones s/d s/d
Innovacié Ni 4 | exitosas
ne iveles de . :
investi- desarrollo 150 Nivel de desarrollo de competencias s/d s/d
o investigativas de estudiantes
gacion
10 | Nivel de participacion de estudiantes en
PSOt',lf-z" Organismos de | 6 |organismos estudiantiles s/d s/d
on | participacion 10/ Nivel de funcionamiento de Comité de aula, | 1\ | o4
7 | APAFAs, CONEI, COPALE y COPARE
10 | Porcentaje de II.EE. Con buen clima 7 2021
Procesos de SOl 4.4 8 | institucional entre estudiantes
_ gestibn Gestion 10 | Porcentaje de II.EE. Con buen clima
institucional de Personas 9 |institucional entre docentes ! 2021
recursos 11 | Porcentaje de I1.EE. Con buen clima 5 oo
0 |institucional con PP.FF. Y Comunidad
2 11 | Porcentaje de instituciones con buena
Etica 1 | probidad en gestion de recursos s/d s/d
Eficacia 1 Porcentaje de instituciones con buen nivel
eﬁciencig > | de eficacia y eficiencia en la gestion de s/d s/d
actividades y proyectos
59'.4-5‘ 11 | Porcentaje de instituciones educativas que s/d s/d
Etica, . 3 | hacen uso racional del agua y la energia
eficacia y | Uso racional y . — . —
eficiencia | ecolégico de 11 vagl dg I|mp|eza y act|§udes ecologicas de s/d s/d
recursos 4 | las instituciones educativas
151 Campanas ecologicas desarrolladas s/d s/d
Tiempo escolar 11 | Porcentaje de instituciones educativas con s/d s/d
P 6 |Jornada Educativa Completa
11 | Locales escolares en buen estado (% del 1 2019
7 | total)
11 | Locales escolares que sélo requieren 1 2019
8 | mantenimiento (% del total)
11 | Locales escolares que requieren reparacion . 2019
50! 5.1 9 | parcial (% del total)
INSUMOS Insunos estlrnufcrtaura 12 | Locales escolares con suficientes pizarras (% 1 2019
infraestru escolar 0 |del total)
c-tura 12 | Locales escolares con suficientes carpetas 1 2019
1 | (% del total)
12 | Locales escolares conectados a red de 1 2019
2 |electricidad (% del total)
12 | Locales escolares conectados a red de agua . 2019
3 | potable (% del total)
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Locales escolares conectados a red de
desagiie (% del total)

2019

Locales escolares con los tres servicios
basicos (% del total)

2019

S0l 5,2:
Insumos
Equipos

Equipos

Porcentaje de estudiantes de Educacion
Inicial que cuentan con conectividad en su
hogar

2019

Porcentaje de estudiantes de Educacion
Primaria que cuentan con conectividad en
su hogar

2019

Porcentaje de estudiantes de Educacion
secundaria que cuentan con conectividad en
su hogar

2019

Porcentaje de escuelas que cuentan con
acceso a Internet, primaria (% del total)

2019

Porcentaje de escuelas que cuentan con
acceso a Internet, secundaria (% del total)

2019

Relacion alumnos-computadoras, primaria
(ndamero de alumnos)

2019

Relacion alumnos-computadoras,
secundaria (nimero de alumnos)

2019

Porcentaje de II.EE. Con prevision de
recursos de ensefianza y aprendizaje, con
enfoque de inteligencia artificial

2019

SOl 5.3:

Insumos

Financia-
miento

Recursos
financieros

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, Educacion Inicial (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, Educacién Primaria (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, Educacion secundaria (soles
corrientes).

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, basica alternativa (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, basica especial (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, técnico-productiva (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, superior no universitaria (soles
corrientes)

2019

Gasto publico en instituciones educativas
por alumno, superior universitaria (soles
corrientes).

2019

SOl 5.4:
Insumos
normas

Normatividad

Nivel de organizacion de la normatividad de
diversas instancias

s/d

s/d

Dictado de normas necesarias, oportunas y
democraticamente concertadas

s/d

s/d

FUENTE DE INFORMACION

—_

MINEDU - NEXUS

= O 00N UL~ W

MINEDU ESCALE - INDICADORES
MINEDU ESCALE -MAGNITUDES (CENSO ESCOLAR)

INEI - REDATAM - RESULTADOS CENSO POBLACIONAL 2017

INEI - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO COMPENDIO ESTADISTICO 2020
INEI - ESTUDIOS VARIOS - ENAHO
MINEDU - UMC Resultados de ECE y EME
DREC - Informe de resultados de encuestas a Estudiantes, Docentes, Directores, Especialistas y Padres de Familia
Universidad Nacional del Callao - Boletin de estadistica anual 2019

0 PNP - CALLAO Informe para el PER
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ANEXO 2
MAPA DEL DESARROLLO EDUCATIVO
RESUMEN METODOLOGICO.

1. SELECCION DE INDICADORES (IN).- Se escogieron
solamente 27 indicadores con informacion en porcentajes
positivos, a nivel distrital. Todos ellos relevantes para establecer el
Mapa de Desarrollo Educativo (MDE). Si cada IN tiene un valor de
100: $IN=2700

2. DETERMINACION DE VARIABLES (V).- Los 27 indicadores
se agruparon en cinco variables: A=Cobertura con 7 indicadores;
B=Repitencia con 4 indicadores; C=Rendimiento: Logro
satisfactorio de aprendizaje, con 6 indicadores; D= Docentes con
3 indicadores; y E=Infraestructura recursos con 7 indicadores.

3. PONDERACION DE VARIABLES. - Cada una de las
variables recibi6 una ponderacion (p), presumiendo su nivel de
influencia en el desarrollo educativo. La ponderacion de las cinco
variables asumio un valor de 100: Ap=22, Bp=3, Cp=36, Dp= 18y
E=21. Es decir: YAp, Bp, Cp, Dp, Ep = 100.

4, PONDERACION DE INDICADORES. En cada Variable, a
cada uno de sus indicadores se le asignd una ponderacion
presumiendo su significancia en el desarrollo educativo, de tal
manera que valor de la ponderacion de los indicadores coincidiese
con el valor de la ponderacién de su variable. Ejemplo en variable
A cuya ponderacién es 22: 11=p4; 12=p4; 13=p4; |4=p4; |5=p3;
16=p2; 17=p1. Siendo asi en todas las variables: YAp, Bp, Cp, Dp,
Ep = 100.

5. PUNTAJE PONDERADO POR INDICADOR (Ppi) EN CADA
DISTRITO - Es el valor de: (%) (p), correspondiente a cada
indicador en cada distrito. Su valor maximo es equivalente a

(100) (pi)

6. PUNTAJE PONDERADO POR VARIABLE (Ppv) EN CADA
DISTRITO. - Es el valor de la sumatoria de los Ppi de cada variable
por distrito. Sus valores maximos son: A=2600; B=300; C=3600;
D=1800; E=2,100. Total, en todas las variables: 10400.



ANEXO 3

PROCESOS EN LA ELABORACION

DEL PER

|. Se emitid la Resolucion N° 1917-2021 de actualizacién de los
miembros del COPARE con fecha 13/05/2021.

Il. Tra Reunién con la Junta Directiva para la presentacion del
Plan de Actualizacién del PER Callao al 2036 fecha16-07-21.

Il. Se emiti6 la Resolucion N° 2849-2021 de conformacion de los
miembros del Comité Impulsor del PER Callao al 2036 con fecha
21/07/2021.

IV. 2da Reunion miembros COPARE, Comision Técnica y Comité
Impulsor para dar a conocer el plan de actualizacién del PER
Callao al 2036 (fecha 22/07/21).

V. Envio de oficios a Directores de Instituciones Educativas para el
llenado de las encuestas a directores, estudiantes, docentes,
padres de familia y especialistas,

Asi, como cuestionarios enviados a las entidades como PNP,
MINSA, ODEC, Universidades, Camara de Comercio, etc. (insumos
para la elaboracion del Capitulo N°1 y N°2 del documento de
“Actualizacion del PER Callao al 2036” (fecha 26/07/21).

VI. Reunion con Directores de IIEE pablicas (fecha 17/08/21);
Reunién con Padres de Familia (fecha 19/08/21);

Reunién con Directores de IIEE privada (fecha 20/08/21);

Reunion con Auxiliares DE IIEE pablicas y privadas (fecha
23/08/21)

Para la presentacion del Plan de actualizacién del PER Callao al
2036.

VII. 3ra Reunion con miembros del COPARE se informa sobre el
“Avance de las acciones de la actualizacién del PER Callao al
2036” (fecha 06/09/21)

VIII. Entrega del Capitulo N°1y N°2, documento de “Actualizacién
del PER Callao al 2036", enviado al COPARE con fecha 09/09/21.

IX. Jornadas de Reflexion sobre el PER Callao al 2036, realizada
en la semana del 13 al 17 de septiembre en las instituciones y
programas educativas publicas y privadas de la Regién Callao.

Reflexién con directivos y docentes,
Reflexién con estudiantes y
Reflexion con padres de familia.

X. 4ta Reunion con miembros COPARE para Andlisis de capitulos
N°1y N°2 del documento de actualizacién del PER Callao al 2036
(fecha 28/09).

XI. Entrega del Capitulo N°3 del documento de Actualizacion del
PER Callao al 2036 y envio del formulario para las Observaciones
y Sugerencias del Capitulos N° 3, enviado al COPARE con fecha
14/10.

XIl. 5ta Reunién con miembros COPARE para la Exposicion y
Analisis del Capitulo N°3 del documento de Actualizacién del PER
Callao al 2036 (fecha 22/10).

Xlll. Didlogo con la Comunidad Educativa Chalaca en las 18 Redes
(fecha del 08 al 12 de noviembre)
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